
相信长线逻辑 注重自身体验 灵活应对市场

这届少壮派基金经理真的不一样

本报记者 徐金忠

2025年上半年的公募产品业绩比拼结果出炉。 Wind数据显示，在半程赛中，回报率超过50%的基金产品多达79只（不同份额分别计算）。 上半年的大部分绩优基金集中持仓创新药、新消费等赛道，引发行业关注。

在绩优基金背后，是一批少壮派基金经理的强势崛起，以优异的业绩向行业宣告少壮派时代的来临。 数据显示，这批基金经理的投资年限显著低于市场平均水平。 这群“初生牛犊” 在复杂多变的市场环境中，有着不太一样的行为表现：他们相信长线逻辑，积极投资于创新药、新消费、人工智能等蓝海市场；他们注重自身体验，长线的投资逻辑对他们来说，往往需要切身体验，因此他们积极分享自己对投资机会的参与和感想；他们灵活应对市场，

随机应变、适时而动，成为价值观和方法论的重要内核……

少壮派基金经理“打量” 投资的眼光很不一样。 整体而言，这是一个有投资锐度的群体，也较好地契合了当下结构突出、机会轮动的市场大环境。 不过，外界对于他们的质疑声音也并不少，有观点认为，少壮派基金经理享受了市场带来的红利，但是也有明显的短板存在。

半程绩优基金经理少壮派当道

2025年上半年公募产品业绩已经放榜。 Wind数据显示，上半年共有79只基金产品的回报率超过50%，近300只基金产品的回报率在 30%-50%之间。

观察上半年的绩优基金的投资表现，可以明显地看到，主题型、赛道型基金产品的业绩表现亮眼。 其中，随着创新药板块行情回暖，医药主题基金或重仓医药个股的基金产品在上半年取得了出色业绩，特别是不少横跨沪深港三地市场的医药主题基金，充分享受了港股市场创新药标的大幅上涨的机会。 此外，随着北交所市场上半年的活跃 、北交所基金的表现也十分突出，强势“霸榜” 上半年的绩优基金榜单。

除 了 在 投 资 上 结 构 性 押 注 主 题 机 会 ， 绩 优 基 金 背 后 为 公 募 行 业 带 来 了 别 样 的 风 景 线 ： 那 就 是 少 壮 派 基 金 经 理 在 上 半 年 大 放 异 彩 ， 很 多 绩 优 基 金 背 后 都 有 “初 生 牛 犊 ” 崭 露 头 角 。

以半程冠军汇添富香港优势精选A/C来看，Wind数据显示，其基金经理张韡的投资经理年限为4.28年，该基金一季度末的股票仓位为85.28%，大举重仓了港股市场创新药标的。 位居业绩排行榜第二位的中信建投北交所精选两年定开A/C的基金经理是冷文鹏，其投资经理年限为 6.32年，北交所基金的定位，让冷文鹏上半年的投资战绩分外耀眼。 半程业绩第三名的长城医药产业精选A/C由梁福睿掌舵，其投资经理年限仅有 0.7年。 基金公告显

示，梁福睿 2019年3月加入长城基金，历任行业研究员、权益基金经理助理，自2024年10月起任长城医药产业精选的基金经理。 该基金一季度末的前十大重仓股均为生物医药行业公司 ，其中港股医药公司占据 5席。

在上半年绩优基金产品中，少壮派基金经理还有不少。 例如，永赢医药创新智选A/C在上半年斩获近70%的回报率，该基金由两位基金经理储可凡 、单林共同管理。 其中，储可凡的投资经理年限为1.90年，单林的投资经理年限为 1.04年。 华安医药生物A/C上半年的回报率超过 66%，其基金经理为桑翔宇，其投资经理年限为2.01年。

当然，一些投资老将管理的产品同样表现不俗。 例如上半年回报率超过63%的平安核心优势A/C由周思聪管理，其投资经理年限超过10年。 上半年回报率超过57%的申万菱信乐融一年持有A/C，基金经理则是新老组合———由拥有近13年投资经理年限的付娟和拥有3.38年投资经理年限的刘含共同管理。 富国医药创新A/C上半年回报率超55%，其基金经理也是“老带新” 组合，基金经理赵伟的投资经理年限为7.71年，另一位基金经理王超的投

资经理年限仅为 0.45年。

整体而言，2025年上半年绩优基金产品的基金经理年轻化趋势明显。 数据显示，今年上半年回报率排名前十的基金产品（仅统计主代码）的11位基金经理中，有8位的投资经理年限在5年以下，3年以下的则有 5位。 放宽至半年度回报率排名前二十的基金产品，基金经理偏年轻的趋势同样突出。

“一是近年来，基金经理队伍整体年轻化趋势明显，一批投资年限较长的基金经理逐步退出舞台，一批年轻的基金经理从研究员、交易员转型而来；二是上半年市场行情有利于年轻基金经理冒尖 ，创新药、新消费等主题机会明显，年轻基金经理在大手笔押注上述主题机会方面显得更为果断 、坚决。 ” 有基金分析人士表示。

“打量” 投资的眼光不同

事实上，少壮派当道只是一个结果 。 深入分析年轻基金经理群体的崛起，则可以看到当下公募行业更为丰富的生态，特别是在投研领域，新鲜血液的流入，正为公募行业带来不一样的风景。

“旁观者” 视角可以看到年轻基金经理群体的独特画像。

“相比于我们老人，他们对于长线逻辑的信仰更为深刻，特别是对于新生事物和新生投资机会。 例如创新药，医药行业的传统投资逻辑其实不适用于创新药领域，在创新药的估值体系中，一级市场思维乃至风投思维的影响很大 。 我们做不到的事情，年轻人却很勇敢。 又如新消费，这是年轻人的‘茅台’ ，在我们看来，新消费领域有不少的逻辑缺失 ，但是年轻人的投资并不吹毛求疵，而是敢于抓住风口。 人工智能领域同样如此，这是一个非常长 期

的投资逻辑，年轻人能够迅速将未来预期‘price-in’ 。 ” 一位从业经验近20年的基金经理，这样形容年轻基金经理群体。

但是这些瞄准星辰大海的年轻基金经理们，又有很现实的一面。 一位头部基金公司的权益投资总监观察到，年轻基金经理群体更加“接地气” 。 在他看来，年轻基金经理群体在“长线叙事” 方面不拘泥 、不固执 ，“利用市场情绪抬轿的时候，他们会毫不犹豫地介入” 。 与此同时，他们又很现实。 “对于创新药，他们会去搜集各种数据，争取在信息方面领先市场一步或半步。 对于新消费，他们本身就是消费者，体验很深，而且很乐于跟同行和投资者

分享体验 。 ” 此外，年轻基金经理群体，在投资的具体动作方面各有所长。 “有人可能会认为他们是押对了方向和个股 ，运气好而已。 据我观察，我们团队的几个年轻基金经理，在热门机会方面的交易很频繁，有些超额收益真是他们交易出来的。 ” 这位权益投资总监表示。

在年轻基金经理群体内部，却有着和老将不一样的说法 。

一位绩优的年轻基金经理告诉中国证券报记者，自己对于投资“没有太多的想法” 。 他认为，自己在投资的价值观、方法论方面 ，没有多少“预设 ” 的成分 。 “我没有想过为自己定下什么投资风格的标签，如果一定要一个标签，那么研究和市场的结合会是相对准确的定义。 我相信市场整体是有效的，同时相信研究可以带来超额收益。 ”

另一位投资经理年限在 3年左右的基金经理表示，可以在投资上相对显得另类一些，是因为年轻基金经理站在巨人的肩膀上、站在平台的肩膀上：“有这么多前辈为我们大胆试错，在投资框架和投资方法方面，我们可以少走很多弯路。 另外，基金公司的投研越来越依托平台，我们可以在平台优选的机会中，做出自己不一样的策略。 ”

还有一位年轻基金经理将自己目前的投资形容为“浪漫现实主义 ” 。 在他看来，相比同行前辈 ，目前面对的宏观市场环境要求自己“浪漫的同时也更现实” ，即可以投资一些未来持续得到验证的长线机会，但抬头看天的同时也要注意脚下，应对市场、控制风险非常重要。

在争议中成长

对于年轻基金经理群体的崛起，站在不同的视角 ，会有不同的感受。 他们面对的争议和挑战并不少 。

在一些投资老将看来，部分年轻基金经理有明显的短板。 已经“公转私” 的一位基金经理直言， 年 轻 人 还 缺 少 时 间 的 考 验 。 “‘不 要 看 不 起 业 绩 排 名 后 10 % 的 基 金 经 理 ， 他 们 只 是 运 气 不 好 ， 押 错 了 方 向 。 同 理 ， 也 不 要 太 看 重 排 名 前 10 % 的 基 金 经 理 。 ’ 这 是 我 的 师 傅 当 年 跟 我 说 过 的 一 句 话 。 我 认 为 这 半 年 崭 露 头 角 的 基 金 经 理 ， 也 可 以 好 好 想 想 这 句 话 ， 想 想 自 己 的 业 绩 归 因 。 ”

多位有资历的基金经理告诉中国证券报记者，年轻基金经理群体还需要锻造穿越周期的能力。 在他们看来，没有经历过市场周期的成绩单有水分，“偏科” 的问题还没有暴露。

至于年轻基金经理依托的平台资源，也使得他们的真实实力遭受质疑。 上海一家基金公司的产品部门负责人提供了全新的视角 ：上半年业绩表现出色的年轻基金经理“在公司的产品线布局方面躺赢了” 。 潜台词是说，部分创新药、新消费主题的绩优基金主要得益于基金公司产品布局的相应安排。 至于年轻基金经理依托的公司投研平台 ，前述头部基金公司的权益投资总监提醒：“可以依靠平台 ，但是不要依赖平台，依赖公司平台意味着没有自

己的核心能力，就会存在可替代性。 ”

种种担心 、质疑乃至争议 ，不无道理 。

根据一季度的数据显示，今年上半年的绩优基金规模普遍不大，特别是由年轻基金经理管理的产品规模更是偏小。 在一些投资者交流平台上，不少基民发表观点 ，希望能验证这些年轻基金经理的真功夫；在基金公司一端，在高质量发展的行业基调之上，也不会去刻意去“催大” 年轻基金经理的管理规模。

不 管 怎 样 ， 整 个 行 业 还 是 感 受 到 了 年 轻 基 金 经 理 群 体 的 不 一 样 。 “他 们 思 路 清 晰 ， 对 投 资 有 独 特 的 热 情 ， 而 且 他 们 更 为 真 实 ， 要 什 么 、 不 要 什 么 ， 敢 于 表 达 自 己 。 ” 一 位 基 金 公 司 人 力 资 源 负 责 人 这 样 形 容 他 面 试 过 的 年 轻 基 金 经 理 。

“还 不 到 我 出 来 说 的 时 候 ， 我 先 做 ， 等 我 做 出 点 什 么 的 时 候 ， 你 再 来 采 访 我 。 ” 一 位 “ 90 后 ” 基 金 经 理 婉 拒 了 中 国 证 券 报 记 者 的 采 访 要 求 ， 但 他 的 语 气 里 带 着 一 丝 笃 定 与 自 信 。

□本报记者 徐金忠

视觉中国图片
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半程绩优基金经理少壮派当道

2025年上半年公募产品业绩已经放榜。

Wind数据显示，上半年共有79只基金产品的回

报率超过50%， 近300只基金产品的回报率在

30%-50%之间。

观察上半年的绩优基金的投资表现， 可以

明显地看到，主题型、赛道型基金产品的业绩表

现亮眼。 其中，随着创新药板块行情回暖，医药

主题基金或重仓医药个股的基金产品在上半年

取得了出色业绩， 特别是不少横跨沪深港三地

市场的医药主题基金， 充分享受了港股市场创

新药标的大幅上涨的机会。此外，随着北交所市

场上半年的活跃、 北交所基金的表现也十分突

出，强势“霸榜” 上半年的绩优基金榜单。

除了在投资上结构性押注主题机会，绩优

基金背后为公募行业带来了别样的风景线：那

就是少壮派基金经理在上半年大放异彩，很多

绩优基金背后都有“初生牛犊” 崭露头角。

以半程冠军汇添富香港优势精选A/C来

看，Wind数据显示， 其基金经理张韡的投资经

理年限为4.28年， 该基金一季度末的股票仓位

为85.28%，大举重仓了港股市场创新药标的。位

居业绩排行榜第二位的中信建投北交所精选两

年定开A/C的基金经理是冷文鹏， 其投资经理

年限为6.32年，北交所基金的定位，让冷文鹏上

半年的投资战绩分外耀眼。 半程业绩第三名的

长城医药产业精选A/C由梁福睿掌舵， 其投资

经理年限仅有0.7年。 基金公告显示， 梁福睿

2019年3月加入长城基金， 历任行业研究员、权

益基金经理助理，自2024年10月起任长城医药

产业精选的基金经理。 该基金一季度末的前十

大重仓股均为生物医药行业公司， 其中港股医

药公司占据5席。

在上半年绩优基金产品中， 少壮派基金经

理还有不少。 例如，永赢医药创新智选A/C在上

半年斩获近70%的回报率， 该基金由两位基金

经理储可凡、单林共同管理。 其中，储可凡的投

资经理年限为1.90年， 单林的投资经理年限为

1.04年。 华安医药生物A/C上半年的回报率超

过66%，其基金经理为桑翔宇，其投资经理年限

为2.01年。

当然， 一些投资老将管理的产品同样表现

不俗。 例如上半年回报率超过63%的平安核心

优势A/C由周思聪管理， 其投资经理年限超过

10年。 上半年回报率超过57%的申万菱信乐融

一年持有A/C， 基金经理则是新老组合———由

拥有近13年投资经理年限的付娟和拥有3.38年

投资经理年限的刘含共同管理。 富国医药创新

A/C上半年回报率超55%，其基金经理也是“老

带新” 组合，基金经理赵伟的投资经理年限为

7.71年， 另一位基金经理王超的投资经理年限

仅为0.45年。

整体而言，2025年上半年绩优基金产品的

基金经理年轻化趋势明显。数据显示，今年上半

年回报率排名前十的基金产品 （仅统计主代

码）的11位基金经理中，有8位的投资经理年限

在5年以下，3年以下的则有5位。 放宽至半年度

回报率排名前二十的基金产品， 基金经理偏年

轻的趋势同样突出。

“一是近年来，基金经理队伍整体年轻化趋

势明显， 一批投资年限较长的基金经理逐步退

出舞台，一批年轻的基金经理从研究员、交易员

转型而来； 二是上半年市场行情有利于年轻基

金经理冒尖，创新药、新消费等主题机会明显，

年轻基金经理在大手笔押注上述主题机会方面

显得更为果断、坚决。 ” 有基金分析人士表示。

“打量” 投资的眼光不同

事实上，少壮派当道只是一个结果。 深入分

析年轻基金经理群体的崛起， 则可以看到当下

公募行业更为丰富的生态，特别是在投研领域，

新鲜血液的流入， 正为公募行业带来不一样的

风景。

“旁观者” 视角可以看到年轻基金经理群

体的独特画像。

“相比于我们老人，他们对于长线逻辑的信

仰更为深刻， 特别是对于新生事物和新生投资

机会。例如创新药，医药行业的传统投资逻辑其

实不适用于创新药领域， 在创新药的估值体系

中，一级市场思维乃至风投思维的影响很大。我

们做不到的事情， 年轻人却很勇敢。 又如新消

费，这是年轻人的‘茅台’ ，在我们看来，新消费

领域有不少的逻辑缺失， 但是年轻人的投资并

不吹毛求疵，而是敢于抓住风口。人工智能领域

同样如此，这是一个非常长期的投资逻辑，年轻

人能够迅速将未来预期‘price-in’ 。 ” 一位从

业经验近20年的基金经理， 这样形容年轻基金

经理群体。

但是这些瞄准星辰大海的年轻基金经理

们，又有很现实的一面。一位头部基金公司的权

益投资总监观察到， 年轻基金经理群体更加

“接地气” 。 在他看来， 年轻基金经理群体在

“长线叙事” 方面不拘泥、不固执，“利用市场

情绪抬轿的时候，他们会毫不犹豫地介入” 。 与

此同时，他们又很现实。 “对于创新药，他们会

去搜集各种数据， 争取在信息方面领先市场一

步或半步。 对于新消费，他们本身就是消费者，

体验很深， 而且很乐于跟同行和投资者分享体

验。 ” 此外，年轻基金经理群体，在投资的具体

动作方面各有所长。 “有人可能会认为他们是

押对了方向和个股，运气好而已。 据我观察，我

们团队的几个年轻基金经理， 在热门机会方面

的交易很频繁， 有些超额收益真是他们交易出

来的。 ” 这位权益投资总监表示。

在年轻基金经理群体内部， 却有着和老将

不一样的说法。

一位绩优的年轻基金经理告诉中国证券报

记者，自己对于投资“没有太多的想法” 。 他认

为，自己在投资的价值观、方法论方面，没有多

少“预设” 的成分。“我没有想过为自己定下什

么投资风格的标签，如果一定要一个标签，那么

研究和市场的结合会是相对准确的定义。 我相

信市场整体是有效的， 同时相信研究可以带来

超额收益。 ”

另一位投资经理年限在3年左右的基金经

理表示，可以在投资上相对显得另类一些，是因

为年轻基金经理站在巨人的肩膀上、 站在平台

的肩膀上：“有这么多前辈为我们大胆试错，在

投资框架和投资方法方面， 我们可以少走很多

弯路。 另外，基金公司的投研越来越依托平台，

我们可以在平台优选的机会中， 做出自己不一

样的策略。 ”

还有一位年轻基金经理将自己目前的投资

形容为“浪漫现实主义” 。 在他看来，相比同行

前辈，目前面对的宏观市场环境要求自己“浪

漫的同时也更现实” ， 即可以投资一些未来持

续得到验证的长线机会， 但抬头看天的同时也

要注意脚下，应对市场、控制风险非常重要。

在争议中成长

对于年轻基金经理群体的崛起， 站在不同

的视角，会有不同的感受。他们面对的争议和挑

战并不少。

在一些投资老将看来， 部分年轻基金经理

有明显的短板。已经“公转私” 的一位基金经理

直言，年轻人还缺少时间的考验。“‘不要看不

起业绩排名后10%的基金经理，他们只是运气

不好，押错了方向。 同理，也不要太看重排名前

10%的基金经理。 ’ 这是我的师傅当年跟我说

过的一句话。 我认为这半年崭露头角的基金经

理，也可以好好想想这句话，想想自己的业绩

归因。 ”

多位有资历的基金经理告诉中国证券报记

者， 年轻基金经理群体还需要锻造穿越周期的

能力。 在他们看来，没有经历过市场周期的成绩

单有水分，“偏科” 的问题还没有暴露。

至于年轻基金经理依托的平台资源， 也使

得他们的真实实力遭受质疑。 上海一家基金公

司的产品部门负责人提供了全新的视角： 上半

年业绩表现出色的年轻基金经理“在公司的产

品线布局方面躺赢了” 。 潜台词是说，部分创新

药、 新消费主题的绩优基金主要得益于基金公

司产品布局的相应安排。 至于年轻基金经理依

托的公司投研平台， 前述头部基金公司的权益

投资总监提醒：“可以依靠平台，但是不要依赖

平台， 依赖公司平台意味着没有自己的核心能

力，就会存在可替代性。 ”

种种担心、质疑乃至争议，不无道理。

根据一季度的数据显示， 今年上半年的绩

优基金规模普遍不大， 特别是由年轻基金经理

管理的产品规模更是偏小。 在一些投资者交流

平台上，不少基民发表观点，希望能验证这些年

轻基金经理的真功夫；在基金公司一端，在高质

量发展的行业基调之上，也不会去刻意去“催

大” 年轻基金经理的管理规模。

不管怎样，整个行业还是感受到了年轻基

金经理群体的不一样。 “他们思路清晰，对投

资有独特的热情，而且他们更为真实，要什么、

不要什么，敢于表达自己。 ” 一位基金公司人

力资源负责人这样形容他面试过的年轻基金

经理。

“还不到我出来说的时候，我先做，等我

做出点什么的时候，你再来采访我。 ” 一位

“90后” 基金经理婉拒了中国证券报记者

的采访要求，但他的语气里带着一丝笃定与

自信。

相信长线逻辑 注重自身体验 灵活应对市场

这届少壮派基金经理真的不一样

2025年上半年的公募产品业绩比拼

结果出炉。Wind数据显示，在半程赛中，回

报率超过50%的基金产品多达79只 （不

同份额分别计算）。 上半年的大部分绩优

基金集中持仓创新药、新消费等赛道，引发

行业关注。

在绩优基金背后， 是一批少壮派基金

经理的强势崛起， 以优异的业绩向行业宣

告少壮派时代的来临。数据显示，这批基金

经理的投资年限显著低于市场平均水平。

这群“初生牛犊” 在复杂多变的市场环境

中，有着不太一样的行为表现：他们相信长

线逻辑，积极投资于创新药、新消费、人工

智能等蓝海市场；他们注重自身体验，长线

的投资逻辑对他们来说， 往往需要切身体

验， 因此他们积极分享自己对投资机会的

参与和感想； 他们灵活应对市场， 随机应

变、适时而动，成为价值观和方法论的重要

内核……

少壮派基金经理“打量” 投资的眼光

很不一样。整体而言，这是一个有投资锐度

的群体，也较好地契合了当下结构突出、机

会轮动的市场大环境。不过，外界对于他们

的质疑声音也并不少，有观点认为，少壮派

基金经理享受了市场带来的红利， 但是也

有明显的短板存在。


