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励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职和职务调整原因对18名激励对象已获

授但尚未解除限售的限制性股票共计771,042股进行回购注销。

17、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2019年限制性股票18名激励对象已获

授但尚未解除限售的771,042股限制性股票的申请。 2022年4月20日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

18、公司已经于2022年5月27日披露了《2021年年度利润分配实施公告》，以公司

现有总股本6,997,053,441股扣除回购专户上已回购股份131,542,303股后可参与分

配的总股数6,865,511,138股为基数， 向全体股东每10股派17.008943元人民币现金，

本次权益分派股权登记日为2022年6月1日，除权除息日为2022年6月2日。

19、公司于2022年6月8日召开第四届董事会第九次会议，审议通过了《关于调整

公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2021年度利润分配的实施安排，

2019年限制性股票激励计划的回购价格将做相应调整， 回购价格将由22.63元/股调整

为20.96元/股。

同时审议通过了《关于对2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的

议案》，同意因激励对象离职、职务调整、2021年度个人及单位业绩考核不达标等原因

对81名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计1,348,916股进行回购注

销。

以及审议通过了《关于2019年限制性股票激励计划的第二次解除限售期解锁条

件成就的议案》，本次符合解锁条件的激励对象共计334人，可申请解锁并上市流通的

限制性股票数量为5,247,500股，占目前公司股本总额的0.0750%，本次解除限售股份

的上市流通日期为2022年7月11日， 其中高级管理人员王金亮、 赵文心及管金伟解锁

30,000股、25,000股及25,000股。

20、公司于2022年6月25日召开2022年第三次临时股东大会，审议通过了《关于对

2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整、2021年度个人及单位业绩考核不达标以及违反“公司红线” 等原因对81名

激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计1,348,916股进行回购注销。

21、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2019年限制性股票81名激励对象已获

授但尚未解除限售的1,348,916股限制性股票的申请。 2022年10月24日，经中国结算

深圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

22、公司于2022年12月16日召开第四届董事会第十四次会议，审议通过了《关 于

对2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对 象离

职、 职务调整等原因对14名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共 计431,

250股进行回购注销。

23、公司于2023年1月6日召开2023年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》，同意因激励对 象离职、

职务调整等原因对14名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共 计431,250

股进行回购注销。

24、 公司向中国结算深圳分公司提交了注销2019年限制性股票14名激励对象 已

获授但尚未解除限售的431,250股限制性股票的申请。 2023年4月18日，经中国 结算

深圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

25、公司于2023年6月20日召开第四届董事会第十六次会议，审议通过了《关 于

调整公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2022年度利润分配的实 施安

排，2019年限制性股票激励计划的回购价格将做相应调整， 回购价格将由 20.96元/股

调整为18.46元/股。

同时审议通过了《关于对2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销 的

议案》，同意因激励对象离职、职务调整、2022年度个人及单位业绩考核不达 标等原

因对62名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计694,532股进 行回购注

销。

以及审议通过了《关于2019年限制性股票激励计划的第三次解除限售期解锁 条

件成就的议案》，本次符合解锁条件的激励对象共计308人，可申请解锁并上市流通的

限制性股票数量为4,897,510股，其中高级管理人员王金亮、赵文心及管 金伟解锁30,

000股、25,000股及25,000股。

26、公司于2023年6月20日召开2023年第二次临时股东大会，审议通过了《关 于

对2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对 象离

职、职务调整、2022年度个人及单位业绩考核不达标等原因对62名激励对象 已获授但

尚未解除限售的限制性股票共计694,532股进行回购注销。

27、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2019年限制性股票62名激励对象已获

授但尚未解除限售的694,532股限制性股票的申请。 2023年11月10日，经中国结算深

圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

28、公司于2024年1月10日召开第四届董事会第二十四次会议，审议通过了《关于

对2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离

职、职务调整、违反“公司红线” 等原因对18名激励对象已获授但尚未解除限售的限制

性股票共计234,230股进行回购注销。

29、公司于2024年1月29日召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2019年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对18名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计234,230股

进行回购注销。

30、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2019年限制性股票18名激励对象已获

授但尚未解除限售的234,230股限制性股票的申请。 2024年3月25日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

31、公司已实施2023年度利润分配方案，以公司现有总股本6,975,318,129股剔

除已回购股份48,558,888股后可参与分配的总股数6,926,759,241股为基数，按照每

股分配金额不变的原则，向全体股东每10股派发现金30元，本次权益分派股权登记日

为2024年5月14日，除权除息日为2024年5月15日。

公司于2024年5月15日召开第四届董事会第二十七次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2023年度利润分配的实施安排，

2019年限制性股票的回购价格将由18.46元/股调整为15.46元/股。

二、限制性股票的解锁条件成就说明

序号 2019年限制性股票激励计划规定的解除限售条件 解除限售条件成就的情况说明

1

公司未发生如下任一情形：

（1） 最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定

意见或者无法表示意见的审计报告；

（2） 最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具

否定意见或无法表示意见的审计报告；

（3）上市后最近 36�个月内出现过未按法律法规、公司章程、

公开承诺进行利润分配的情形；

（4）法律法规规定不得实行股权激励的；

（5）中国证监会认定的其他情形。

公司未发生所列情形

2

激励对象未发生如下任一情形：

（1）最近 12�个月内被证券交易所认定为不适当人选；

（2） 最近 12�个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适

当人选；

（3） 最近 12�个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其

派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；

（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员

情形的；

（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

（6）中国证监会认定的其他情形；

（7）公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的。

激励对象未发生所列情形

3

根据公司制定的 《美的集团股份有限公司2019年限制性股票激励

计划实施考核办法》，激励对象只有在前一年度个人考核及所在单

位前两个年度考核均为“达标” 的，激励对象对应考核当年计划解

除限售的限制性股票均可解除限售。

本次可行权的激励对象2023年

度个人业绩考核均合格， 且所

在经营单位2023年和2022年

考评不属于“较差”

4 2023年的净利润不低于前三个会计年度的平均水平。 符合此项条件，请查阅附表一

附表一：

业绩指标 2020-2022年平均值 2023年

归属于母公司股东的净利润（千

元）

28,450,042 33,719,935

综上所述，董事会认为公司《2019年限制性股票激励计划（草案）》的第四次解除

限售期解锁条件已经成就。 根据2018年年度股东大会对董事会的授权，同意公司按照

《2019年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理的第四次解除限售期的相关

解锁事宜。

三、第四次解除限售期可解锁激励对象及可解锁数量

本次符合解锁条件的激励对象共计280人， 可申请解锁并上市流通的限制性股票

数量为4,614,947股，占目前公司股本总额的0.0661%。

类型 人数

获授的限制性股票总数

（股）

第四次解除限售期可

解锁数量（股）

尚未符合解

锁条件的限

制性股票数

量（股）

高管

赵文心 1 100,000 25,000 0

王金亮 1 120,000 30,000 0

管金伟 1 100,000 25,000 0

其他管理人员 277 18,800,000 4,534,947 0

合计 280 19,120,000 4,614,947 0

第四次解除限售期为自授予日起60个月后的首个交易日起至授予日起72个月内

的最后一个交易日当日止，但不得在下列期间内解锁：

（1）公司定期报告公告前三十日内，因特殊原因推迟定期报告公告日期的，自原

预约公告日前三十日起算，至公告前一日；

（2）公司业绩预告、业绩快报公告前十日内；

（3） 自可能对本公司股票及其衍生品种交易价格产生较大影响的重大事件发生

之日或者进入决策程序之日，至依法披露后二个交易日内；

（4）中国证监会及深圳证券交易所规定的其它期间。

上述“重大交易” 、“重大事项” 以及“可能影响股价的重大事件” ，为公司根据

《深圳证券交易所股票上市规则》的规定应当披露的交易或其他重大事项。

董事会将向深圳证券交易所提出解除限售申请，经深圳证券交易所确认后，向中

国证券登记结算有限责任公司深圳分公司提交材料，统一办理2019年限制性股票激励

计划的第四次解除限售期的解除限售业务，届时会另行公告进展情况。

四、 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月对公司股票进行买卖情

况

经核查， 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月内不存在对本公司

股票进行买卖的情况。

五、2019年限制性股票激励计划的第四次解除限售期的董事会审议情况

2024年6月14日，公司第四届董事会第二十八次会议审议通过了《关于2019年限

制性股票激励计划的第四次解除限售期解锁条件成就的议案》，9名参会的非关联董事

参与表决并一致同意该议案。

六、董事会薪酬及考核委员会的核查意见

公司董事会薪酬与考核委员会对公司2019年限制性股票激励计划的第四次解除

限售期解锁条件进行了考核，并对激励对象名单进行了核查，认为：公司经营业绩、激

励对象及其个人绩效考核均符合《管理办法》和公司《2019年限制性股票激励计划

（草案）》等相关规定，可解锁的激励对象的资格合法、有效，同意公司按照相关规定办

理本次解锁事宜。

七、监事会核查意见

监事会审核后认为：根据公司《2019年限制性股票激励计划（草案）》及《2019年

限制性股票激励计划实施考核办法》的有关规定，公司本次激励计划的第四次解除限

售期的解锁条件已满足， 同意公司为280名激励对象在本次激励计划的第四次解除限

售期符合解除限售条件的4,614,947股限制性股票办理解锁手续。

八、律师对2019年限制性股票激励计划的第四次解除限售期可解锁的结论意见

1、本期解锁已经取得现阶段必要的授权和批准；

2、本期解锁的相关事宜符合《管理办法》《公司章程》《2019年限制性股票激励

计划》的相关规定，合法、有效。

九、不符合解除限售条件的限制性股票的处理方式

对于不符合解除限售条件的限制性股票，公司将予以回购注销。

十、其他事项说明

激励对象个人所得税资金来源于自筹资金，公司对激励对象本次解锁应缴纳的个

人所得税实行代扣代缴方式。 公司承诺不为激励对象依据本激励计划获得有关权益提

供贷款以及其他形式的财务资助，包括为其贷款提供担保。

十一、备查文件

1、第四届董事会第二十八次会议决议；

2、第四届监事会第十八次会议决议；

3、北京市嘉源律师事务所法律意见书。

特此公告。

美的集团股份有限公司董事会

2024年6月15日
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美的集团股份有限公司

关于2021年限制性股票激励计

划的第二次解除限售期解锁条

件成就的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。

特别提示：

1、本次符合解锁条件的激励对象共计99人，可解锁的限制性股票数量为 1,923,

726�股，占目前公司股本总额的0.0276%；

2、本次限制性股票解锁在相关部门办理完解锁手续、上市流通前，公司将发布相

关提示性公告。

美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 或“美的集团” ）2020年年度股东大会

审议通过的《美的集团股份有限公司2021年限制性股票激励计划〈草案〉及摘要》的

第二个解锁期解锁条件已经成就， 公司于2024年6月14日召开的第四届董事会第二十

八次会议审议通过了《关于2021年限制性股票激励计划的第二次解除限售期解锁条

件成就的议案》，现将相关事项说明如下：

一、2021年限制性股票激励计划已履行的决策程序和批准情况

1、2021年4月28日，公司第三届董事会第三十二次会议审议通过了《美的集团股

份有限公司2021年限制性股票激励计划（草案）》（以下简称“《2021年限制性股票激

励计划（草案）》” ）及其摘要。 第三届监事会第二十一次会议对公司《2021年限制性

股票激励计划（草案）》激励对象名单进行了核查。

2、2021年5月21日，公司召开2020年年度股东大会，审议通过了《关于公司2021年

限制性股票激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于制定〈2021年限制性股票激励

计划实施考核办法〉 的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理2021年限制性股

票激励计划相关事宜的议案》等2021年限制性股票激励计划相关议案。

本次计划拟授予147名激励对象1,057万股限制性股票，占美的集团当时发行股本

总额的0.15%，本次计划授予的限制性股票的价格为41.49元/股。

3、公司已经于2021年5月27日披露了《2020年度利润分配实施公告》，以公司现有

可参与分配的总股数6,913,968,359股为基数，向全体股东每10股派16.005847元人民

币现金。 本次权益分派股权登记日为2021年6月1日，除权除息日为2021年6月2日。

4、 根据美的集团2020年年度股东大会授权，2021年6月4日公司召开第三届董事

会第三十四次会议审议通过《关于调整公司2021年限制性股票激励计划授予价格、激

励对象名单及授予数量的议案》、《关于确定公司2021年限制性股票激励计划授予日

的议案》和《关于公司2021年限制性股票激励计划授予相关事项的议案》。

根据2020年度利润分配的实施安排，授予价格由41.49元/股调整为39.92元/股。 同

时因激励对象离职原因，将2021年限制性股票的激励对象由147名变更为145名，限制

性股票总量由1,057万股调整为1,041万股， 并确定本次限制性股票的授予日为2021

年6月4日，同意公司向145名激励对象授予1041万股限制性股票。

5、公司本次拟向145名激励对象授予限制性股票1,041万股，但在授予日后，6名激

励对象因离职或主动不认缴等原因， 其所获授的合计47万股限制性股票予以取消，故

公司实际授予限制性股票的激励对象为139名，实际授予的限制性股票的数量为994万

股，。

中汇会计师事务所 （特殊普通合伙） 于2021年6月30日出具了中汇会验[2021]

6003号《验资报告》，审验了公司截至2021年6月23日止根据2021年限制性股票激励

计划实际向139名激励对象授予限制性股票募集资金的实收情况。经审验，截至2021年

6月23日止， 公司已收到139名限制性股票激励对象缴纳的限制性股票认购款人民币

396,804,800.00元， 本次授予后公司股本总额不变， 增加股权激励限售股9,940,

000.00股，减少无限售条件的流通股9,940,000.00股。

6、根据《管理办法》的有关规定，经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任

公司深圳分公司审核确认，公司完成了2021年限制性股票激励计划的登记工作，限制

性股票的上市日期为2021年7月16日。

7、 公司于2021年12月24日召开第四届董事会第三次会议和2022年1月14日召开

2022年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对2021年限制性股票激励计划部分激

励股份回购注销的议案》，同意因激励对象离职和职务调整原因对7名激励对象已获授

但尚未解除限售的限制性股票共计290,000股进行回购注销。

8、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2021年限制性股票7名激励对象已获授

但尚未解除限售的290,000股限制性股票的申请。 2022年4月20日，经中国结算深圳分

公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

14、公司已经于2022年5月27日披露了《2021年年度利润分配实施公告》，以公司

现有总股本6,997,053,441股扣除回购专户上已回购股份131,542,303股后可参与分

配的总股数6,865,511,138股为基数， 向全体股东每10股派17.008943元人民币现金，

本次权益分派股权登记日为2022年6月1日，除权除息日为2022年6月2日。

15、公司于2022年6月8日召开第四届董事会第九次会议，审议通过了《关于调整

公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2021年度利润分配的实施安排，

2021年限制性股票激励计划的回购价格将做相应调整， 回购价格将由39.92元/股调整

为38.25元/股。

同时审议通过了《关于对2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的

议案》，同意因激励对象离职、职务调整、违反“公司红线” 等原因对21名激励对象已获

授但尚未解除限售的限制性股票共计1,100,000股进行回购注销。

16、公司于2022年6月25日召开2022年第三次临时股东大会，审议通过了《关于对

2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整及违反“公司红线” 等原因对21名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性

股票共计1,100,000股进行回购注销。

17、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2021年限制性股票21名激励对象已获

授但尚未解除限售的1,100,000股限制性股票的申请。 2022年10月24日，经中国结算

深圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

18、公司于2022年12月16日召开第四届董事会第十四次会议，审议通过了 《关于

对2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激 励对象离

职、 职务调整等原因对18名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股 票共计824,

500股进行回购注销。

19、公司于2023年1月6日召开2023年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对18名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计824,500股

进行回购注销。

20、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2021年限制性股票18名激励对象已获

授但尚未解除限售的824,500股限制性股票的申请。 2023年4月18日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

21、公司于2023年6月20日召开第四届董事会第十六次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格和授予价格的议案》，根据2022年度利润分配的

实施安排，2021年限制性股票激励计划的回购价格将做相应调整，回购价格将由38.25

元/股调整为35.75元/股。

同时审议通过了《关于对2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的

议案》，同意因激励对象离职、职务调整、公司业绩不达标等原因对112名激励对象已获

授但尚未解除限售的限制性股票共计2,576,500股进行回购注销。

22、公司于2023年6月20日召开2023年第二次临时股东大会，审议通过了《关于对

2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整、 公司业绩不达标等原因对112名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性

股票共计2,576,500股进行回购注销。

23、 公司向中国结算深圳分公司提交了注销2021年限制性股票112名激励对象已

获授但尚未解除限售的694,532股限制性股票的申请。 2023年11月10日，经中国结算

深圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

24、公司于2024年1月10日召开第四届董事会第二十四次会议，审议通过了《关于

对2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离

职、职务调整、违反“公司红线” 等原因对8名激励对象已获授但尚未解除限售的限制

性股票共计190,750股进行回购注销。

25、公司于2024年1月29日召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2021年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对8名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计190,750股

进行回购注销。

26、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2021年限制性股票18名激励对象已获

授但尚未解除限售的190,750股限制性股票的申请。 2024年3月25日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

27、公司已实施2023年度利润分配方案，以公司现有总股本6,975,318,129股剔

除已回购股份48,558,888股后可参与分配的总股数6,926,759,241股为基数，按照每

股分配金额不变的原则，向全体股东每10股派发现金30元，本次权益分派股权登记日

为2024年5月14日，除权除息日为2024年5月15日。

公司于2024年5月15日召开第四届董事会第二十七次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2023年度利润分配的实施安排，

2021年限制性股票的回购价格将由35.75元/股调整为32.75元/股。

二、限制性股票的解锁条件成就说明

序号 2021年限制性股票激励计划规定的解除限售条件 解除限售条件成就的情况说明

1

公司未发生如下任一情形：

（1） 最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定

意见或者无法表示意见的审计报告；

（2） 最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具

否定意见或无法表示意见的审计报告；

（3）上市后最近 36�个月内出现过未按法律法规、公司章程、

公开承诺进行利润分配的情形；

（4）法律法规规定不得实行股权激励的；

（5）中国证监会认定的其他情形。

公司未发生所列情形

2

激励对象未发生如下任一情形：

（1）最近 12�个月内被证券交易所认定为不适当人选；

（2） 最近 12�个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适

当人选；

（3） 最近 12�个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其

派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；

（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员

情形的；

（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

（6）中国证监会认定的其他情形；

（7）公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的。

激励对象未发生所列情形

3

根据公司制定的 《美的集团股份有限公司2021年限制性股票激励

计划实施考核办法》，激励对象只有在前一年度个人考核及所在单

位前两个年度考核均为“达标” 的，激励对象对应考核当年计划解

除限售的限制性股票均可解除限售。

本次可行权的激励对象2023年

度个人业绩考核均合格， 且所

在经营单位2023和2022年度

考评不属于“较差”

4

2023年公司归属于母公司股东的净利润不低于2021和2022年度平

均水平的110%。

符合此项条件，请查阅附表一

附表一：

业绩指标 2021-2022年平均值的110% 2023年

归属于母公司股东的净利润（千

元）

31,969,936 33,719,935

综上所述，董事会认为公司《2021年限制性股票激励计划（草案）》的第二次解除

限售期解锁条件已经成就。 根据2020年年度股东大会对董事会的授权，同意公司按照

《2021年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理的第二次解除限售期的相关

解锁事宜。

三、第二次解除限售期可解锁激励对象及可解锁数量

本次符合解锁条件的激励对象共计99人，可申请解锁并上市流通的限制性股票数

量为 1,923,726�股，占目前公司股本总额的0.0276%。

类型 人数

获授的限制性股票总数

（股）

第二次解除限售期可

解锁数量（股）

尚未符合解

锁条件的限

制性股票数

量（股）

高管

赵文心 1 80,000 24,000 32,000

李国林 1 100,000 30,000 40,000

王金亮 1 100,000 30,000 40,000

江鹏 1 80,000 24,000 32,000

其他管理人员 95 6,730,000 1,815,726 2,511,953

合计 99 7,090,000 1,923,726 2,655,953

第二次解除限售期为自授予日起36个月后的首个交易日起至授予日起48个月内

的最后一个交易日当日止，但不得在下列期间内解锁：

（1）公司定期报告公告前三十日内，因特殊原因推迟定期报告公告日期的，自原

预约公告日前三十日起算，至公告前一日；

（2）公司业绩预告、业绩快报公告前十日内；

（3） 自可能对本公司股票及其衍生品种交易价格产生较大影响的重大事件发生

之日或者进入决策程序之日，至依法披露后二个交易日内；

（4）中国证监会及深圳证券交易所规定的其它期间。

上述“重大交易” 、“重大事项” 以及“可能影响股价的重大事件” ，为公司根据

《深圳证券交易所股票上市规则》的规定应当披露的交易或其他重大事项。

董事会将向深圳证券交易所提出解除限售申请，经深圳证券交易所确认后，向中

国证券登记结算有限责任公司深圳分公司提交材料，统一办理2021年限制性股票激励

计划的第二次解除限售期的解除限售业务，届时会另行公告进展情况。

四、 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月对公司股票进行买卖情

况

经核查， 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月内不存在对本公司

股票进行买卖的情况。

五、2021年限制性股票激励计划的第二次解除限售期的董事会审议情况

2024年6月14日，公司第四届董事会第二十八次会议审议通过了《关于2021年限

制性股票激励计划的第二次解除限售期解锁条件成就的议案》，9名参会的非关联董事

参与表决并一致同意该议案。

六、董事会薪酬及考核委员会的核查意见

公司董事会薪酬与考核委员会对公司2021年限制性股票激励计划的第二次解除

限售期解锁条件进行了考核，并对激励对象名单进行了核查，认为：公司经营业绩、激

励对象及其个人绩效考核均符合《管理办法》和公司《2021年限制性股票激励计划

（草案）》等相关规定，可解锁的激励对象的资格合法、有效，同意公司按照相关规定办

理本次解锁事宜。

七、监事会核查意见

监事会审核后认为：根据公司《2021年限制性股票激励计划（草案）》及《2021年

限制性股票激励计划实施考核办法》的有关规定，公司本次激励计划的第二次解除限

售期的解锁条件已满足，同意公司为99名激励对象在本次激励计划的第二次解除限售

期符合解除限售条件的 1,923,726�股限制性股票办理解锁手续。

八、律师对2021年限制性股票激励计划的第二次解除限售期可解锁的结论意见

1、本期解锁已经取得现阶段必要的授权和批准；

2、本期解锁的相关事宜符合《管理办法》《公司章程》《2021年限制性股票激励

计划》的相关规定，合法、有效。

九、不符合解除限售条件的限制性股票的处理方式

对于不符合解除限售条件的限制性股票，公司将予以回购注销。

十、其他事项说明

激励对象个人所得税资金来源于自筹资金，公司对激励对象本次解锁应缴纳的个

人所得税实行代扣代缴方式。 公司承诺不为激励对象依据本激励计划获得有关权益提

供贷款以及其他形式的财务资助，包括为其贷款提供担保。

十一、备查文件

1、第四届董事会第二十八次会议决议；

2、第四届监事会第十八次会议决议；

3、北京市嘉源律师事务所法律意见书。

特此公告。

美的集团股份有限公司董事会

2024年6月15日

证券代码：000333 证券简称：美的集团 公告编号：2024-052

美的集团股份有限公司

关于2022年限制性股票激励计

划的第一次解除限售期解锁条

件成就的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。

特别提示：

1、本次符合解锁条件的激励对象共计153人，可解锁的限制性股票数量为2,837,

812股，占目前公司股本总额的0.0407%；

2、本次限制性股票解锁在相关部门办理完解锁手续、上市流通前，公司将发布相

关提示性公告。

美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 或“美的集团” ）2021年年度股东大会

审议通过的《美的集团股份有限公司2022年限制性股票激励计划〈草案〉及摘要》的

第一个解锁期解锁条件已经成就， 公司于2024年6月14日召开的第四届董事会第二十

八次会议审议通过了《关于2022年限制性股票激励计划的第一次解除限售期解锁条

件成就的议案》，现将相关事项说明如下：

一、2022年限制性股票激励计划已履行的决策程序和批准情况

1、2022年4月28日，美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 或“美的集团” ）第

四届董事会第七次会议审议通过了 《美的集团股份有限公司2022年限制性股票激励

计划（草案）》（以下简称“《2022年限制性股票激励计划（草案）》” ）及其摘要。第四

届监事会第四次会议对公司《2022年限制性股票激励计划（草案）》激励对象名单进

行了核查。

2、2022年5月20日，公司召开2021年年度股东大会，审议通过了《关于公司2022年

限制性股票激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于制定〈2022年限制性股票激励

计划实施考核办法〉 的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理2022年限制性股

票激励计划相关事宜的议案》等2022年限制性股票激励计划相关议案。

本次计划拟授予199名激励对象12,630,000股限制性股票，占美的集团当时发行

股本总额的0.18%，本次计划授予的限制性股票的价格为28.14元/股。

3、公司已经于2022年5月27日披露了《2021年度利润分配实施公告》，以公司现享

有利润分配权的股本6,865,511,138股为基数（已扣减公司已回购股份131,542,303

股），向全体股东每10股派17.008943元，本次权益分派股权登记日为2022年6月1日，

除权除息日为2022年6月2日。

4、根据美的集团2021年年度股东大会授权，公司于2022年6月8日召开第四届董事

会第九次会议审议通过《关于调整公司2022年限制性股票激励计划授予价格、激励对

象名单及授予数量的议案》《关于确定公司2022年限制性股票激励计划授予日的议

案》和《关于公司2022年限制性股票激励计划授予相关事项的议案》。

根据2021年度利润分配的实施安排，授予价格由28.14元/股调整为26.47元/股。 同

时因2名激励对象离职原因，将2022年限制性股票的激励对象由199名变更为197名，限

制性股票总量由12,630,000股调整为12,450,000股， 并确定本次限制性股票的授予

日为2022年6月8日，同意公司向197名激励对象授予12,450,000股限制性股票。

5、公司本次拟向197名激励对象授予限制性股票12,450,000股，但在授予日后，6

名激励对象因离职或主动不认缴，1名激励对象未全数认缴等原因， 其所获授的合计

297,500股限制性股票予以取消， 故公司实际授予限制性股票的激励对象为191名，实

际授予的限制性股票的数量为12,152,500股。

中汇会计师事务所（特殊普通合伙）于2022年7月5日出具了中汇会验[2022]5874

号《验资报告》，审验了公司截至2022年6月28日止根据2022年限制性股票激励计划实

际向191名激励对象授予限制性股票募集资金的实收情况。 经审验，截至2022年6月28

日止， 公司已收到191名限制性股票激励对象缴纳的限制性股票认购款人民币321,

676,675.00元，本次授予后公司股本总额不变，增加股权激励限售股12,152,500股，减

少无限售条件的流通股12,152,500股。

6、根据《管理办法》的有关规定，经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任

公司深圳分公司审核确认，公司完成了2022年限制性股票激励计划的登记工作，限制

性股票的上市日期为2022年7月13日。

7、公司于2022年12月16日召开第四届董事会第十四次会议，审议通过了《关于对

2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对10名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计270,000股

进行回购注销。

8、公司于2023年1月6日召开2023年第一次临时股东大会，审议通过了《关 于对

2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对10名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计270,000股

进行回购注销。

9、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2022年限制性股票10名激励对象 已获

授但尚未解除限售的270,000股限制性股票的申请。 2023年4月18日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

10、公司于2023年6月20日召开第四届董事会第十六次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格和授予价格的议案》，根据2022年度利润分配的

实施安排，2022年限制性股票激励计划的回购价格将做相应调整，回购价格将由26.47

元/股调整为23.97元/股。

同时审议通过了《关于对2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的

议案》，同意因激励对象离职、职务调整等原因对24名激励对象已获授但尚未解除限售

的限制性股票共计1,052,500股进行回购注销。

11、公司于2023年6月20日召开2023年第二次临时股东大会，审议通过了《关于对

2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对24名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计1,052,500

股进行回购注销。

12、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2022年限制性股票24名激励对象已获

授但尚未解除限售的1,052,500股限制性股票的申请。 2023年11月10日，经中国结算

深圳分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

13、公司于2024年1月10日召开第四届董事会第二十四次会议，审议通过了《关于

对2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离

职、职务调整、违反“公司红线” 等原因对11名激励对象已获授但尚未解除限售的限制

性股票共计463,250股进行回购注销。

14、公司于2024年1月29日召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2022年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》， 同意因激励对象离职、

职务调整等原因对11名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计463,250股

进行回购注销。

15、公司向中国结算深圳分公司提交了注销2022年限制性股票11名激励对象已获

授但尚未解除限售的463,250股限制性股票的申请。 2024年3月25日，经中国结算深圳

分公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

16、公司已实施2023年度利润分配方案，以公司现有总股本6,975,318,129股剔

除已回购股份48,558,888股后可参与分配的总股数6,926,759,241股为基数，按照每

股分配金额不变的原则，向全体股东每10股派发现金30元，本次权益分派股权登记日

为2024年5月14日，除权除息日为2024年5月15日。

公司于2024年5月15日召开第四届董事会第二十七次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2023年度利润分配的实施安排，

2022年限制性股票的回购价格将由23.97元/股调整为20.97元/股。

二、限制性股票的解锁条件成就说明

序号 2022年限制性股票激励计划规定的解除限售条件 解除限售条件成就的情况说明

1

公司未发生如下任一情形：

（1） 最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定

意见或者无法表示意见的审计报告；

（2） 最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具

否定意见或无法表示意见的审计报告；

（3）上市后最近 36�个月内出现过未按法律法规、公司章程、

公开承诺进行利润分配的情形；

（4）法律法规规定不得实行股权激励的；

（5）中国证监会认定的其他情形。

公司未发生所列情形

2

激励对象未发生如下任一情形：

（1）最近 12�个月内被证券交易所认定为不适当人选；

（2） 最近 12�个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适

当人选；

（3） 最近 12�个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其

派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；

（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员

情形的；

（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

（6）中国证监会认定的其他情形；

（7）公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的。

激励对象未发生所列情形

3

根据公司制定的 《美的集团股份有限公司2022年限制性股票激励

计划实施考核办法》，激励对象只有在前一年度个人考核及所在单

位前两个年度考核均为“达标” 的，激励对象对应考核当年计划解

除限售的限制性股票均可解除限售。

本次可解除限售的激励对象

2023年度个人业绩考核均合

格， 且所在经营单位2023和

2022年度考评不属于“较差”

4 2022及2023年度的加权平均净资产收益率不低于20% 符合此项条件，请查阅附表一

附表一：

业绩指标 2022年 2023年

加权平均净资产收益率不低于

20%

22.21% 22.23%

综上所述，董事会认为公司《2022年限制性股票激励计划（草案）》的第一次解除

限售期解锁条件已经成就。 根据2021年年度股东大会对董事会的授权，同意公司按照

《2022年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理的第一次解除限售期的相关

解锁事宜。

三、第一次解除限售期可解锁激励对象及可解锁数量

本次符合解锁条件的激励对象共计153人， 可申请解锁并上市流通的限制性股票

数量为2,837,81股，占目前公司股本总额的0.0407%。

类型 人数

获授的限制性股票总数

（股）

第一次解除限售期可

解锁数量（股）

尚未符合解

锁条件的限

制性股票数

量（股）

高管

赵文心 1 80,000 24,000 56,000

李国林 1 80,000 24,000 56,000

王金亮 1 80,000 24,000 56,000

江鹏 1 80,000 24,000 56,000

其他管理人员 149 9,437,500 2,741,812 6,264,000

合计 153 9,757,500 2,837,812 6,488,000

第一次解除限售期为自授予日起24个月后的首个交易日起至授予日起36个月内

的最后一个交易日当日止，但不得在下列期间内解锁：

（1）公司定期报告公告前三十日内，因特殊原因推迟定期报告公告日期的，自原

预约公告日前三十日起算，至公告前一日；

（2）公司业绩预告、业绩快报公告前十日内；

（3） 自可能对本公司股票及其衍生品种交易价格产生较大影响的重大事件发生

之日或者进入决策程序之日，至依法披露后二个交易日内；

（4）中国证监会及深圳证券交易所规定的其它期间。

上述“重大交易” 、“重大事项” 以及“可能影响股价的重大事件” ，为公司根据

《深圳证券交易所股票上市规则》的规定应当披露的交易或其他重大事项。

董事会将向深圳证券交易所提出解除限售申请，经深圳证券交易所确认后，向中

国证券登记结算有限责任公司深圳分公司提交材料，统一办理2022年限制性股票激励

计划的第一次解除限售期的解除限售业务，届时会另行公告进展情况。

四、 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月对公司股票进行买卖情

况

经核查， 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月内不存在对本公司

股票进行买卖的情况。

五、2022年限制性股票激励计划的第一次解除限售期的董事会审议情况

2024年6月14日，公司第四届董事会第二十八次会议审议通过了《关于2022年限

制性股票激励计划的第一次解除限售期解锁条件成就的议案》，9名参会的非关联董事

参与表决并一致同意该议案。

六、董事会薪酬及考核委员会的核查意见

公司董事会薪酬与考核委员会对公司2022年限制性股票激励计划的第一次解除

限售期解锁条件进行了考核，并对激励对象名单进行了核查，认为：公司经营业绩、激

励对象及其个人绩效考核均符合《管理办法》和公司《2022年限制性股票激励计划

（草案）》等相关规定，可解锁的激励对象的资格合法、有效，同意公司按照相关规定办

理本次解锁事宜。

七、监事会核查意见

监事会审核后认为：根据公司《2022年限制性股票激励计划（草案）》及《2022年

限制性股票激励计划实施考核办法》的有关规定，公司本次激励计划的第一次解除限

售期的解锁条件已满足， 同意公司为153名激励对象在本次激励计划的第一次解除限

售期符合解除限售条件的2,837,812股限制性股票办理解锁手续。

八、律师对2022年限制性股票激励计划的第一次解除限售期可解锁的结论意见

1、本期解锁已经取得现阶段必要的授权和批准；

2、本期解锁的相关事宜符合《管理办法》《公司章程》《2022年限制性股票激励计

划》的相关规定，合法、有效。

九、不符合解除限售条件的限制性股票的处理方式

对于不符合解除限售条件的限制性股票，公司将予以回购注销。

十、其他事项说明

激励对象个人所得税资金来源于自筹资金，公司对激励对象本次解锁应缴纳的个

人所得税实行代扣代缴方式。 公司承诺不为激励对象依据本激励计划获得有关权益提

供贷款以及其他形式的财务资助，包括为其贷款提供担保。

十一、备查文件

1、第四届董事会第二十八次会议决议；

2、第四届监事会第十八次会议决议；

3、北京市嘉源律师事务所法律意见书。

特此公告。

美的集团股份有限公司董事会

2024年6月15日
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美的集团股份有限公司

关于2023年限制性股票激励

计划的第一次解除限售期解锁

条件成就的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。

特别提示：

1、本次符合解锁条件的激励对象共计402人，可解锁的限制性股票数量为7,054,

767股，占目前公司股本总额的0.1011%；

2、本次限制性股票解锁在相关部门办理完解锁手续、上市流通前，公司将发布相

关提示性公告。

美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 或“美的集团” ）2022年年度股东大会

审议通过的《美的集团股份有限公司2023年限制性股票激励计划〈草案〉及摘要》的

第一个解锁期解锁条件已经成就， 公司于2024年6月14日召开的第四届董事会第二十

八次会议审议通过了《关于2023年限制性股票激励计划的第一次解除限售期解锁条

件成就的议案》，现将相关事项说明如下：

一、2023年限制性股票激励计划已履行的决策程序和批准情况

1、2023年4月27日，美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 或“美的集团” ）第

四届董事会第十五次会议审议通过了 《美的集团股份有限公司2023年限制性股票激

励计划（草案）》（以下简称“《2023年限制性股票激励计划（草案）》” ）及其摘要。第

四届监事会第九次会议对公司《2023年限制性股票激励计划（草案）》激励对象名单

进行了核查。

2、2023年5月19日，公司召开2022年年度股东大会，审议通过了《关于公司2023年

限制性股票激励计划（草案）及其摘要的议案》、《关于制定〈2023年限制性股票激励

计划实施考核办法〉 的议案》、《关于提请股东大会授权董事会办理2023年限制性股

票激励计划相关事宜的议案》等2023年限制性股票激励计划相关议案。 本次计划拟授

予416名激励对象1,837.5万股限制性股票，占美的集团当时发行股本总额的0.26%，本

次计划授予的限制性股票的价格为28.39元/股。

3、公司已经于2023年5月25日披露了《2022年度利润分配实施公告》，以公司现享

有利润分配权的股本6,875,060,728股为基数（已扣减公司已回购股份146,638,028

股），向全体股东每10股派25元，本次权益分派股权登记日为2023年5月31日，除权除

息日为2023年6月1日。

4、根据美的集团2022年年度股东大会授权，公司于2023年6月20日召开第四届董

事会第十六次会议审议通过《关于调整公司限制性股票激励计划回购价格和授予价格

的议案》、《关于确定公司2023年限制性股票激励计划授予日的议案》 和 《关于公司

2023年限制性股票激励计划授予相关事项的议案》。 根据2022年度利润分配的实施安

排，授予价格将由28.39元/股调整为25.89元/股。

5、公司本次拟向416名激励对象授予限制性股票18,375,000股，但在授予日后，1

名激励对象因主动不认缴原因，其所获授的合计50,000股限制性股票予以取消，故公

司实际授予限制性股票的激励对象为415名，实际授予的限制性股票的数量为18,325,

000股

6、中汇会计师事务所（特殊普通合伙）于2023年6月30日出具了中汇会验[2023]

8409号《验资报告》，审验了公司截至2023年6月21日止根据2023年限制性股票激励

计划实际向415名激励对象授予限制性股票募集资金的实收情况。经审验，截至2023年

6月21日止， 公司已收到415名限制性股票激励对象缴纳的限制性股票认购款人民币

474,434,250元，本次授予后公司股本总额不变，增加股权激励限售股18,325,000股，

减少无限售条件的流通股18,325,000股。

7、根据《管理办法》的有关规定，经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任

公司深圳分公司审核确认，公司完成了2023年限制性股票激励计划的登记工作，限制

性股票的上市日期为2023年7月14日。

8、公司于2024年1月10日召开第四届董事会第二十四次会议，审议通过了《关于

对2023年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》，同意因激励职务调整

原因对11名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计3000股进行回购注销。

9、公司于2024年1月29日召开2024年第一次临时股东大会，审议通过了《关于对

2023年限制性股票激励计划部分激励股份回购注销的议案》，同意因激励对象职务调

整原因对1名激励对象已获授但尚未解除限售的限制性股票共计3000股进行回购注

销。

10、 公司向中国结算深圳分公司提交了注销2023年限制性股票1名激励对象已获

授但尚未解除限售的3000股限制性股票的申请。 2024年3月25日，经中国结算深圳分

公司审核确认，公司已完成上述全部限制性股票的回购注销事宜。

11、公司已实施2023年度利润分配方案，以公司现有总股本6,975,318,129股剔

除已回购股份48,558,888股后可参与分配的总股数6,926,759,241股为基数，按照每

股分配金额不变的原则，向全体股东每10股派发现金30元，本次权益分派股权登记日

为2024年5月14日，除权除息日为2024年5月15日。

公司于2024年5月15日召开第四届董事会第二十七次会议，审议通过了《关于调

整公司限制性股票激励计划回购价格的议案》， 根据2023年度利润分配的实施安排，

2023年限制性股票的回购价格将由23.97元/股调整为20.97元/股。

二、限制性股票的解锁条件成就说明

序号 2023年限制性股票激励计划规定的解除限售条件 解除限售条件成就的情况说明

1

公司未发生如下任一情形：

（1） 最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定

意见或者无法表示意见的审计报告；

（2） 最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具

否定意见或无法表示意见的审计报告；

（3）上市后最近 36�个月内出现过未按法律法规、公司章程、

公开承诺进行利润分配的情形；

（4）法律法规规定不得实行股权激励的；

（5）中国证监会认定的其他情形。

公司未发生所列情形

2

激励对象未发生如下任一情形：

（1）最近 12�个月内被证券交易所认定为不适当人选；

（2） 最近 12�个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适

当人选；

（3） 最近 12�个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其

派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；

（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员

情形的；

（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；

（6）中国证监会认定的其他情形；

（7）公司董事会认定其他严重违反公司有关规定的。

激励对象未发生所列情形

3

根据公司制定的 《美的集团股份有限公司2023年限制性股票激励

计划实施考核办法》，激励对象只有在前一年度个人考核及所在单

位前两个年度考核均为“达标” 的，激励对象对应考核当年计划解

除限售的限制性股票均可解除限售。

本次可解除限售的激励对象

2023年度个人业绩考核均合

格，且所在经营单位2023年度

考评不属于“较差”

4 2023年度的加权平均净资产收益率不低于20% 符合此项条件，请查阅附表一

附表一：

业绩指标 2023年

加权平均净资产收益率不低于20% 22.23%

综上所述，董事会认为公司《2023年限制性股票激励计划（草案）》的第一次解除

限售期解锁条件已经成就。 根据2022年年度股东大会对董事会的授权，同意公司按照

《2023年限制性股票激励计划（草案）》的相关规定办理的第一次解除限售期的相关

解锁事宜。

三、第一次解除限售期可解锁激励对象及可解锁数量

本次符合解锁条件的激励对象共计402人， 可申请解锁并上市流通的限制性股票

数量为7,054,767股，占目前公司股本总额的0.1011%。

类型 人数

获授的限制性股票总数

（股）

第一次解除限售期可

解锁数量（股）

尚未符合解

锁条件的限

制性股票数

量（股）

其他管理人员 402 17,750,000 7,054,767 10,608,875

合计 402 17,750,000 7,054,767 10,608,875

第一次解除限售期为自授予日起12个月后的首个交易日起至授予日起24个月内

的最后一个交易日当日止，但不得在下列期间内解锁：

（1）公司定期报告公告前三十日内，因特殊原因推迟定期报告公告日期的，自原

预约公告日前三十日起算，至公告前一日；

（2）公司业绩预告、业绩快报公告前十日内；

（3） 自可能对本公司股票及其衍生品种交易价格产生较大影响的重大事件发生

之日或者进入决策程序之日，至依法披露后二个交易日内；

（4）中国证监会及深圳证券交易所规定的其它期间。

上述“重大交易” 、“重大事项” 以及“可能影响股价的重大事件” ，为公司根据

《深圳证券交易所股票上市规则》的规定应当披露的交易或其他重大事项。

董事会将向深圳证券交易所提出解除限售申请，经深圳证券交易所确认后，向中

国证券登记结算有限责任公司深圳分公司提交材料，统一办理2023年限制性股票激励

计划的第一次解除限售期的解除限售业务，届时会另行公告进展情况。

四、 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月对公司股票进行买卖情

况

经核查， 参与激励的董事及高级管理人员在本公告日前6个月内不存在对本公司

股票进行买卖的情况。

五、2023年限制性股票激励计划的第一次解除限售期的董事会审议情况

2024年6月14日，公司第四届董事会第二十八次会议审议通过了《关于2023年限

制性股票激励计划的第一次解除限售期解锁条件成就的议案》，9名参会的非关联董事

参与表决并一致同意该议案。

六、董事会薪酬及考核委员会的核查意见

公司董事会薪酬与考核委员会对公司2023年限制性股票激励计划的第一次解除

限售期解锁条件进行了考核，并对激励对象名单进行了核查，认为：公司经营业绩、激

励对象及其个人绩效考核均符合《管理办法》和公司《2023年限制性股票激励计划

（草案）》等相关规定，可解锁的激励对象的资格合法、有效，同意公司按照相关规定办

理本次解锁事宜。

七、监事会核查意见

监事会审核后认为：根据公司《2023年限制性股票激励计划（草案）》及《2023年

限制性股票激励计划实施考核办法》的有关规定，公司本次激励计划的第一次解除限

售期的解锁条件已满足， 同意公司为402名激励对象在本次激励计划的第一次解除限

售期符合解除限售条件的7,054,767股限制性股票办理解锁手续。

八、律师对2023年限制性股票激励计划的第一次解除限售期可解锁的结论意见

1、本期解锁已经取得现阶段必要的授权和批准；

2、本期解锁的相关事宜符合《管理办法》《公司章程》《2023年限制性股票激励计

划》的相关规定，合法、有效。

九、不符合解除限售条件的限制性股票的处理方式

对于不符合解除限售条件的限制性股票，公司将予以回购注销。

十、其他事项说明

激励对象个人所得税资金来源于自筹资金，公司对激励对象本次解锁应缴纳的个

人所得税实行代扣代缴方式。 公司承诺不为激励对象依据本激励计划获得有关权益提

供贷款以及其他形式的财务资助，包括为其贷款提供担保。

十一、备查文件

1、第四届董事会第二十八次会议决议；

2、第四届监事会第十八次会议决议；

3、北京市嘉源律师事务所法律意见书。

特此公告。

美的集团股份有限公司董事会

2024年6月15日

证券代码：000333 证券简称：美的集团 公告编号：2024-054

美的集团股份有限公司

关于调整2024年度为下属控股

子公司提供担保的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、

误导性陈述或重大遗漏。

美的集团股份有限公司（以下简称“公司” 、“本公司” ）于2024年3月26日召开的

第四届董事会第二十五次会议和4月19日召开的2023年年度股东大会审议通过《关于

2024年度为下属控股子公司提供担保的议案》， 为进一步提高子公司的担保使用效

率，2024年6月14日召开第四届董事会第二十八次会议审议通过 《关于调整2024年度

为下属控股子公司提供担保的议案》，现将具体情况公告如下：

一、担保情况概述

本公司根据下属控股子公司的生产经营资金需求，以及业务发展需要，拟对本公

司下属控股子公司在2024年度向金融机构申请综合授信或向材料部件供应商申请应

付账款结算时及日常经营活动提供担保。 被担保公司相关信息及拟提供的担保额度如

下：

公司名称

直接及

间接持

股比例

注册地 成立日期

法定

代表人

注册资本

（万）

主营业务

担保

额度

(万元)

美的集团财务有限公

司

100.00% 佛山市

2010/07/

16

钟铮

RMB350

000

金融服务 150,000

广东美的制冷设备有

限公司

80.00% 佛山市

2004/10/

22

王建国

RMB�85,

400

空调制造 1,470,000

广州华凌制冷设备有

限公司

100.00% 广州市

2010/06/

13

赵磊

RMB�64,

000

空调制造 90,000

佛山市美的开利制冷

设备有限公司

60.00% 佛山市

2008/07/

25

王建国

RMB�20,

000

空调制造 17,000

广东美的集团芜湖制

冷设备有限公司

100.00% 芜湖市

2000/04/

30

赵磊

USD�

692.80

空调制造 125,000

芜湖美智空调设备有

限公司

100.00% 芜湖市

2010/04/

29

赵磊

RMB�83,

000

空调制造 25,000

美的集团武汉制冷设

备有限公司

80.00% 武汉市

2004/03/

04

王建国 USD�800 空调制造 30,000

广东美的精密模具科

技有限公司

100.00% 佛山市

1998/09/

15

赵磊

RMB�2,

000

模具制造 2,500

邯郸美的制冷设备有

限公司

100.00% 邯郸市

2008/05/

15

赵磊

RMB�

8000

空调制造 5,000

重庆美的制冷设备有

限公司

100.00% 重庆市

2011/05/

03

赵磊

RMB500

0

空调制造 100,000

美的集团武汉暖通设

备有限公司

100.00% 武汉市

2020/12/

09

赵磊

RMB500

00

空调制造 15,000

佛山市威灵洗涤电机

制造有限公司

100.00% 佛山市

1998/07/

24

伏拥军 USD�640 电机制造 12,000

广东威灵电机制造有

限公司

100.00% 佛山市

1992/10/

06

伏拥军

USD�5,

256

电机制造 83,478

威灵（芜湖）电机制造

有限公司

100.00% 芜湖市

2001/08/

07

伏拥军

USD�1,

768

电机制造 1,700

淮安威灵电机制造有

限公司

100.00% 淮安市

2004/03/

30

伏拥军

USD�4,

500

电机生产 5,000

芜湖威灵电机销售有

限公司

100.00% 芜湖市

2011/11/

11

伏拥军

RMB�

5000

电机销售 260,000

海南威灵电机销售有

限公司

100.00% 海口市

2021/01/

12

李思洋 RMB500 电机销售 25,000

安徽威灵汽车部件有

限公司

100.00% 合肥市

2019/05/

20

伏拥军

RMB�20,

000

汽车零部件

制造

3,400

安庆威灵汽车部件有

限公司

100.00% 安庆市

2022/01/

12

陈金涛

RMB200

00

汽车零部件

研发

25,000

广东美芝制冷设备有

限公司

60.00% 佛山市

1995/09/

26

伏拥军

USD�5,

527

压缩机制造 110,000

广东美芝精密制造有

限公司

60.00% 佛山市

2004/05/

10

邱向伟

USD�

774.0097

压缩机制造 3,400

安徽美芝制冷设备有

限公司

100.00% 合肥市

2008/02/

28

伏拥军

RMB�32,

500

压缩机制造 3,400

安徽美芝精密制造有

限公司

100.00% 芜湖市

2010/10/

25

伏拥军

RMB�84,

210.5263

压缩机制造 10,200

浙江美芝压缩机有限

公司

100.00% 宁波市

2014/01/

21

伏拥军

RMB�5,

000

压缩机制造 480,000

广东美的环境科技有

限公司

100.00% 佛山市

2017/11/

13

邱向伟

RMB�5,

000

压缩机制造 3,400

广东美的智能科技有

限公司

100.00% 佛山市

2016/09/

09

伏拥军

RMB10,

000

工业自动化

开发及制造

7,500

东菱技术有限公司 100.00% 嘉兴市

2006/05/

16

龚黎明

RMB�5,

000

工业自动化

开发及制造

5,000

广东极亚精机科技有

限公司

100.00% 佛山市

2021/07/

05

林文捷

RMB100

00

机械零件、

零部件加工

9,000

美垦半导体技术有限

公司

100.00% 重庆市

2021/01/

26

职帅

RMB200

00

技术服务 3,000

高创传动科技开发（深

圳）有限公司

100.00% 深圳市

2011/07/

11

WANG�

XIAO

USD�120

自动化数控

系统

10,000

武汉天腾动力科技有

限公司

55.00% 武汉市

2016/8/1

1

罗三勇

RMB�

2270.0653

机电设备制

造及销售

500

广东美的厨房电器制

造有限公司

100.00% 佛山市

2006/09/

04

马赤兵

USD�

15858

家用电器制

造

550,000

广东威特真空电子制

造有限公司

100.00% 佛山市

2001/07/

06

马赤兵

USD�2,

500

磁控管制造 6,000

江苏美的清洁电器股

份有限公司

99.58% 苏州市

1994/06/

30

马赤兵

RMB�5,

726.40

家用电器制

造

55,000

芜湖美的厨房电器制

造有限公司

100.00% 芜湖市

2011/01/

28

马赤兵

RMB�2,

000

家用电器制

造

180,000

广东美的暖通设备有

限公司

100.00% 佛山市

2005/09/

26

管金伟

RMB�50,

000

空调制造 226,200

合肥美的暖通设备有

限公司

100.00% 合肥市

2010/10/

09

管金伟

RMB�

106,000

空调制造 20,000

重庆美的通用制冷设

备有限公司

100.00% 重庆市

2004/08/

04

管金伟

USD�5,

000

空调制造 13,000

美通能源科技（重庆）

有限公司

100.00% 重庆市

2020/10/

16

李葛丰

RMB�50,

000

工程建设及

安装

4,760

广东美控智慧建筑有

限公司

100.00% 佛山市

2020/08/

31

管金伟

RMB�50,

000

建筑楼宇智

慧化设计

4,000

上海美控智慧建筑有

限公司

100.00% 上海市

2020/11/

17

管金伟

RMB�50,

000

建筑智能化

开发及设计

5,000

菱王电梯有限公司 70.00% 佛山市

2002/02/

08

管金伟

RMB�20,

200

电梯制造 100,000

湖北美的楼宇科技有

限公司

100.00% 荆州市

2021/11/

03

管金伟

RMB100

000

空调设备制

造

4,500

广东菱王电梯工程有

限公司

70.00% 佛山市

2007/11/

13

杭天龙

RMB�

1000

电梯安装和

修理

1,500

美控智慧环境（西安）

有限公司

60.00% 西安市

2016/9/2

7

孙靖

RMB�

6000

工程管理服

务

4,650

宁波美的联合物资供

应有限公司

100.00% 宁波市

2011/01/

07

周树青

RMB�48,

000

原材料销售 154,000

上海凯昭商贸有限公

司

100.00% 上海市

2020/8/2

6

周树青

RMB�

5000

金属材料销

售

20,000

广东美的生活电器制

造有限公司

100.00% 佛山市

1994/02/

21

徐旻锋

USD�6,

926

家用电器制

造

5,000

佛山市顺德区美的电

热电器制造有限公司

100.00% 佛山市

2006/02/

24

徐旻锋

USD�4,

200

家用电器制

造

28,000

广东美的环境电器制

造有限公司

100.00% 中山市

2003/10/

22

徐旻锋

RMB�38,

000

家用电器制

造

20,000

芜湖美的生活电器制

造有限公司

100.00% 芜湖市

2008/08/

07

徐旻锋

RMB�6,

000

家用电器制

造

125,000

佛山市美的清湖净水

设备有限公司

60.00% 佛山市

2007/03/

06

张斌

USD�1,

300

净水设备制

造

1,700

佛山市顺德区美的洗

涤电器制造有限公司

100.00% 佛山市

2000/01/

18

张斌

USD�4,

600

洗碗机制造 140,000

芜湖美的厨卫电器制

造有限公司

100.00% 芜湖市

2008/08/

07

张斌

RMB�6,

000

家用电器制

造

160,000

邯郸美的智能厨电制

造有限公司

100.00% 邯郸市

2021/3/2

6

张斌

RMB�3,

000

家用电器制

造

3,000

芜湖美的智能厨电制

造有限公司

100.00% 芜湖市

2021/02/

05

张斌

RMB�6,

000

家用电器制

造

3,300

佛山市顺德区美的饮

水机制造有限公司

100.00% 佛山市

2006/07/

28

张斌 USD�385

家用电器制

造

25,000

广东美的厨卫电器制

造有限公司

100.00% 佛山市

2001/6/1

9

张斌 USD�1500

厨卫电器制

造

60,000

湖北美的洗衣机有限

公司

100.00% 荆州市

2020/12/

07

赵磊

RMB10,

000

洗衣机制造 2,500

合肥美的洗衣机有限

公司

100.00% 合肥市

1996/03/

28

赵磊

USD�13,

552

洗衣机制造 250,000

无锡飞翎电子有限公

司

100.00% 无锡市

2003/04/

14

肖毅

USD362.

4564

洗衣机制造 5,000

无锡小天鹅电器有限

公司

100.00% 无锡市

2019/05/

31

肖毅

RMB732

48.7764

洗衣机制造 280,000

合肥美的电冰箱有限

公司

100.00% 合肥市

1996/09/

01

曹志杰

USD�9,

210.9873

电冰箱制造 320,000

合肥华凌股份有限公

司

100.00% 合肥市

1993/06/

30

曹志杰

RMB�9,

120

电冰箱制造 100,000

湖北美的电冰箱有限

公司

100.00% 荆州市

1998/08/

31

曹志杰

RMB�85,

000

电冰箱制造 100,000

广州美的华凌冰箱有

限公司

100.00% 广州市

2010/06/

12

赵磊

RMB�56,

000

制冷电器制

造

70,000

东芝家用电器制造（南

海）有限公司

80.10% 佛山市

2005/03/

04

白戸健嗣

USD2648.

3

家用电器制

造

5,000

美的集团电子商务有

限公司

100.00% 佛山市

2016/05/

12

柏林

RMB�

5000

销售家用电

器

15,500

广东美的智联家居科

技有限公司

100.00% 佛山市

2014/03/

03

殷必彤

RMB�10,

000

电器产品销

售

6,800

库卡工业自动化（昆

山）有限公司

95.00% 昆山市

2011/05/

24

张翯翚 USD�810

机器人设计

制造

15,600

库卡柔性系统（上海）

有限公司

95.00% 上海市

2004/07/

16

张翯翚 EUR�200

机器人系统

设计

50,000

库卡机器人制造（上

海）有限公司

97.50% 上海市

2012/08/

30

Peter�

Georg�

Mohnen

EUR�620 机器人制造 2,500

库卡机器人（广东）有

限公司

97.50% 佛山市

2018/02/

26

张翯翚

RMB�10,

000

机器人制造 25,000

库卡机器人（上海）有

限公司

97.50% 上海市

2011/03/

07

Peter�

Georg�

Mohnen

RMB�

1800

机器人研发

制造

8,000

上海瑞仕格医疗科技

有限公司

97.50% 上海市

2018/09/

25

Alexan-

der�

Liong-

Hauw�

Tan

RMB200

0

医疗科技 1,000

广东瑞仕格科技有限

公司

97.50% 佛山市

2019/08/

22

张翯翚 RMB500

供应链解决

方案

6,000

上海瑞仕格物流科技

有限公司

97.50% 上海市

2004/07/

12

张翯翚

RMB�

12000

销售医疗自

动化设备

20,000

上海瑞仕格科技有限

公司

97.28% 上海市

2019/03/

26

张翯翚 RMB�10

销售和运输

自动化设备

250

广东美库瑞斯医疗科

技有限公司

100.00% 佛山市

2015/9/1

6

许桂友

RMB�

10000

机器人制造

及销售

5,000

广东美的电气有限公

司

100.00% 佛山市 2017/3/3 顾炎民

RMB�

100000

通用设备制

造

250

广东美的智能机器人

有限公司

100.00% 佛山市

2017/02/

13

顾炎民

RMB150

00

机器人制造 15,000

广东美的希克斯电子

有限公司

75.00% 佛山市

2015/05/

15

管金伟

RMB�5,

000

电子配件 5,000

合肥美的希克斯电子

有限公司

75.00% 合肥市

2017/10/

20

管金伟

RMB�8,

000

电子配件 15,000

广东美创希科技有限

公司

100.00% 佛山市

2015/07/

01

戴广成

RMB100

00

计算机软件

开发

500

佛山美云智数科技有

限公司

69.57% 佛山市

2016//11

//04

金江

RMB100

00

智能控制系

统集成

2,000

苏州美云智数科技有

限公司

69.57% 苏州市

2021/9/1

8

金江

RMB�

1000

智能控制系

统集成

2,000

美云智数科技有限公

司

69.57% 佛山市 2018/8/8 金江

RMB�

26724.4

智能控制系

统集成

2,002,260

美的国际控股有限公

司

100.00% 香港

2004/07/

28

钟铮

USD�2,

380

投资 328,500

美的投资发展有限公

司

100.00% 香港

2016/05/

12

钟铮 USD�5 投资 2,400,000

Midea�Electric�

Netherlands�(I)�B.V.

100.00%

荷兰阿姆

斯特丹

2017/03/

15

- EUR�2.5 投资及贸易 150,000

合计

11,068,

748

本公司子公司美的国际控股有限公司根据其下属子公司的经营资金需求及业务

发展需要，在2024年度向金融机构申请综合授信办理贷款、银行承兑、保函、保理等相

关业务时提供担保。 被担保公司相关信息及拟提供的担保额度如下：

公司名称

直接及

间接持

股比例

注册地 成立日期

法定

代表人

注册资本

（万）

主营业务

担保

额度

(万元)

Toshiba�Sales�&�

Services�Sdn.�Bhd.

80.10% 马来西亚

2015/10/

15

- MYR�300 物流运输 3,548

Toshiba�Lifestyle�

Products�&�Services�

Corporation

80.10% 日本

1991/04/

01

-

JPY�

10000

家电产品制

造和销售

120,089

Toshiba�Lifestyle�

Electronics�Trading�

Co.,�Ltd

80.10% 日本

2006/11/

17

- JPY�5000

家用电器销

售

1,050

Toshiba�Consumer�

Products�(Thailand)�

Co.,Ltd.

80.10% 泰国

1994/10/

03

-

THB�

112000

冰箱箱和洗

衣机制造、

销售

33,035

Thai�Toshiba�

Electric�Industries�

Co.,�Ltd.

42.28% 泰国

1989/01/

09

-

THB�

19820

家用电器制

造、销售

3,378

Control�Component�

Co.�Ltd.

59.30% 泰国

1969/09/

29

-

THB�

5000

电器设备零

部件制造、

销售

1,659

Toshiba�Thailand�Co.

,�Ltd.

42.28% 泰国 1969/8/1 - THB�500

家用电器销

售

10,797

Toshiba�Vietnam�

Consumer�Products�

Co.,�Ltd.

80.10% 越南

1969/08/

01

-

VND�

12555563

电子设备的

进出口贸易

4,906

Toshiba�Home�

Technology�

Corporation

80.10% 日本

2011/04/

15

-

RMB�25,

000

物流运输 796

合计： 179,258

本公司子公司美的电器（新加坡）贸易有限公司根据其下属子公司的经营资金需

求及业务发展需要， 拟对下列子公司在2024年度向金融机构申请综合授信办理贷款、

银行承兑、保函、保理等相关业务时提供担保。 被担保公司相关信息及拟提供的担保额

度如下：

公司名称

直接及

间接持

股比例

注册地 成立日期

法定

代表人

注册资本

（万）

主营业务

担保

额度

(万元)

Midea�America�

Corp.

100.00%

美国迈阿

密

2003/12/

11

- USD�1

家电产品销

售

40,000

Midea�America�

(Canada)�Corp.

100.00%

加拿大多

伦多

2006/11/

14

- CAD�0.01

家电批发零

售

6,750

Midea�Mexico,�S.�

DE�R.L.�DE�C.V.

100.00% 墨西哥

2008/11/

07

-

MXI�5,

902.669

电器销售 16,875

Midea�Emerging�

Technology�Co.,�Ltd.

100.00% 美国

2017/5/3

1

-

USD�

0.0001

电器销售 5,000

Midea�Electrical�

Manufacturing�

México,�S.�de�R.L.�

de�C.V.

100.00% 墨西哥

2023/6/2

7

- MXI�20 家电制造 16,875

MG�Land�Mexico,�S.�

DE�R.L.�DE�C.V.

100.00% 墨西哥

2023/8/2

5

-

MXI�

0.0001

工厂建设 89,500

Midea�Industria�E�

Comercio�Do�Brasil�

Ltda.

100.00% 巴西

2021/9/1

6

-

BRL�

1721.85

家电制造及

销售

60,150

Midea�Colombia�

Equipments�SAS

100.00% 哥伦比亚

2024/1/1

9

- USD�160

家用电器销

售

8,000

Midea�Peru�S.A.C. 100.00% 秘鲁

2024-02

-01

-

PEN�

0.0001

家用电器电

器销售

5,000

Midea�India�Private�

Limited

100.00% 印度

2017/02/

07

- INR�10

家用电器电

器销售

27,375

Midea�Electrics�

Netherlands�B.V.

100.00% 荷兰

2010/3/1

1

- EUR�1.8

家用电器电

器销售

800,000

PT�Jaya�

Refrigeration�

Equipment

100.00% 印尼

2023/11/

08

-

USD�

0.283

家用电器电

器销售

18,980

合计： 1,094,505

本公司子公司安得智联供应链科技有限公司根据其下属子公司的经营资金需求及业

务发展需要，拟对其下列子公司在2024年度向金融机构申请综合授信办理贷款、银行

承兑、保函、保理等相关业务时提供担保。 被担保公司相关信息及拟提供的担保额度如

下：

公司名称

直接及

间接持

股比例

注册地 成立日期

法定

代表人

注册资本

（万）

主营业务

担保

额度

(万元)

芜湖安得智联科技有

限公司

75.6�% 芜湖市

2015.10.1

5

梁鹏飞

RMB�2,

000

物流运输 80,000

宁波安得智联科技有

限公司

75.6�% 宁波市

2011.04.1

5

梁鹏飞

RMB25,

000

物流运输 30,000

海南安得智联供应链

管理有限公司

75.6�% 海口市

2021.01.0

7

梁鹏飞 RMB500 物流运输 20,000

合计： 130,000

担保事项包括银行贷款、信用证、承兑汇票、保函、保理及其他授信额度、履约担

保、信托贷款、信托计划、债券、资产证券化、股权基金融资、结构化融资、资产管理计

划、专项理财计划、诉讼财产保全等，公司在上述控股子公司的审批额度内将给予连带

责任担保，每笔担保金额及担保期间由具体合同约定，同时，公司可通过子公司作为具

体担保合同的担保主体，每笔担保金额及担保期间由具体合同另行约定。

按照《公司章程》和深圳证券交易所《股票上市规则》的有关规定，本议案已经公

司第四届董事会第二十八次会议的三分之二以上董事审议通过。

本年度公司为资产负债率大于或等于70%的担保对象提供担保额度不超过人民

币9,785,897万元， 为资产负债率小于70%的担保对象提供担保额度不超过人民币2,

686,614万元。 本次担保期限为自股东大会批准通过之日起12个月止。

上述事项尚需提交公司股东大会批准后实施。

二、被担保人基本情况

被担保公司2023年末/2023年度

单位：百万元

公司名称 总资产 总负债

资产负债

率

营业收入 利润总额 净利润

美的集团财务有限公司 35,747 28,637 80% 360 432 246

广东美的制冷设备有限公司 54,528 50,186 92% 48,903 71 204

广州华凌制冷设备有限公司 13,162 7,776 59% 13,224 1,796 1,552

佛山市美的开利制冷设备有限公

司

1,413 795 56% 2,245 335 258

广东美的集团芜湖制冷设备有限

公司

20,348 18,941 93% 18,668 521 390

芜湖美智空调设备有限公司 12,160 9,167 75% 12,683 1,441 1,230

广东美的精密模具科技有限公司 520 133 25% 256 20 18

美的集团武汉制冷设备有限公司 4,896 3,452 71% 14,796 378 331

邯郸美的制冷设备有限公司 3,476 2,219 64% 13,154 1,080 935

重庆美的制冷设备有限公司 15,000 13,376 89% 25,802 1,745 1,493

美的集团武汉暖通设备有限公司 2,895 1,638 57% 6,506 1,286 1,085

佛山市威灵洗涤电机制造有限公

司

2,377 673 28% 1,615 182 161

广东威灵电机制造有限公司 6,199 2,165 35% 5,727 489 436

威灵（芜湖）电机制造有限公司 2,340 698 30% 1,958 160 140

淮安威灵电机制造有限公司 2,675 1,340 50% 3,166 214 192

芜湖威灵电机销售有限公司 2,718 2,616 96% 6,748 31 23

海南威灵电机销售有限公司 660 599 91% 1,817 44 38

安徽威灵汽车部件有限公司 1,645 1,948 118% 848 -132 -100

安庆威灵汽车部件有限公司 772 591 77% 264 -13 -13

广东美芝制冷设备有限公司 7,277 4,352 60% 10,465 540 504

广东美芝精密制造有限公司 3,947 2,752 70% 8,731 202 197

安徽美芝制冷设备有限公司 3,268 1,976 60% 5,672 400 347

安徽美芝精密制造有限公司 8,842 5,064 57% 11,759 1,168 1,007

浙江美芝压缩机有限公司 18,500 16,801 91% 26,355 2,047 1,531

广东美的环境科技有限公司 435 469 108% 517 78 75

广东美的智能科技有限公司 2,122 160 8% 560 40 37

东菱技术有限公司 206 150 73% 218 -38 -21

广东极亚精机科技有限公司 149 176 118% 11 -85 -85

美垦半导体技术有限公司 183 42 23% 77 -20 -29

高创传动科技开发（深圳）有限

公司

741 804 108% 442 -58 -45

武汉天腾动力科技有限公司 176 69 39% 20 -39 -39

广东美的厨房电器制造有限公司 23,257 10,863 47% 16,237 2,511 2,211

广东威特真空电子制造有限公司 2,261 545 24% 1,513 360 313

江苏美的清洁电器股份有限公司 2,647 2,335 88% 3,122 138 132

芜湖美的厨房电器制造有限公司 2,038 2,295 113% 4,113 -166 -130

广东美的暖通设备有限公司 16,618 13,988 84% 18,624 1,461 1,324

合肥美的暖通设备有限公司 4,903 1,742 36% 7,313 1,790 1,529

重庆美的通用制冷设备有限公司 4,809 2,704 56% 4,811 855 736

美通能源科技（重庆）有限公司 194 79 41% 140 18 13

广东美控智慧建筑有限公司 75 120 160% 127 19 14

上海美控智慧建筑有限公司 207 111 53% 178 -3 -3

菱王电梯有限公司 1,226 1,040 85% 1,558 68 58

湖北美的楼宇科技有限公司 2,311 1,050 45% 1,929 599 496

广东菱王电梯工程有限公司 37 45 121% 58 3 -3

美控智慧环境（西安）有限公司 14 10 70% 13 -1 0

宁波美的联合物资供应有限公司 6,670 5,364 80% 35,633 830 618

广州凯昭商贸有限公司 26 6 24% 665 13 10

上海凯昭商贸有限公司 397 306 77% 1,956 53 39

广东美的生活电器制造有限公司 4,490 2,149 48% 1,945 44 46

佛山市顺德区美的电热电器制造

有限公司

18,886 8,185 43% 7,150 974 849

广东美的环境电器制造有限公司 9,510 5,770 61% 7,039 690 609

芜湖美的生活电器制造有限公司 6,926 6,839 99% 13,481 16 11

佛山市美的清湖净水设备有限公

司

1,241 886 71% 1,357 51 46

佛山市顺德区美的洗涤电器制造

有限公司

14,499 7,631 53% 5,962 1,004 873

芜湖美的厨卫电器制造有限公司 18,645 15,953 86% 13,620 1,143 1,000

邯郸美的智能厨电制造有限公司 663 447 67% 904 59 46

芜湖美的智能厨电制造有限公司 5,363 3,755 70% 5,485 1,782 1,501

佛山市顺德区美的饮水机制造有

限公司

1,845 1,673 91% 1,571 -18 -12

广东美的厨卫电器制造有限公司 5,887 5,576 95% 2,474 7 4

湖北美的洗衣机有限公司 3,527 2,816 80% 2,805 674 552

合肥美的洗衣机有限公司 17,062 10,894 64% 13,792 771 692

无锡飞翎电子有限公司 4,416 601 14% 1,533 706 609

无锡小天鹅电器有限公司 25,504 19,214 75% 23,830 1,545 1,393

合肥美的电冰箱有限公司 18,141 18,620 103% 17,790 118 82

合肥华凌股份有限公司 12,699 8,361 66% 11,131 679 623

湖北美的电冰箱有限公司 6,196 3,913 63% 10,637 991 847

广州美的华凌冰箱有限公司 2,909 1,487 51% 3,244 213 184

东芝家用电器制造（南海）有限

公司

2,722 1,194 44% 2,896 175 157

美的集团电子商务有限公司 734 473 64% 1,701 11 4

广东美的智联家居科技有限公司 515 631 122% 2,000 44 33

库卡工业自动化（昆山）有限公

司

470 689 147% 254 -7 -7

库卡柔性系统（上海）有限公司 1,241 1,114 90% 1,663 66 66

库卡机器人制造（上海）有限公

司

3,766 46 1% 174 -68 -68

库卡机器人（广东）有限公司 5,213 1,069 21% 3,658 430 387

库卡机器人（上海）有限公司 2,182 1,818 83% 3,856 -24 -57

上海瑞仕格医疗科技有限公司 280 179 64% 225 -32 -28

广东瑞仕格科技有限公司 29 21 72% 54 -2 0

上海瑞仕格物流科技有限公司 93 82 89% 12 2 2

上海瑞仕格科技有限公司 764 438 57% 413 -1 6

广东美库瑞斯医疗科技有限公司 10 1 10% 0 0 0

广东美的电气有限公司 4,798 40 1% 2 -70 -70

广东美的智能机器人有限公司 57 21 36% 3 2 2

广东美的希克斯电子有限公司 700 609 87% 1,229 16 11

合肥美的希克斯电子有限公司 505 399 79% 803 11 8

广东美创希科技有限公司 160 222 139% 165 -73 -74

佛山美云智数科技有限公司 192 89 46% 155 -5 -10

苏州美云智数科技有限公司 6 4 67% 9 1 1

美云智数科技有限公司 426 434 102% 412 -219 -219

美的国际控股有限公司 30,794 23,635 77% 4 275 236

美的投资发展有限公司 3,338 3,337 100% 0 3 3

Midea�Electric�Netherlands�(I)�

B.V.

32,301 32,766 101% 1 -611 -611

Toshiba�Sales�&�Services�Sdn.�

Bhd.

190 115 60% 529 29 30

Toshiba�Lifestyle�Products�&�

Services�Corporation

5,361 4,021 75% 7,716 862 908

Toshiba�Lifestyle�Electronics�

Trading�Co.,�Ltd

210 171 81% 477 20 15

Toshiba�Consumer�Products�

(Thailand)�Co.,Ltd.

2,884 1,328 46% 3,659 413 397

Thai�Toshiba�Electric�

Industries�Co.,�Ltd.

621 195 31% 1,062 74 67

Control�Component�Co.�Ltd. 40 14 36% 63 0 0

Toshiba�Thailand�Co.,�Ltd. 287 283 99% 1,002 24 21

Toshiba�Vietnam�Consumer�

Products�Co.,�Ltd.

522 360 69% 1,574 23 17

Toshiba�Home�Technology�

Corporation

695 495 71% 1,721 46 48

Midea�America�Corp. 4,645 3,261 70% 9,696 493 375

Midea�America�(Canada)�Corp. 355 264 74% 780 28 19

Midea�Mexico,�S.�DE�R.L.�DE�

C.V.

971 964 99% 1,168 27 -4

Midea�Emerging�Technology�

Co.,�Ltd.

117 306 262% 15 -3 -48

Midea�Electrical�

Manufacturing�México,�S.�de�

R.L.�de�C.V.

- - - - - -

MG�LAND�MEXICO,�S.�DE�R.

L.�DE�C.V.

- - - - - -

MIDEA�INDUSTRIA�E�

COMERCIO�DO�BRASIL�

LTDA.

189 23 12% 0 -21 -21

MIDEA�COLOMBIA�

EQUIPMENTS�SAS

- - - - - -

Midea�Peru�S.A.C. - - - - - -

Midea�India�Private�Limited 828 845 102% 282 -31 -31

Midea�Electrics�Netherlands�B.

V.

5,954 825 14% 4 -29 -31

PT�Jaya�Refrigeration�

Equipment

- - - - - -

芜湖安得智联科技有限公司 5,180 4,712 91% 12,438 197 152

宁波安得智联科技有限公司 515 352 68% 2,564 104 84

海南安得智联供应链管理有限公

司

1,710 1,647 96% 3,109 54 45

信息披露

2024/6/15

星期六

B069

Disclosure


