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广东生益科技股份有限公司关于2019年度股票期权激励计划

2023年第三季度自主行权结果暨股份变动的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

●股票期权激励计划预留授予第三个行权期行权结果： 公司2019年度股票期权激励计划预留授予

第三个行权期可行权股票期权数量为972,020份，行权有效期为2023年5月4日-2024年2月19日，行权

方式为自主行权，于2023年5月4日起开始进行自主行权。 2023年7月1日至2023年9月30日，共行权且完

成股份过户登记0股，截至2023年9月30日，公司2019年度股票期权激励计划预留授予第三个行权期累

计行权且完成股份过户登记0股。

●股票期权激励计划首次授予第四个行权期行权结果： 公司2019年度股票期权激励计划首次授予

第四个行权期可行权股票期权数量为2,963.8857万份，行权有效期为2023年6月18日-2024年6月17日，

行权方式为自主行权，于2023年6月18日起开始进行自主行权。 2023年7月1日至2023年9月30日，2023

年第三季度共行权且完成股份过户登记1,906,291股，截至2023年9月30日，公司2019年度股票期权激

励计划首次授予第四个行权期累计行权且完成股份过户登记7,605,293股， 占第四个行权期可行权股

票期权总量的25.66%。

一、本次股票期权行权的决策程序及相关信息披露

（一）股票期权激励计划方案

1、2019年4月23日，广东生益科技股份有限公司（简称“公司” ）第九届董事会第十四次会议及第

九届监事会第十一次会议审议通过了 《广东生益科技股份有限公司2019年度股票期权激励计划 （草

案）及摘要》及相关议案，独立董事就公司2019年度股票期权激励计划相关事项发布了独立意见，律师、

独立财务顾问等中介机构出具相应报告。

2、2019年5月16日，公司2019年第一次临时股东大会审议通过了《2019年度股票期权激励计划（草

案）》和《关于提请公司股东大会授权董事会办理公司2019年度股票期权激励计划相关事宜的议案》等

相关议案。

（二）股票期权授予情况

1、2019年6月18日，公司第九届董事会第十五次会议及第九届监事会第十二次会议审议通过了《关

于向2019年度股票期权激励计划激励对象首次授予股票期权的议案》，同意向483名激励对象首次授予

股票期权10,216.8977万份， 首次授予股票期权的行权价格为13.35元/股， 首次授予日为2019年6月18

日。

2、2020年2月20日， 公司第九届董事会第二十二次会议及第九届监事会第十七次会议审议通过了

《关于向激励对象授予2019年度股票期权激励计划预留股票期权的议案》，同意向符合授予条件的190

名激励对象授予370.5569万份预留股票期权，预留授予股票期权的行权价格为27.68元/股，预留授予日

为2020年2月20日。

（三）股票期权数量和行权价格的调整情况

1、2019年6月18日，公司第九届董事会第十五次会议审议通过了《关于调整2019年度股票期权激励

计划首次授予股票期权行权价格的议案》， 由于公司于2019年6月6日实施了每股派发现金红利0.35元

（含税）的2018年年度分红方案，按照股票期权行权价格调整的计算方式，自2019年6月6日起，公司

2019年度股票期权激励计划首次授予股票期权的行权价格由13.70元/股调整为：P=P0-v=13.35元/股。

2、2020年3月23日， 公司第九届董事会第二十五次会议及第九届监事会第十九次会议审议通过了

《关于调整2019年度股票期权激励计划预留授予激励对象名单和数量的议案》， 鉴于公司2019年度股

票期权激励计划预留授予中原激励对象1人离职，按规定取消激励资格，调整后，预留授予的激励对象由

190人调整为189人，预留授予的股票期权数量由370.5569万份调整为367.7777万份。

3、2020年5月7日，公司第九届董事会第二十八次会议及第九届监事会第二十二次会议审议通过了

《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，首次授予的原激励对象3人离职，不

再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行权

并由公司注销， 调整后， 首次授予的激励对象由483人调整为480人， 首次授予股票期权数量由10,

216.8977万份调整为10,196.3977万份，注销20.5万份。

4、2020年5月26日， 公司第九届董事会第二十九次会议及第九届监事会第二十三次会议审议通过

了《关于调整2019年度股票期权激励计划行权价格的议案》，由于公司披露了《2019年年度权益分派实

施公告》，实施每股派发现金红利0.4元（含税）的2019年年度分红方案，按照股票期权行权价格调整的

计算方式，公司2019年度股票期权激励计划首次授予股票期权的行权价格由13.35元/股调整为12.95元/

股，预留授予股票期权的行权价格由27.68元/股调整为27.28元/股。

5、2020年5月26日， 公司第九届董事会第二十九次会议及第九届监事会第二十三次会议审议通过

了《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，首次授予的原激励对象1人离职，

不再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行

权并由公司注销， 调整后， 首次授予的激励对象由480人调整为479人， 首次授予股票期权数量由10,

196.3977万份调整为10,146.3977万份，注销50万份。

6、2021年3月26日， 公司第九届董事会第三十九次会议及第九届监事会第三十二次会议审议通过

了《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》， 预留授予的原激励对象10人离

职，不再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不

得行权并由公司注销， 调整后， 预留授予的激励对象由189人调整为179人， 预留授予股票期权数量由

367.7777万份调整为347.3185万份，注销20.4592万份。

7、2021年5月20日，公司第十届董事会第三次会议及第十届监事会第三次会议审议通过了《关于调

整2019年度股票期权激励计划行权价格的议案》，由于公司披露《2020年年度权益分派实施公告》，实

施每股派发现金红利0.4元（含税）的2020年年度分红方案，按照股票期权行权价格调整的计算方式，公

司2019年度股票期权激励计划首次授予股票期权的行权价格由12.95元/股调整为12.55元/股，预留授予

股票期权的行权价格由27.28元/股调整为26.88元/股。

8、2021年5月20日，公司第十届董事会第三次会议及第十届监事会第三次会议审议通过了《关于注

销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，首次授予的原激励对象6人离职，不再满足

成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行权并由公

司注销，调整后，首次授予的激励对象由479人调整为473人，首次授予股票期权第二个行权期至第四个

行权期的数量由8,624.4427万份调整为8,579.1808万份，首次授予股票期权数量由10,146.3977万份调

整为10,101.1358万份，注销45.2619万份。

9、2022年3月25日，公司召开第十届董事会第十五次会议及第十届监事会第十次会议，审议通过了

《关于注销公司2019年度股票期权激励计划预留授予第一个行权期已到期未行权股票期权的议案》，鉴

于预留授予第一个行权期（行权有效期2021年4月30日起至2022年2月19日）已到期，对预留授予第一

个行权期已到期未行权的179名（含1名当期未完全行权激励对象）激励对象所持共计1,385,567份股

票期权予以注销。

10、2022年3月25日，公司第十届董事会第十五次会议及第十届监事会第十次会议审议通过了《关

于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，预留授予的原激励对象5人离职，不再

满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行权并

由公司注销，调整后，公司2019年度股票期权激励计划预留授予的激励对象由179人调整为174人，预留

授予股票期权第二个行权期至第三个行权期的数量由208.3918万份调整为202.0250万份， 预留授予股

票期权数量由347.3185万份调整为340.9517万份，注销6.3668万份。

11、2022年5月18日， 公司第十届董事会第十七次会议及第十届监事会第十二次会议审议通过了

《关于调整2019年度股票期权激励计划行权价格的议案》，由于公司披露《2021年年度权益分派实施公

告》，实施每股派发现金红利0.6元（含税）的2021年年度分红方案，按照股票期权行权价格调整的计算

方式， 公司2019年度股票期权激励计划首次授予股票期权的行权价格由12.55元/股调整为11.95元/股，

预留授予股票期权的行权价格由26.88元/股调整为26.28元/股。

12、2022年5月18日， 公司第十届董事会第十七次会议及第十届监事会第十二次会议审议通过了

《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，首次授予的原激励对象7人离职，不

再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行权

并由公司注销，调整后，首次授予的激励对象由473人调整为466人，首次授予股票期权第三个行权期至

第四个行权期的数量由6,055.8906万份调整为6,003.6066万份，首次授予股票期权数量由10,101.1358

万份调整为10,048.8518万份，注销52.2840万份。

13、2023年3月27日，公司召开第十届董事会第二十次会议及第十届监事会第十五次会议，审议通

过了 《关于注销公司2019年度股票期权激励计划预留授予第二个行权期已到期未行权股票期权的议

案》，鉴于预留授予第二个行权期（行权有效期2022年5月5日起至2023年2月19日止）已到期，对预留授

予第二个行权期已到期未行权的174名激励对象所持共计1,010,125份股票期权予以注销。

14、2023年3月27日， 公司第十届董事会第二十次会议及第十届监事会第十五次会议审议通过了

《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，预留授予的原激励对象6人离职，不

再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行权

并由公司注销，调整后，预留授予的激励对象由174人调整为168人，预留授予股票期权第三个行权期的

数量由101.0125万份调整为97.2020万份， 预留授予股票期权数量由340.9517万份调整为337.1412万

份，注销3.8105万份。

15、2023年5月18日，公司第十届董事会第二十三次会议及第十届监事会第十七次会议审议通过了

《关于调整2019年度股票期权激励计划行权价格的议案》，由于公司披露《2022年年度权益分派实施公

告》，实施每股派发现金红利0.45元（含税）的2022年年度分红方案，按照股票期权行权价格调整的计算

方式， 公司2019年度股票期权激励计划首次授予股票期权的行权价格由11.95元/股调整为11.50元/股，

预留授予股票期权的行权价格由26.28元/股调整为25.83元/股。

16、2023年5月18日，公司第十届董事会第二十三次会议及第十届监事会第十七次会议审议通过了

《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》， 首次授予的原激励对象16人离职，

不再满足成为公司股权激励对象的条件，按规定取消激励资格，其已获授但尚未行权的股票期权不得行

权并由公司注销，调整后，首次授予的激励对象由466人调整为450人，首次授予股票期权第四个行权期

的数量由3,001.8033万份调整为2,963.8857万份， 首次授予股票期权数量由10,048.8518万份调整为

10,010.9342万份，注销37.9176万份。

综上，股票期权数量和行权价格的调整简表如下：

①股票期权数量历次调整情况

董事会审议调整日期 期次 初始数量（万份） 调整后数量（万份） 调整原因

2020年3月23日 预留授予 370.5569 367.7777

取消1名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2020年5月7日 首次授予 10,216.8977 10,196.3977

注销3名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2020年5月26日 首次授予 10,196.3977 10,146.3977

注销1名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2021年3月26日 预留授予 367.7777 347.3185

注销10名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2021年5月20日 首次授予 8,624.4427（注1） 8,579.1808

注销6名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2022年3月25日 预留授予 208.3918（注1） 202.0250

注销5名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2022年5月18日 首次授予 6,055.8906(注2) 6,003.6066

注销7名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2023年3月27日 预留授予 101.0125（注2） 97.2020

注销6名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

2023年5月18日 首次授予 3,001.8033�(注3) 2,963.8857

注销16名因离职原因丧失激励对象资格人员的股票期权

数量。

注1：初始数量8,624.4427万份及208.3918万份，是已剔除股票期权已开始行权的第一个行权期的

数量。

注2：初始数量6,055.8906万份及101.0125万份，是已剔除股票期权已开始行权的第一个和第二个

行权期的数量。

注3：初始数量3,001.8033万份，是已剔除股票期权已开始行权的第一个、第二个和第三个行权期的

数量。

②行权价格历次调整情况

董事会审议调整日期 期次

调整前价格（元/

股）

调整后价格（元/股） 调整原因

2019年6月18日 首次授予 13.70 13.35

实施每10股派发现金红利3.5元（含税）的公司2018年度利润分

配方案。

2020年5月26日 首次授予 13.35 12.95

实施每10股派发现金红利4元（含税）的公司2019年度利润分

配方案。

2020年5月26日 预留授予 27.68 27.28

实施每10股派发现金红利4元（含税）的公司2019年度利润分

配方案。

2021年5月20日 首次授予 12.95 12.55

实施每10股派发现金红利4元（含税）的公司2020年度利润分

配方案。

2021年5月20日 预留授予 27.28 26.88

实施每10股派发现金红利4元（含税）的公司2020年度利润分

配方案。

2022年5月18日 首次授予 12.55 11.95

实施每10股派发现金红利6元（含税）的公司2021年度利润分

配方案。

2022年5月18日 预留授予 26.88 26.28

实施每10股派发现金红利6元（含税）的公司2021年度利润分

配方案。

2023年5月18日 首次授予 11.95 11.50

实施每10股派发现金红利4.5元（含税）的公司2022年度利润分

配方案。

2023年5月18日 预留授予 26.28 25.83

实施每10股派发现金红利4.5元（含税）的公司2022年度利润分

配方案。

（四）本次股票期权符合行权条件情况

1、2020年5月7日， 公司分别召开了第九届董事会二十八次会议和第九届监事会二十二次会议，审

议并通过《关于2019年度股票期权激励计划首次授予第一个行权期符合行权条件的议案》，关联董事对

相关议案已进行回避表决，公司独立董事对此发表了独立意见，监事会对本次行权条件等相关事项进行

了核实。根据公司激励计划的行权安排，第一个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为15%，480

名股票期权激励对象第一期行权的股票期权共计1,529.4550万份。 由于有1名首次授予的激励对象离

职， 经2020年5月26日召开的公司第九届董事会第二十九次会议及第九届监事会第二十三次会议审议

通过《关于注销部分已授予尚未行权的公司2019年度股票期权的议案》，注销该名离职人员期权，调整

后，首次授予的激励对象由480人调整为479人，首次授予股票期权数量由10,196.3977万份调整为10,

146.3977万份，注销50万份，因此，第一期行权的期权激励对象是479名，对应的股票期权是1,521.9550

万份，自2020年6月18日起至2021年6月17日止可进行第一个行权期的股票期权行权。

2、2021年3月26日， 公司分别召开了第九届董事会第三十九次会议和第九届监事会第三十二次会

议，审议并通过《关于2019年度股票期权激励计划预留授予第一个行权期符合行权条件的议案》，公司

独立董事对此发表了独立意见， 律师出具了法律意见书， 监事会对本次行权条件等相关事项进行了核

实。 根据公司激励计划的行权安排， 预留授予第一个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为

40%，179名股票期权激励对象第一期行权的股票期权共计1,389,267份， 自2021年2月20日起至2022

年2月19日止可进行第一个行权期的股票期权行权， 行权有效期是2021年4月30日起至2022年2月19日

止。

3、2021年5月20日，公司分别召开了第十届董事会第三次会议及第十届监事会第三次会议，审议并

通过《关于2019年度股票期权激励计划首次授予第二个行权期符合行权条件的议案》，公司独立董事对

此发表了独立意见，律师出具了法律意见书，监事会对本次行权条件等相关事项进行了核实。 根据公司

激励计划的行权安排， 首次授予第二个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为25%，473名股票

期权激励对象第二个行权期可行权的股票期权共计2,523.2902万份，自2021年6月18日起至2022年6月

17日止可进行第二个行权期的股票期权行权。

4、2022年3月25日，公司分别召开了第十届董事会第十五次会议和第十届监事会第十次会议，审议

并通过《关于2019年度股票期权激励计划预留授予第二个行权期符合行权条件的议案》，公司独立董事

对此发表了独立意见，律师出具了法律意见书，监事会对本次行权条件等相关事项进行了核实。 根据公

司激励计划的行权安排， 预留授予第二个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为30%，174名股

票期权激励对象第二期行权的股票期权共计1,010,125份，自2022年2月20日起至2023年2月19日止可

进行第二个行权期的股票期权行权，行权有效期是2022年5月5日起至2023年2月19日止。

5、2022年5月18日，公司分别召开了第十届董事会第十七次会议及第十届监事会第十二次会议，审

议并通过《关于2019年度股票期权激励计划首次授予第三个行权期符合行权条件的议案》，公司独立董

事对此发表了独立意见，律师出具了法律意见书，监事会对本次行权条件等相关事项进行了核实。 根据

公司激励计划的行权安排， 首次授予第三个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为30%，466名

股票期权激励对象第三个行权期可行权的股票期权共计3,001.8033万份， 自2022年6月18日起至2023

年6月17日止可进行第三个行权期的股票期权行权。

6、2023年3月27日，公司分别召开了第十届董事会第二十次会议和第十届监事会第十五次会议，审

议并通过《关于2019年度股票期权激励计划预留授予第三个行权期符合行权条件的议案》，公司独立董

事对此发表了独立意见，律师出具了法律意见书，监事会对本次行权条件等相关事项进行了核实。 根据

公司激励计划的行权安排， 预留授予第三个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为30%，168名

股票期权激励对象第三期行权的股票期权共计972,020份，自2023年2月20日起至2024年2月19日止可

进行第三个行权期的股票期权行权。

7、2023年5月18日，公司分别召开了第十届董事会第二十三次会议及第十届监事会第十七次会议，

审议并通过《关于2019年度股票期权激励计划首次授予第四个行权期符合行权条件的议案》，公司独立

董事对此发表了独立意见，律师出具了法律意见书，监事会对本次行权条件等相关事项进行了核实。 根

据公司激励计划的行权安排， 首次授予第四个行权期可行权数量占获授股票期权数量比例为30%，450

名股票期权激励对象第四个行权期可行权的股票期权共计2,963.8857万份， 自2023年6月18日起至

2024年6月17日止可进行第四个行权期的股票期权行权。

二、本次股权激励计划行权的基本情况

（一）激励对象行权情况

序号 姓名 职务 可行权数量（份）

2023年7月-9月行权数量

（份）

截至2023年9月累计行

权总量（份）

累计行权数量占可

行权总量的比重

预留授予股票期权第三个行权期

其他激励对象（168人）小计 972,020 0 0 0

合计 972,020 0 0 0

首次授予股票期权第四个行权期

一、董事、高级管理人员

1 刘述峰 董事长 1,230,000 0 0 0

2 陈仁喜 董事、总经理 750,000 0 0 0

3 曾红慧 副总经理 630,000 0 0 0

4 何自强 总会计师 600,000 0 0 0

5 曾耀德 总工程师 600,000 0 0 0

6 唐芙云 董事会秘书 360,000 0 0 0

董事、高级管理人员小计 4,170,000 0 0 0

二、其他激励对象

其他激励对象小计 25,468,857 1,906,291 7,605,293 29.86%

合计 29,638,857 1,906,291 7,605,293 25.66%

注明：由于自主行权方式，行权所得股票需在行权日（T日）后的第二个交易日（T+2）上市交易，以

上行权数据为截至2023年9月30日已在中国证券登记结算有限责任公司上海分公司登记的数据。

（二）本次行权股票来源情况

股票来源：向激励对象定向发行的公司股票。

（三）行权人数

2019年度股票期权激励计划预留授予第三个行权期可行权人数为168人，2023年第三季度共有0人

参与行权，截至2023年9月30日，共有0人参与行权。

2019年度股票期权激励计划首次授予第四个行权期可行权人数为450人，2023年第三季度共有82

人参与行权，截至2023年9月30日，共有190人参与行权。

（四） 预留授予第三个行权期2023年第三季度的行权价格为25.83元/股； 首次授予第四个行权期

2023年第三季度的行权价格为11.50元/股。

三、股权激励计划行权所得股票的上市流通安排

股票期权激励计划行权所得股票可于行权日（T）后的第二个交易日（T+2）日上市交易。

四、行权股份登记及募集资金使用计划情况

公司2019年度股票期权激励计划预留授予第三个行权期采用自主行权方式，2023年7月1日至2023

年9月30日，共行权且完成股份过户登记0股，截至2023年9月30日，公司2019年度股票期权激励计划预

留授予第三个行权期累计行权且完成股份过户登记0股。

公司2019年度股票期权激励计划首次授予第四个行权期采用自主行权方式，2023年7月1日至2023

年9月30日，第三季度共行权且完成股份过户登记1,906,291股，获得募集资金21,922,346.50元，截至

2023年9月30日，2019年度股票期权激励计划首次授予第四个行权期已在中国证券登记结算有限责任

公司上海分公司过户登记股份共7,605,293股，累计获得募集资金87,460,869.50元。

上述资金将用于补充公司流动资金。

五、股票期权激励计划行权导致公司股本变化情况

单位：股

类别 本次变动前（截至2023年6月30日） 股权激励计划行权增发 本次变动后（截至2023年9月30日）

无限售条件股份 2,349,764,527 1,906,291 2,351,670,818

总计 2,349,764,527 1,906,291 2,351,670,818

公司无实际控制人，上述股本变化后未造成公司实际控制人发生变化。

六、本次行权后股份变动对最近一期财务报告的影响

本次变动后公司总股本由2,349,764,527股变更至2,351,670,818股。 如按照变动前总股本2,

349,764,527股为基数计算，2023年半年度的每股收益为0.24元，每股净资产为5.66元；如按照本次行权

后总股本2,351,670,818股为基数计算，2023年半年度的每股收益为0.24元，每股净资产为5.65元。对公

司最近一期财务状况和经营成果均不构成重大影响。

特此公告。

广东生益科技股份有限公司

董事会

2023年10月9日
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江苏苏州农村商业银行股份有限公司

关于接待机构投资者调研情况的公告

江苏苏州农村商业银行股份有限公司(以下简称“本行” 或“公司” )董事会及全体董事保证本公告

内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律

责任。

本行于2023年7月1日至2023年9月30日期间， 通过现场调研和电话会议等交流形式共接待投资者

调研4场次，现将主要情况公告如下：

序号 调研时间 调研类别 参与单位名称

1 2023年9月7日 特定对象调研 海通证券、易方达基金

2 2023年9月7日 特定对象调研 国信证券、汇添富基金

3 2023年9月8日 特定对象调研

申万宏源、中银基金、民生加银、鹏扬基金、泰康基金、申万FICC、格林基金、华夏未

来

4 2023年9月25日 特定对象调研 泰康资产

本行主要接待人员 董事会秘书、证券事务代表等

投资者关系活动主要内容

一、贵行提出了较为清晰的区域发展策略，目前各板块整体的发展情况如何？

答：本行结合区位、网点布局优势及自身经营管理特色，在区域发展上提出了“三进” 策略。 将吴江区作为“根据地” ，坚持

“稳中求进”策略，进一步下沉服务重心，精耕细作，保持市场领先地位；将苏州城区作为“新市场” ，坚持“激流勇进” 策略，不断

提升市场份额，充分发挥业务增长极作用；将泰州及异地作为“次重点” ，坚持“齐驱并进”策略，聚焦普惠业务，加快零售转型。截

至2023年6月末，吴江地区存贷款份额保持双第一；苏州城区贷款突破260亿元，近三年复合增速达56.73%；泰州及异地普惠贷款

突破100亿，全行高质量发展稳步推进。

下一阶段本行将以《2023-2027年发展战略规划》为指引，围绕“三个银行”发展愿景，以“做金融管家、创苏心服务”为使命，

构筑“联合资产经营” 整体业务模式，踔厉奋发，笃行不怠，推动全行高质量发展再上新台阶。

二、上半年对公信贷投放情况如何？ 在支持实体经济、支持制造业方面有什么举措？

答：截至2023年6月末，本行对公贷款余额739.78亿元，较年初增加84.92亿元，增长12.97%，较去年同期多增26.15亿元。 近年

来，本行坚持对公业务发展特色，结合苏州地区全球制造业领先地位，围绕客户需求，加快融入区域产业转型升级。为此，本行围绕

以下几方面持续开展工作：一是继续开展“中小企业培育回归行动计划” ，根据培育回归类企业名单做好营销管理，加强各类渠道

的对接，实现客群的精准营销；二是重点推动苏州城区“双千双百”客户工程营销，以优质民营企业为目标客群，配套专项授信政

策，做深做透对实体经济的切实支持；三是助力传统制造业企业集约发展新路，将支持工业企业提质增效作为贷款投向投量的核

心来抓，对资源集约A、B类工业企业进行精准画像，给予专项信贷政策支持；四是继续做好对特定行业的金融支持，重点支持吸纳

就业能力较强的传统制造业企业的资金需求，加大对新兴产业、“专精特新”类企业的信贷投放。

三、了解到贵行今年5月刚刚发布了新一轮的五年战略规划，能否简要介绍一下新一轮战略？

答：2022年是本行《2018-2022年发展战略规划》的收官年，也是新一轮战略规划年，通过对市场环境、风险偏好、资本状况、

自身能力等方面的客观深入分析，本行制定了《2023-2027年发展战略规划》，明确在未来五年实施“三一五发展战略” ，即：建设

“三个银行” ，争做走在行业前列的标杆银行、社会倍加认可的价值银行、员工更多获得的幸福银行；打造“一套模式” ，构筑“联合

资产经营” 整体业务模式，摒弃“局部最优”思维，以资产经营为中心，以联合经营为基础，以创新赋能为保障，追求公司整体经营

的“全局最优” ，推动公司整体价值迈上新台阶；推进“五大转型” ，全面贯彻业务协同、生态工坊、数字创新、经营赋能、动态轻型

五大转型策略。积极践行“做金融管家、创苏心服务”使命，坚持服务实体经济本源，坚守支农支小市场定位，以满足客户金融需求

为出发点，以管家形象融入客户生产生活场景，坚持融心、自然、舒心的服务理念，让客户体验“苏心服务”温度，与客户同发展，共

未来。

特此公告。

江苏苏州农村商业银行股份有限公司董事会

2023年10月9日
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江苏苏州农村商业银行股份有限公司

可转债转股结果暨股份变动公告

江苏苏州农村商业银行股份有限公司（以下简称“本行” 或“公司” ）董事会及全体董事保证本公

告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法

律责任。

重要内容提示：

● 累计转股情况： 截至2023年9月30日， 累计已有1,211,407,000元苏农转债转为本行A股普通

股，累计转股数为191,074,095股，占苏农转债转股前本行已发行普通股股份总额的13.19%。

● 未转股可转债情况：截至2023年9月30日，尚未转股的苏农转债金额为1,288,593,000元，占苏

农转债发行总量的51.54%。

一、可转债发行上市概况

（一）经中国证券监督管理委员会《关于核准江苏吴江农村商业银行股份有限公司公开发行可转换

公司债券的批复》（证监许可[2018]698号）核准，江苏苏州农村商业银行股份有限公司（原江苏吴江农

村商业银行股份有限公司）于2018年8月2日公开发行了2,500万张可转换公司债券，每张面值100元，

发行总额25亿元，期限6年。

（二）经上海证券交易所自律监管决定书[2018]116号文同意，本行25亿元可转换公司债券于2018

年8月20日起在上海证券交易所挂牌交易，债券简称“吴银转债” ，债券代码“113516” ；经本行申请，并

经上海证券交易所核准，本行可转债简称于2019年3月26日由“吴银转债” 变更为“苏农转债” ，可转债

代码 “113516”保持不变。

（三）根据有关规定和本行《公开发行A股可转换公司债券募集说明书》的约定，本行该次发行的

“苏农转债” 自2019年2月11日起可转换为本行A股普通股，转股期为2019年2月11日至2024年8月1日，

转股价为6.34元/股。 2019年6月12日，因本行实施2018年度利润分配方案，“苏农转债” 的转股价格由

6.34元/股调整为5.67元/股；2020年7月2日，因本行实施2019年度利润分配方案，“苏农转债” 的转股价

格由5.67元/股调整为5.52元/股；2021年6月8日，因本行实施2020年度利润分配方案，“苏农转债” 的转

股价格由5.52元/股调整为5.37元/股；2022年6月16日， 因本行实施2021年度利润分配方案，“苏农转

债” 的转股价格由5.37元/股调整为5.21元/股；2023年6月28日， 因本行实施2022年度利润分配方案，

“苏农转债” 的转股价格由5.21元/股调整为5.04元/股。

二、可转债本次转股情况

（一）截至2023年9月30日，累计已有1,211,407,000元苏农转债转为本行A股普通股，累计转股数

为191,074,095股，占苏农转债发行总量的48.46%；其中，自2023年7月1日至2023年9月30日共有0元苏

农转债转为本行A股普通股，转股数为0股。

（二）截至2023年9月30日，本行尚未转股的苏农转债金额为1,288,593,000元，占苏农转债发行总

量的51.54%。

三、股本变动情况

单位：股

股份类别

本次变动前

（2023年6月30日）

限售股解禁变动数 本次可转债转股

本次变动后

（2023年9月30日）

有限售条件流通股 259,342,799 0 0 259,342,799

无限售条件流通股 1,543,730,308 0 0 1,543,730,308

总股本 1,803,073,107 0 0 1,803,073,107

四、其他

联系部门：董事会办公室

联系电话：0512-63969870

传真：0512-63969800

地址：江苏省苏州市吴江区中山南路1777号

邮编：215200

特此公告。

江苏苏州农村商业银行股份有限公司

董事会

2023年10月9日

证券代码：688179� � � � � � � � � � �证券简称：阿拉丁 公告编号：2023-037

转债代码：118006� � � � � � �转债简称：阿拉转债

上海阿拉丁生化科技股份有限公司

可转债转股结果暨股份变动公告

本公司董事会及全体董事保证公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内

容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：

● 累计转股情况：上海阿拉丁生化科技股份有限公司（以下简称“公司” ）向不特定对象发行可

转换公司债券“阿拉转债” 自2022年9月21日开始转股，截至2023年9月28日，“阿拉转债” 累计有人民

币331,000元已转换为公司股票，转股数量为8,347股，占“阿拉转债” 转股前公司已发行股份总额的

0.005907%；

● 未转股可转债情况：截至2023年9月28日，“阿拉转债” 尚未转股的可转债金额387,069,000

元，占“阿拉转债” 发行总量的99.914559%。

● 本季度转股情况：2023年7月1日至2023年9月28日期间，“阿拉转债” 共有人民币34,000元已

转换为公司股票，累计转股数量1,200股，占“阿拉转债”转股前公司已发行股份总额的0.000849%。

一、可转债发行上市概况

经中国证券监督管理委员会证监许可〔2022〕72号文同意注册，公司于2022年3月15日向不特定对

象发行了387.40万张可转换公司债券，每张面值100元，发行总额38,740.00万元。 发行方式采用向公司

在股权登记日（2022年3月14日，T-1日）收市后登记在册的发行人原股东优先配售，原股东优先配售后

余额部分（含原股东放弃优先配售部分）通过上交所交易系统网上向社会公众投资者发行，余额全部由

保荐机构（主承销商）包销。

经上海证券交易所自律监管决定书 〔2022〕88号文同意， 公司38,740.00万元可转换公司债券于

2022年4月12日起在上海证券交易所挂牌交易，债券简称“阿拉转债” ，债券代码“118006” 。

根据相关规定及《上海阿拉丁生化科技股份有限公司向不特定对象发行可转换公司债券募集说明

书》的约定（以下简称“《募集说明书》” ），公司本次发行的“阿拉转债” 自2022年9月21日起可转换为

公司股份，公司可转债的初始转股价格为人民币63.72元/股。

因公司实施2021年度权益分派方案，自2021年5月26日起转股价格调整为45.23元/股，具体内容详

见公司于2022年5月20日在上交所网站(www.sse.com.cn)披露的《上海阿拉丁生化科技股份有限公司

关于2021年年度权益分派调整可转债转股价格的公告》（公告编号：2022-037）。

因触发募集说明书中规定的向下修正转股价格条款，公司分别于2022年12月1日、2022年12月19日

召开第四届董事会第四次会议和2022年第四次临时股东大会，审议通过了《关于向下修正“阿拉转债”

转股价格的议案》，并于2022年12月19日召开第四届董事会第五次会议，审议通过了《关于向下修正可

转债转股价格的议案》，自2022年12月21日起，“阿拉转债” 转股价格由45.23元/股调整为39.88元/股，

具体内容详见公司于2022年12月20日在上海证券交易所网站(www.sse.com.cn)披露的《上海阿拉丁

生化科技股份有限公司关于向下修正“阿拉转债”转股价格的公告》（公告编号：2022-090）。

公司于2023年6月15日收到中国证券登记结算有限责任公司上海分公司出具的 《证券变更登记证

明》， 公司完成了2021年限制性股票激励计划首次授予部分第一个归属期的股份登记工作， 新增股份

20.6484万股，本次股权激励归属登记使公司总股本由141,313,907股变更为141,520,391股。 公司于

2023年6月16日召开公司第四届董事会第九次会议，审议通过了《关于可转换公司债券“阿拉转债” 转

股价格调整的议案》，“阿拉转债”转股价格由39.88元/股调整为39.86元/股，调整后的转股价格于2023

年6月20日开始生效。具体内容详见公司于2023年6月19日在上海证券交易所网站(www.sse.com.cn)披

露的《上海阿拉丁生化科技股份有限公司关于可转换公司债券“阿拉转债” 转股价格调整的公告》（公

告编号：2023-022）。

因公司实施2022年度权益分派方案，自2023年7月7日起转股价格调整为28.29元/股，具体内容详见

公司于2023年7月3日在上交所网站(www.sse.com.cn)披露的《上海阿拉丁生化科技股份有限公司关

于2022年年度权益分派调整可转债转股价格的公告》（公告编号：2023-026）。

二、可转债本次转股情况

“阿拉转债” 的转股期自2022年9月21日起至2028年3月14日，2023年7月1日至2023年9月28日期

间，“阿拉转债” 共有人民币34,000元已转换为公司股票，累计转股数量1,200股，占“阿拉转债” 转股

前公司已发行股份总额的0.000849%。

截至2023年9月28日，“阿拉转债” 尚未转股的可转债金额387,069,000元，占“阿拉转债” 发行总

量的99.914559%。

三、股本变动情况

股份类别

变动前

（2023年6月30日）

本次可转债转股

变动后

（2023年9月28日）

有限售条件流通股 67,776,800 - 94,887,520

一一首次公开发行前股份 67,776,800 - 94,887,520

无限售条件流通股 73,743,591 1,200 103,242,227

总股本 141,520,391 1,200 198,129,747

注：总股本变动前后差额与本次可转债转股数量不匹配系公司实施2022年度权益分派方案，转增股

本以方案实施前的公司总股本141,520,391股为基数，以资本公积金向全体股东每股转增0.40股，共计

转增56,608,156股，分配后总股本为198,128,547股。 本次权益分派新增无限售条件流通股份于2023

年7月7日上市流通。 具体内容详见公司于2023年7月3日在上交所网站(www.sse.com.cn)披露的《上海

阿拉丁生化科技股份有限公司关于2022年年度权益分派调整可转债转股价格的公告》（公告编号：

2023-026）。

四、其他

投资者如需了解阿拉转债的详细情况， 请查阅公司于2021年3月11日在上海证券交易所网站披露

的《上海阿拉丁生化科技股份有限公司向不特定对象发行可转换公司债券募集说明书》。

联系部门：证券事务部

联系电话：021-50560989

联系邮箱：aladdindmb@163.com

特此公告。

上海阿拉丁生化科技股份有限公司

董事会

2023年10月9日

证券代码：688357� � � � � � � �证券简称：建龙微纳 公告编号：2023-081

转债代码：118032� � � � � � � �转债简称：建龙转债

洛阳建龙微纳新材料股份有限公司

可转债转股结果暨股份变动公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述 或者重大遗漏，并对

其内容的真实性、准确性和完整性依法承担法律责任。

重要内容提示：

●累计转股情况：洛阳建龙微纳新材料股份有限公司（以下简称“公司” ）向不特定对象发行的可

转换公司债券“建龙转债” 自2023年9月14日开始转股，截至2023年9月30日，“建龙转债” 共有人民币

1,000元已转换为公司股票，转股数量11股，占“建龙转债”转股前公司已发行股份总额的0.00001%。

●未转股可转债情况： 截至2023年9月30日，“建龙转债” 尚未转股的可转债余额为人民币699,

999,000元，占“建龙转债” 发行总量的99.99986%。

●本季度转股情况：自2023年9月14日至2023年9月30日期间，“建龙转债” 共有人民币1,000元转

换为公司股票，转股数量为11股。

一、可转债发行上市概况

经中国证券监督管理委员会证监许可〔2023〕267号文同意注册，公司于2023年3月8日向不特定对

象发行了7,000,000张可转换公司债券，每张面值100元，发行总额70,000万元。本次发行的可转换公司

债券期限为自发行之日起六年， 即2023年3月8日至2029年3月7日； 票面利率为第一年0.3%、 第二年

0.5%、第三年1.0%、第四年1.5%、第五年2.0%、第六年3.0%。

经上海证券交易所自律监管决定书〔2023〕57号文同意，公司70,000万元可转换公司债券于2023

年4月7日起在上海证券交易所挂牌交易，债券简称“建龙转债” ，债券代码“118032” 。

根据有关规定和《募集说明书》的约定，公司本次发行的可转换公司债券的转股期自2023年9月14

日至2029年3月7日。 可转换公司债券的初始转股价格为123.00元/股，当前转股价格为87.14元/股，本次

转股价格调整具体内容详见公司于2023年6月2日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）披露的

《关于实施2022年年度权益分派调整“建龙转债”转股价格的公告》（公告编号：2023-055）。

二、可转债本次转股情况

（一）“建龙转债” 的转股期为2023年9月14日至2029年3月7日。自2023年9月14日至2023年9月30

日，“建龙转债” 共有人民币1,000元已转换为公司股票，转股数量为11股，占“建龙转债”转股前公司已

发行股份总额的0.00001%。

截至2023年9月30日，“建龙转债” 累计有人民币1,000元已转换为公司股票， 累计转股数量为11

股，占“建龙转债”转股前公司已发行股份总额的0.00001%

（二）截至2023年9月30日，“建龙转债” 尚未转股的可转债金额为人民币699,999,000元，占“建

龙转债” 发行总量的99.99986%。

三、股本变动情况

单位：股

股份类别

变动前

（2023年6月30日）

本次

可转债转股

变动后

（2023年9月30日）

有限售条件流通股

无限售条件流通股 83,229,786 11 83,229,797

总股本 83,229,786 11 83,229,797

四、其他

投资者如需了解建龙转债的详细情况， 请查阅公司2023年3月6日在上海证券交易所网站（www.

sse.com.cn）披露的《洛阳建龙微纳新材料股份有限公司向不特定对象发行可转换公司债券募集说明

书》。

联系部门：董事会办公室

联系电话：0379-67758531

联系邮箱：ir@jalon.cn

特此公告。

洛阳建龙微纳新材料股份有限公司董事会

2023年10月9日

证券代码：600988� � � � � � � �证券简称：赤峰黄金 公告编号：2023-059

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

关于股份回购进展情况的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司（以下简称“公司” ）于2023年6月27日召开第八届董事会第十八

次会议，审议通过了《关于以集中竞价交易方式回购股份（第三期）的方案》，同意公司使用自有资金通

过集中竞价交易方式回购公司已发行上市的部分人民币普通股（A股）股票，用于员工持股计划或股权

激励计划（以下简称“本次回购” ）。 公司拟用于本次回购的资金总额为人民币2.00亿元-3.00亿元，回

购价格为不超过人民币18.00元/股， 本次拟回购数量不超过20,000,000股， 约占公司当前总股本的

1.20%。 本次回购实施期限为自公司董事会审议通过本次回购方案之日起不超过12个月。具体内容详见

公司于2023年6月28日在上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）及指定媒体披露的《关于以集中竞

价交易方式回购股份（第三期）的回购报告书》（公告编号：2023-039）。

根据《上海证券交易所上市公司自律监管指引第7号一一回购股份》的相关规定，公司在回购股份

期间，应当在每个月的前3个交易日内公告截至上月末的回购进展情况。 现将公司回购股份进展情况公

告如下：

2023年9月， 公司通过集中竞价交易方式累计回购股份2,327,000股， 占公司总股本的比例为

0.14%， 购买的最高价为人民币15.07元/股， 最低价为人民币14.37元/股， 支付的金额为3,460.52万元

（不含交易费用）。 截至2023年9月月底，公司已累计回购股份14,832,000股，占公司总股本的比例为

0.89%，购买的最高价为人民币15.23元/股、最低价为人民币13.28元/股，支付的金额为21,499.56万元

（不含交易费用）。 上述回购进展符合既定的回购股份方案。

公司将根据回购方案及市场情况继续在回购期限内择机实施回购， 并按照相关规定及时履行信息

披露义务，敬请广大投资者注意投资风险。

特此公告。

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

董事会

2023年10月9日

证券代码：600988� � � � � � � �证券简称：赤峰黄金 公告编号：2023-060

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

关于成为上海黄金交易所会员的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

上海黄金交易所于2023年9月28日发布公告，根据赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司（以下简称“公

司” ）的入会申请，经上海黄金交易所会员管理委员会审核，一致认为公司符合上海黄金交易所综合类

会员的要求，同意吸收公司入会。

公司将严格遵守相关法律、法规、规章和上海黄金交易所章程、交易规则及其实施细则，诚实守信，

规范运作，接受上海黄金交易所自律管理，依法依规开展相关业务活动。

特此公告。

赤峰吉隆黄金矿业股份有限公司

董事会

2023年10月9日

证券代码：601665� � � � � � � �证券简称：齐鲁银行 公告编号：2023-054

可转债代码：113065� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �可转债简称：齐鲁转债

齐鲁银行股份有限公司

可转债转股结果暨股份变动公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

● 累计转股情况：截至2023年9月30日，累计共有人民币785,000元“齐鲁转债” 转为齐鲁银行股

份有限公司（以下简称“公司” ）A股普通股股票，累计转股股数为138,950股，占“齐鲁转债” 转股前公

司已发行A股普通股股份总额的0.0030%。

● 未转股可转债情况：截至2023年9月30日，尚未转股的“齐鲁转债” 金额为人民币7,999,215,

000元，占“齐鲁转债” 发行总量的比例为99.9902%。

● 本季度转股情况：自2023年7月1日至2023年9月30日，共有人民币131,000元“齐鲁转债” 转为

公司A股普通股股票，转股股数为23,842股。

一、可转债发行上市概况

经中国证券监督管理委员会《关于核准齐鲁银行股份有限公司公开发行可转换公司债券的批复》

（证监许可〔2022〕2069号）核准，公司于2022年11月29日公开发行了8,000万张A股可转换公司债券

（以下简称“可转债” 、“齐鲁转债” ），每张面值人民币100元，发行总额人民币80亿元，票面利率为第一

年0.20%、第二年0.40%、第三年1.00%、第四年1.60%、第五年2.40%、第六年3.00%，期限6年。

经上海证券交易所自律监管决定书〔2022〕342号文同意，公司80亿元可转债于2022年12月19日起

在上海证券交易所挂牌交易，债券简称“齐鲁转债” ，债券代码“113065” 。

根据有关规定和《齐鲁银行股份有限公司公开发行A股可转换公司债券募集说明书》的有关约定，

“齐鲁转债” 自2023年6月5日起可转换为公司A股普通股股票，目前转股价格为5.49元/股。

二、可转债本次转股情况

“齐鲁转债” 的转股期为2023年6月5日至2028年11月28日。 截至2023年9月30日，累计共有人民币

785,000元“齐鲁转债”转为公司A股普通股股票，累计转股股数为138,950股，占“齐鲁转债” 转股前公

司已发行A股普通股股份总额的0.0030%。 其中，自2023年7月1日至2023年9月30日，共有人民币131,

000元“齐鲁转债”转为公司A股普通股股票，转股股数为23,842股。

截至2023年9月30日，尚未转股的“齐鲁转债” 金额为人民币7,999,215,000元，占“齐鲁转债” 发

行总量的比例为99.9902%。

三、股本变动情况

单位：股

股份类别

变动前

（2023年6月30日）

本次可转债转股

变动后

（2023年9月30日）

有限售条件流通股 2,261,182,510 - 2,261,182,510

无限售条件流通股 2,319,765,932 23,842 2,319,789,774

总股本 4,580,948,442 23,842 4,580,972,284

四、其他

联系部门：公司董事会办公室

联系电话：0531-86075850

特此公告。

齐鲁银行股份有限公司董事会

2023年10月8日

证券代码：603825� � � � � � �证券简称：华扬联众 公告编号：2023-065

华扬联众数字技术股份有限公司

关于完成工商变更登记并换发营业执照的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

华扬联众数字技术股份有限公司（以下简称“公司” ）召开的第四届董事会第二十六次会议、2023

年第二次临时股东大会审议通过了《关于变更公司注册地址并修订公司章程的议案》，同时修改了公司

章程相应条款并办理工商变更登记，具体内容详见于上海证券交易所网站（www.sse.com.cn）及指定

披露媒体披露的《关于第四届董事会第二十六次会议决议的公告》（公告编号：2023-048）、《关于变

更公司注册地址并修订公司章程的公告》（公告编号：2023-051）、《2023年第二次临时股东大会决议

公告》（公告编号：2023-063）。

公司于近日取得了湖南湘江新区管理委员会行政审批服务局换发的《营业执照》，完成了工商变更

手续。 变更后的《营业执照》相关信息如下：

统一社会信用代码：91110101101343096U

名称：华扬联众数字技术股份有限公司

类型：股份有限公司（上市、自然人投资或控股）

住所：湖南省长沙市岳麓区天顶街道环湖路1177号方茂苑（二期）13栋房产915室

法定代表人：苏同

注册资本：贰亿伍仟叁佰叁拾叁万陆仟伍佰伍拾贰元整

成立日期：1994年06月28日

经营范围：技术开发、技术转让、技术服务；计算机技术培训；网络技术服务；经济贸易咨询；设计、制

作、代理、发布广告；组织文化艺术交流活动（不含演出）；企业形象策划；公共关系服务；会议服务；承办

展览展示活动；食品经营（仅销售预包装食品）；电脑动画设计；出版物印刷。 （市场主体依法自主选择

经营项目，开展经营活动；出版物印刷以及依法须经批准的项目，经相关部门批准后依批准的内容开展

经营活动；不得从事国家和本市产业政策禁止和限制类项目的经营活动。 ）

特此公告。

华扬联众数字技术股份有限公司董事会

2023年10月8日

证券代码：600901� � � � � � � � � � �证券简称：江苏金租 公告编号：2023-048

可转债代码：110083� � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � � �可转债简称：苏租转债

江苏金融租赁股份有限公司可转债转股结果暨股份变动公告

本公司董事会、全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。

重要内容提示：

● 累计转股情况：截至2023年9月30日，累计已有人民币235,869,000元苏租转债转为公司A股

普通股， 累计转股股数为46,594,279股， 占苏租转债转股前公司已发行A股普通股股份总额的

1.5601%。

● 本季度转股情况：自2023年7月1日至2023年9月30日，共有人民币743,000元苏租转债转为公

司A股普通股，转股股数为220,468股，占苏租转债转股前公司已发行A股普通股股份总额的0.0074%。

● 未转股可转债情况：截至2023年9月30日，尚未转股的苏租转债金额为人民币4,764,131,000

元，占苏租转债发行总量的比例为95.2826%。

一、可转债发行上市概况

经中国证券监督管理委员会《关于核准江苏金融租赁股份有限公司公开发行可转换公司债券的批

复》（证监许可〔2021〕3087号）核准，江苏金融租赁股份有限公司（以下简称“公司” ）于2021年11月

11日向社会公开发行5,000万张可转换公司债券（以下简称“苏租转债” ），每张面值人民币100元，按

面值发行，发行总额人民币50亿元，期限6年。

经上海证券交易所自律监管决定书〔2021〕462号文同意，公司50亿元可转换公司债券于2021年12

月10日起在上海证券交易所挂牌交易，债券简称“苏租转债” ，债券代码“110083” 。

根据《上海证券交易所股票上市规则》等有法律法规的规定以及《江苏金融租赁股份有限公司公开

发行A股可转换公司债券募集说明书》的约定，“苏租转债” 自2022年5月17日起可转换为公司A股普通

股，初始转股价格为人民币5.42元/股。 因公司实施2021年度权益分派，“苏租转债” 的转股价格于2022

年5月30日调整为5.07元/股。因公司实施2022年度权益分派，“苏租转债” 的转股价格于2023年6月29日

调整为3.37元/股。

二、可转债本次转股情况

苏租转债的转股期为：2022年5月17日至2027年11月10日。

截至2023年9月30日，累计已有人民币235,869,000元苏租转债转为公司A股普通股，累计转股股

数为46,594,279股，占苏租转债转股前公司已发行A股普通股股份总额的1.5601%。 其中，自2023年7月

1日至2023年9月30日，共有人民币743,000元苏租转债转为公司A股普通股，转股股数为220,468股。

截至2023年9月30日，尚未转股的苏租转债金额为人民币4,764,131,000元，占苏租转债发行总量

的比例为95.2826%。

三、股本变动情况

自2023年7月1日至2023年9月30日，公司股份变动情况如下：

单位：股

股份类别

变动前

（2023年6月30日）

本季度股份数变动情况

变动后

（2023年9月30日）

有限售条件流通股 26,133,313 -13,066,617 13,066,696

无限售条件流通股 4,218,573,858 13,287,085 4,231,860,943

总股本 4,244,707,171 220,468 4,244,927,639

注：本季度股份变动包含股权激励限制性股票解锁、可转债转股等情况。

四、其他

联系部门：公司董事会办公室

联系电话：025-86815298

特此公告。

江苏金融租赁股份有限公司董事会

2023年10月9日


