
国海证券党委书记、董事长何春梅：“三个坚持”推动行业荣辱观落地见效

本报记者 徐昭 赵中昊

“证券行业荣辱观是从中华优秀传统文化、 社会主义核心价值观的深刻感悟

中，在资本市场实践中吸纳、积累和融合出来的，是对证券从业人员道德标准和行

为准则的高度凝练、精准画像。 ”国海证券股份有限公司党委书记、董事长何春梅

近日在接受中国证券报记者专访时表示，证券行业荣辱观，让行业文化形成了同

心模式，旗帜鲜明地指出从业人员应该坚持什么、反对什么，进而将一致的行为认

同转化为自觉的行动实践。

何春梅表示，一直以来，国海证券坚持党建引领，积极践行行业文化，结合公

司三十余年发展的积淀，打造新时期企业文化体系。 国海证券将坚持从三个方面

着手，深入推进行业荣辱观落地见效。

坚持“以人为本”

凡事皆须务本。“证券行业荣辱观与每一个从业人员都息息相关，大家都是参

与者、建设者、维护者，个人的职业操守、责任心都将影响行业形象和声誉。 价值认

同是一个由认知到意志、由观念到行为的递进过程，只有思想一致，才能行动一

致，也就是常说的知行合一。 而这些外在或内在的根源，都离不开‘人’ 这个主

体。 ”何春梅说。

将荣辱观纳入选人用人标准，鲜明传导行业文化和价值追求。 招聘什么样的

人、提拔什么样的人、奖惩什么样的人，背后就是倡导什么样的价值观、荣辱观。 国

海证券将文化价值观融入人员选用育留各环节，嵌入人才画像、核心干部盘点、人

才梯队建设、继任者培养等各项人力资源管理工作，对于违反文化价值观的人员

一票否决，确保行业文化和企业文化真正落地生根。

将荣辱观纳入人才培养体系，潜移默化中成就一致的价值观。 国海证券将文

化宣导和教育纳入员工全生命周期的培训体系，嵌入员工职涯发展的每个关键节

点。 公司建立层次清晰、内容丰富、针对性强的培训体系，不管是中高层管理人员

领导力培训、年轻后备人才管理能力培训，还是不让一个人掉队的职业蓄能培训，

都开展文化价值观宣导，引导广大干部员工做有情怀、有责任感、守底线的证券从

业人员，在成长成才的过程中心正、身正、行正。

将荣辱观纳入荣誉体系建设，发挥先进典型的带动作用。国海证券建立以“价

值导向、公平公正、精神激励” 为基本原则的荣誉体系，充分考虑多元化的人才需

求，打造符合企业发展特点及不同类型员工成长的荣誉激励项目，实现荣誉体系

对公司各类员工群体的多维度覆盖。

坚持“以专业性为核心”

多为少善，不如执一。 何春梅表示，“专业” 是证券行业文化建设十要素的重

要组成部分。 证券行业荣辱观再次鲜明强调崇尚专业、追求卓越的要求。

“证券公司是资本市场的‘看门人’ 、直接融资的‘服务商’ 、社会财富的‘管

理者’ 、金融创新的‘领头羊’ ，要真正履行好这些角色，必须以专业性为核心，发

扬精益求精的工匠精神，在资本市场精耕细作、专业精进。 ”何春梅说。

国海证券坚持把专业作为安身立命之本， 在新时期国海企业文化体系的使

命、愿景、核心价值观、九大理念和行为准则中，“专业” 是出现最多的词，公司也

将“专业专注、全心全力”作为品牌和服务理念。 公司把专业性建立在心怀“国之

大者” ，坚定不移服务国家战略和区域发展上，以久久为功的韧劲贯彻国家“双

碳” 、科技自立自强等战略，落实广西建设资本市场“三大工程” 、金融开放门户等

工作部署。

公司把专业性展现在驰而不息的守正创新上，通过设立创新奖励基金、举办

创新创意大赛等，让“专业创新” 的价值观深入人心、落地开花。 公司聚焦国家战

略、价值创造、管理提升，开展了一批具有示范和推广意义的创新项目，以金融创

新为客户创造新的价值。 此外，公司还把专业性聚焦在投研能力的锻造上，加强投

研队伍、文化和专业能力建设，打造各业务线拳头产品，带动全链条专业化、特色

化、精品化发展，增强核心竞争力。

坚持“以客户为中心”

何春梅强调，证券行业荣辱观倡议的“坚持诚实守信，反对背信弃义”“坚持

长期理念，反对急功冒进” 等价值元素，背后实际上体现的是“客户至上” 这个出

发点。 只有“以客户为中心” 成为员工的潜意识，才会在行动上始终坚持合规诚

信、稳健执中，不做有损客户利益的事。

国海证券深知，“以客户为中心” 的理念必须深入骨髓、见之于行，才有未来。

在业内率先引入客户净推荐值体系至今已有8年，组建NPS服务体验小组，了解客

户需求，解决客户痛点，站在客户视角持续优化服务流程、完善资产配置体系、提

升客户体验，真正把客户放在心上。 坚持做长期正确的事，把发展质量放在第一

位，基于客户需求设计产品和服务，甄选国海产品池，优化收费模式，加大金融科

技投入，提升财富管理的数字化、智能化水平，建立与买方投顾相匹配的组织架

构、人才培养、考核激励等管理机制，以投研、产品、服务的持续精进，实现对客户

的长期陪伴。

“以客户为中心”是一种责任，应该坚持底线思维，做到守土有责、守土负责、

守土尽责。 国海证券深入践行合规风控廉洁文化，打造“国之大者 证海廉心” 廉

洁文化品牌，坚持“合规有我，我必合规，合规从管理层做起”“不忽视一个风险，

不放过一个隐患” ，硬件上提升建设合规风控管理系统的信息化水平，软件上创新

合规管理模式。

“证券行业荣辱观就像一面镜子，映照着证券从业人员的一举一动。 ”何春梅

表示，“十个坚持”“十个反对” ，每一项都是是非分明的尺度，让行业文化落地执

行衡有所度、行有所向。 全体国海人将全面贯彻党的二十大精神，扎扎实实践行证

券行业文化建设十要素要求和证券行业荣辱观，专业专注服务国家战略和区域发

展、助力共同富裕，奋力开创高质量发展的新局面，为全面建设社会主义现代化国

家、建设新时代壮美广西作出新的贡献。

1271.76亿元

Wind数据显示，按照发行日口径

统计，2023年1-4月， 共有35家券商参

与了A股IPO项目的承销保荐工作，其

首发承销金额总计1271.76亿元。

指数名称 开盘价 最高价 最低价 收盘价 结算价 涨跌 涨跌幅(%)

中证商品期货指数 1713.12 1743.29 1712.49 1743.06 1725.40 37.58 2.20

中证商品期货价格指数 1308.94 1331.99 1308.46 1331.82 1318.32 28.72 2.20

中国国债期货收益指数10年期 120.253 120.276 120.093 120.158 120.158 -0.207 -0.17

中国国债期货收益指数5年期 111.445 111.489 111.373 111.417 111.417 -0.104 -0.09

中国国债期货收益指数2年期 105.367 105.367 105.336 105.347 105.341 -0.026 -0.02

中证中金商品指数 — — — 3051.55 — 53.96 1.80

指数名称 开盘价 最高价 最低价 收盘价 涨跌 结算价

易盛农期指数 1256.3 1265.09 1250.03 1259.59 14.41 1257.55

易盛农基指数 1516.8 1527.78 1509.73 1523.46 19.98 1519.72

视觉中国图片

中证商品指数公司指数行情

易盛农产品期货价格系列指数（郑商所）

注1：中证商品期货系列指数涨跌幅=（今收盘 -�昨结算）/�昨结算 *100%

注2：中证中金商品指数涨跌幅=（今收盘 -�昨收盘）/�昨收盘 *100%

资管时代

2023/5/9

星期二 责编

/

陈晓刚 美编

/

马晓军 电话

/010-63070230

A05

Institution

套保和风险管理需求加大

化工产业链热盼乙二醇和苯乙烯期权上市

●本报记者 马爽

近年来， 由于国内外宏观经济周期不一

致，大宗商品难以形成趋势行情，化工行业也

不例外，市场期待衍生品工具更加丰富，满足

市场新的变化与需要。

大连商品交易所乙二醇期权和苯乙烯期

权已获得证监会同意注册，并将于5月15日挂

牌上市。 业内人士表示，乙二醇和苯乙烯期权

上市正逢其时，不仅可以丰富现货贸易和库存

环节的风险管理对冲工具，还可以达到优化企

业采购、套保成本的目的。

化工原料价格波动明显

我国是最大的乙二醇消费国，苯乙烯在塑

化产业链上具有“上承油煤、下接橡塑” 的重

要地位。近年来，受国际原油价格波动，以及航

运价格、汇率等多重因素影响，乙二醇、苯乙烯

等化工原料价格波动明显。

在炼化一体化配套的下游化工装置持续

投产背景下，近年来乙二醇、苯乙烯均迎来投

产高峰。 “预计乙二醇、苯乙烯年内产能增速

都在20%以上。 ” 国投安信期货化工组长兼首

席分析师庞春艳向中国证券报记者表示。

投产大周期下，导致产能过剩、产品供大

于求， 并对产业链企业稳定经营产生一定扰

动。远大能源化工有限公司烯烃事业部总经理

戴煜敏表示，首先是生产厂家利润下降，甚至

在一段时间内出现亏损；其次，弱化了贸易商

的中间服务价值和渠道功能，导致市场去贸易

商化，贸易商生存难度增大；第三，供应过剩导

致市场基本面预期更为同质化，对价格走势的

预期难度增加。

受出口下滑及内需平稳影响，导致化工行

业下游消费难以消化上游产能的快速增长。

“供需面承压导致乙二醇和苯乙烯生产陷入

较长时期的亏损， 其中乙二醇亏损幅度更大，

按照石脑油价格折算， 一体化工艺亏损接近

200美元/吨。 ”庞春艳表示。

“在我国化工品产能快速增长的过程中，

不仅进口依存度大幅下降，甚至未来可能转为

净出口。 而国际贸易面临较长的船期问题，会

进一步加大化工品价格波动。 ” 庞春艳表示，

在此过程中，企业在积极探索利用期货+期权

等衍生品工具， 有效进行出口贸易的风险管

理，实现稳定经营的目的。

期货工具显著改善产业贸易环境

化工原料价格的剧烈波动，对产业链上相

关企业的稳定经营形成了一定冲击，产业企业

对使用衍生工具开展套期保值和风险管理的

需求也十分强烈。

“产能过剩背景下，必然导致企业的传统

贸易模式和交易模式风险增大。 ”戴煜敏说。

据浙江恒逸国际贸易有限公司总经理吴

中介绍，2022年以来，面对上游乙二醇原料产

能过剩情况，下游聚酯企业将原料和产成品库

存在乙二醇价格高位时利用乙二醇期货进行

套期保值，并减少现货敞口。

面对市场的复杂化及风险度的增加，企业

的风控意识明显加强。“在传统业务模式变得

复杂以及风险增大的情况下， 行业的业务创

新、管理创新不断出现。 ”戴煜敏表示，以期货

衍生品为代表的金融工具和渠道的应用越来

越为产业客户所接受。

“化工现货贸易中用期货价格定价的比

例逐年增加，目前估计已经超过八成。 ” 吴中

表示，目前公司开展的现货贸易基本都是以基

差贸易为主。用期货定价可以规避单边价格大

幅波动风险，还可以获取额外的基差收益。

除了企业利用期货工具开展套期保值，期

现结合的库存管理和利润管理也成为企业重

要的风控方法。 吴中表示，期现结合贸易的核

心不在于能否消除价格风险，而在于能否通过

寻找基差方面变化、预期基差变化，或者期货

市场与现货市场之间的价格变化来寻找套期

保值机会。“新型期现结合模式不仅仅是强调

降低风险，而是获取期现基差波动中的预期收

益，涉及到主动择时的概念。 ”

吴中还向中国证券报记者分享了目前恒

逸石化参与乙二醇期货的路径。比如，其一，销

售公司在销售聚酯产品时，采用买入乙二醇期

货锁定原料成本方式，以确保聚酯生产利润不

受乙二醇原料价格波动影响，同时在公司生产

出来的聚酯产品库存销售困难时，也会择机利

用乙二醇期货对聚酯产品库存进行套期保值。

其二，保供部门在原料采购进来后会对聚酯工

厂的乙二醇原料库存进行套期保值防止跌价

损失。 其三，贸易部门会利用乙二醇期货进行

基差贸易或者点价销售。“目前公司各业务部

门均在积极利用乙二醇期货来规避风险和开

展保值增值。 ”吴中表示。

恒逸石化对期货工具的使用情况只是行

业的一个缩影。 大商所数据显示，2022年参与

乙二醇、苯乙烯期货交易的法人客户持仓占比

分别为79%、77%，较上年同期分别提升了6个

百分点、5个百分点。

乙二醇期货上市后也显著改善了产业贸

易环境，并增强了对产业定价的话语权。 “市

场在参与期货套保或基差贸易之后，显著降低

了价格剧烈波动风险和对手交易方违约事件

的发生。 ” 吴中补充说

期权上市助力优化企业采购

乙二醇、 苯乙烯作为重要的液体化工品，

企业的原料生产备货水平相对偏高，除了使用

期货工具规避原料库存的价值波动风险之外，

部分公司也会利用场外期权对原料和贸易库

存进行套保和风险对冲。

据悉，在乙二醇期货上市之际，乙二醇场

外期权业务也逐步出现。据吴中介绍，近年来，

乙二醇价格波动剧烈， 而期权工具的出现，引

入了波动率和时间价值概念，利用期权非线性

的价格走势，达到优化采购、套保成本的目的。

据吴中回忆，2021年春节后，乙二醇价格

受北美寒潮影响大幅上涨近2000元/吨，恒逸

石化提前买入场外看跌期权来替代买入期货

套保空单操作，不仅获得了后期现货基差走强

的收益，也用较低的期权费成本规避了期货套

保空单大幅浮亏的风险，取得了较好的期现贸

易收益。

近几年，化工企业应用期权工具的广度和

深度均迎来快速提升，参与场内外期权的企业

比例也大幅上升。据国投安信期货研究院期权

高级分析师沈卓飞介绍，期权策略的运用向更

加契合企业实际风险管理需求的方向发展，从

简单的单腿套保策略到价差策略、 领口策略、

海鸥策略、备兑策略，甚至是与贸易相结合的

含权贸易，创新方式层出不穷。

“期权能够与标的期货之间形成互补的优

势，有助于进一步促进标的期货的价格发现功

能发挥。 ” 中信期货有限公司研究所商品研究

部负责人李兴彪表示，现阶段越来越多的乙二

醇和苯乙烯产业企业在利用期货套保的同时，

将场外期权运用在采购和销售的过程之中，不

仅帮助产业企业对冲风险或增厚收益，并且为

产业企业提供持续性的产业服务工具，进而提

升客户黏性及行业影响力，同时也为场内期权

工具推出后的企业主动参与创造了条件。

戴煜敏表示，近年来，特别是今年以来，大

宗商品波动较为频繁， 单纯地运用期货工具效

率不高， 期权市场则可以充分地满足市场新的

变化与需要，因此近期上市场内期权正逢其时。

操作方面，沈卓飞建议，上游生产企业的

主要风险是销售周期和生产周期错配导致的

现货价值贬值风险。如果预期未来价格有较大

的反弹空间，但是警惕短期市场快速下跌的风

险就可以考虑买看跌期权。 对于下游企业，则

可以考虑买入一些期限较长的看涨期权规避

未来价格上涨的风险。

大商所相关负责人表示，国内目前已上市

期权品种运行稳定、功能有效发挥，期权相关

规则制度、技术系统得到了市场充分检验。 下

一步，大商所将与市场各方共同做好上市前各

项准备工作， 确保新期权工具平稳上市运行，

为产业链供应链提供增强安全能力和韧性的

有效手段，助力产业高质量发展。

坚持“以人为本”

凡事皆须务本。 “证券行业荣辱观与每

一个从业人员都息息相关，大家都是参与者、

建设者、维护者，个人的职业操守、责任心都

将影响行业形象和声誉。 价值认同是一个由

认知到意志、由观念到行为的递进过程，只有

思想一致，才能行动一致，也就是常说的知行

合一。 而这些外在或内在的根源， 都离不开

‘人’这个主体。 ” 何春梅说。

将荣辱观纳入选人用人标准， 鲜明传导

行业文化和价值追求。招聘什么样的人、提拔

什么样的人、奖惩什么样的人，背后就是倡导

什么样的价值观、荣辱观。国海证券将文化价

值观融入人员选用育留各环节， 嵌入人才画

像、核心干部盘点、人才梯队建设、继任者培

养等各项人力资源管理工作， 对于违反文化

价值观的人员一票否决， 确保行业文化和企

业文化真正落地生根。

将荣辱观纳入人才培养体系， 潜移默化

中成就一致的价值观。 国海证券将文化宣导

和教育纳入员工全生命周期的培训体系，嵌

入员工职涯发展的每个关键节点。 公司建立

层次清晰、内容丰富、针对性强的培训体系，

不管是中高层管理人员领导力培训、 年轻后

备人才管理能力培训， 还是不让一个人掉队

的职业蓄能培训，都开展文化价值观宣导，引

导广大干部员工做有情怀、有责任感、守底线

的证券从业人员，在成长成才的过程中心正、

身正、行正。

将荣辱观纳入荣誉体系建设， 发挥先进

典型的带动作用。 国海证券建立以“价值导

向、公平公正、精神激励” 为基本原则的荣誉

体系，充分考虑多元化的人才需求，打造符合

企业发展特点及不同类型员工成长的荣誉激

励项目， 实现荣誉体系对公司各类员工群体

的多维度覆盖。

坚持“以专业性为核心”

多为少善，不如执一。 何春梅表示，“专

业” 是证券行业文化建设十要素的重要组成

部分。 证券行业荣辱观再次鲜明强调崇尚专

业、追求卓越的要求。

“证券公司是资本市场的‘看门人’ 、直

接融资的‘服务商’ 、社会财富的‘管理者’ 、

金融创新的‘领头羊’ ，要真正履行好这些角

色，必须以专业性为核心，发扬精益求精的工

匠精神，在资本市场精耕细作、专业精进。 ”

何春梅说。

国海证券坚持把专业作为安身立命之

本， 在新时期国海企业文化体系的使命、愿

景、 核心价值观、 九大理念和行为准则中，

“专业” 是出现最多的词，公司也将“专业专

注、全心全力” 作为品牌和服务理念。公司把

专业性建立在心怀“国之大者” ，坚定不移服

务国家战略和区域发展上， 以久久为功的韧

劲贯彻国家“双碳” 、科技自立自强等战略，

落实广西建设资本市场“三大工程” 、金融开

放门户等工作部署。

公司把专业性展现在驰而不息的守正创

新上，通过设立创新奖励基金、举办创新创意

大赛等，让“专业创新” 的价值观深入人心、

落地开花。 公司聚焦国家战略、价值创造、管

理提升， 开展了一批具有示范和推广意义的

创新项目，以金融创新为客户创造新的价值。

此外， 公司还把专业性聚焦在投研能力的锻

造上，加强投研队伍、文化和专业能力建设，

打造各业务线拳头产品，带动全链条专业化、

特色化、精品化发展，增强核心竞争力。

坚持“以客户为中心”

何春梅强调， 证券行业荣辱观倡议的

“坚持诚实守信，反对背信弃义”“坚持长期

理念，反对急功冒进” 等价值元素，背后实际

上体现的是“客户至上” 这个出发点。 只有

“以客户为中心” 成为员工的潜意识，才会在

行动上始终坚持合规诚信、稳健执中，不做有

损客户利益的事。

国海证券深知，“以客户为中心”的理念

必须深入骨髓、见之于行，才有未来。 在业内

率先引入客户净推荐值体系至今已有8年，

组建NPS服务体验小组，了解客户需求，解决

客户痛点，站在客户视角持续优化服务流程、

完善资产配置体系、提升客户体验，真正把客

户放在心上。坚持做长期正确的事，把发展质

量放在第一位， 基于客户需求设计产品和服

务，甄选国海产品池，优化收费模式，加大金

融科技投入，提升财富管理的数字化、智能化

水平，建立与买方投顾相匹配的组织架构、人

才培养、考核激励等管理机制，以投研、产品、

服务的持续精进，实现对客户的长期陪伴。

“以客户为中心”是一种责任，应该坚持

底线思维，做到守土有责、守土负责、守土尽

责。国海证券深入践行合规风控廉洁文化，打

造“国之大者 证海廉心” 廉洁文化品牌，坚

持“合规有我，我必合规，合规从管理层做

起”“不忽视一个风险， 不放过一个隐患” ，

硬件上提升建设合规风控管理系统的信息化

水平，软件上创新合规管理模式。

“证券行业荣辱观就像一面镜子， 映照

着证券从业人员的一举一动。 ” 何春梅表示，

“十个坚持”“十个反对” ， 每一项都是是非

分明的尺度，让行业文化落地执行衡有所度、

行有所向。 全体国海人将全面贯彻党的二十

大精神， 扎扎实实践行证券行业文化建设十

要素要求和证券行业荣辱观， 专业专注服务

国家战略和区域发展、助力共同富裕，奋力开

创高质量发展的新局面， 为全面建设社会主

义现代化国家、 建设新时代壮美广西作出新

的贡献。

“证券行业荣辱观是从中华

优秀传统文化、社会主义核心价值

观的深刻感悟中，在资本市场实践

中吸纳、积累和融合出来的，是对

证券从业人员道德标准和行为准

则的高度凝练、精准画像。 ” 国海

证券股份有限公司党委书记、董事

长何春梅近日在接受中国证券报

记者专访时表示， 证券行业荣辱

观， 让行业文化形成了同心模式，

旗帜鲜明地指出从业人员应该坚

持什么、反对什么，进而将一致的

行为认同转化为自觉的行动实践。

何春梅表示，一直以来，国海

证券坚持党建引领，积极践行行业

文化，结合公司三十余年发展的积

淀，打造新时期企业文化体系。 国

海证券将坚持从三个方面着手，深

入推进行业荣辱观落地见效。

国海证券党委书记、董事长何春梅：

“三个坚持” 推动行业荣辱观落地见效

●本报记者 徐昭 赵中昊

多家券商首发承销收入大增

后市布局看好两大主线

●本报记者 胡雨

从今年前4个月券商首次公开募股（IPO）承

销情况来看，市场集中度较上年同期有所下降，部

分中小型券商承销规模提升明显； 就首发承销收

入而言， 在部分市场头部机构继续保持优势的同

时，不少中小型券商实现快速增收。

近期券商板块出现明显上涨。 在业内人士看

来，2023年以来行业利好政策频出， 看好券商全

年业绩恢复以及板块估值进一步修复。

部分中小券商快速增收

Wind数据显示，按照发行日口径统计，2023

年1-4月， 共有35家券商参与了A股IPO项目的

承销保荐工作， 其首发承销金额总计1271.76亿

元。 从单家券商承销规模来看， 中信证券以

281.10亿元的首发承销额，位居行业第一；中信

建投、 中金公司、 海通证券3家券商紧随其后，

2023年1-4月首发承销额均在100亿元以上，分

别为185.52亿元、157.53亿元、106.31亿元。 与

2022年同期相比， 这4家头部券商首发承销额均

出现不同程度下滑。

相比之下，中小型券商中，民生证券2023年

1-4月首发承销额合计59.19亿元，较上年同期有

所增长，排名升至行业第六位。 中泰证券、兴业证

券首发承销额增幅更为明显，2023年1-4月，2家

券商首发承销额均超过37亿元， 分居行业第8位

和第9位；上年同期2家券商首发承销额均不足11

亿元，行业排名也在20名开外。西部证券、国金证

券、东吴证券、浙商证券等券商2023年1-4月首

发承销额也较上年同期明显增长，行业排名大幅

提升。

券商首发承销收入方面，2023年1-4月，前述

35家券商中，中信证券仍居行业首位，首发承销

收入合计18.38亿元， 较上年同期的12.17亿元增

长50%以上，也与其他头部券商明显拉开差距。中

小型券商中，国金证券、兴业证券、中泰证券首发

承销收入入围行业前十，分别达到2.83亿元、2.65

亿元、2.60亿元， 尽管仍与头部券商存在差距，但

较2022年同期增长明显，增幅分别高达427.07%、

231.25%和356.14%。

从业务集中度来看，2023年1-4月，首发承销

额行业排名前十的券商， 承销总额占全市场的比

重为80.64%， 较2022年同期的83.76%下降了超

过3个百分点； 首发承销收入行业排名前十的券

商 ， 其收入总额占市场整体收入的比重为

79.60%，2022年同期这一比重为77.64%，1年内

提升了近2个百分点。

券商估值将进一步修复

在业内人士看来，2023年全面注册制落地实

施等资本市场系列深化改革措施均对券商投行业

务发展带来利好。

东吴证券非银行业首席分析师胡翔认为，随

着全面注册制的推开， 证券行业投行业务将获得

修复并将稳健发展，中性假设下，预计2023年证券

行业投行业务收入将同比增长14%至799亿元。对

整个证券行业而言， 宏观环境及资本市场改革推

动行业净资产收益率（ROE）中枢稳固抬升，券商

估值将迎来修复，具有显著长期投资价值。

2023年一季度上市券商业绩整体大幅反弹，

也为券商板块行情上涨奠定了坚实基础。 在浙商

证券分析师梁凤洁看来，2023年二季度证券行业

仍能实现较高净利润增长速度，2023年以来证券

行业内利好政策频出， 看好券商全年业绩恢复以

及板块估值进一步修复，建议关注财富管理、自营

业务弹性较高的标的， 以及全面注册制背景下机

构化业务较强的头部券商。


