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一、重要提示

本年度报告摘要来自年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应当到证监会指定媒体仔细阅

读年度报告全文。

所有董事均已出席了审议本报告的董事会会议。

非标准审计意见提示

□适用 √不适用

董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案

√适用 □不适用

是否以公积金转增股本

□是 √否

公司经本次董事会审议通过的利润分配预案为： 以目前的总股本404,709,790股扣除回购专用证券账户持有的股份43,900股后的

404,665,890股为基数，向全体股东每10股派发现金红利10元（含税），送红股0股（含税），不以公积金转增股本。

董事会决议通过的本报告期优先股利润分配预案

□适用 □不适用

二、公司基本情况

1、公司简介

股票简称 长春高新 股票代码 000661

股票上市交易所 深圳证券交易所

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表

姓名 张德申 刘思、李洪谕、李季

办公地址

吉林省长春市高新海容广场B

座27层

吉林省长春市高新海容广场B

座27层

传真 0431-80557027 0431-80557027

电话 0431-80557027 0431-80557027

电子信箱 zds@ccht.jl.cn 000661@ccht.jl.cn

2、报告期主要业务或产品简介

（一）公司主要业务

公司主营业务为生物药品及中成药的研发、生产和销售，辅以房地产开发、物业服务等业务。依托持续的研发投入、产业优化和布局调

整，医药业务板块已覆盖创新基因工程制药、新型疫苗、现代中药等多个医药细分领域，成为公司业绩的主要支撑。房地产业务依靠区域优

势，立足特色地产开发与经营。

1、基因工程制药业务板块

子公司金赛药业，主要从事基因工程生物药品的研发、生产和销售，主要产品为注射用人生长激素（粉针剂）、重组人生长激素注射液

（水针剂）、聚乙二醇重组人生长激素注射液（长效水针剂），注射用促卵泡激素，醋酸曲普瑞林注射液，注射用醋酸西曲瑞克，外用人粒细

胞巨噬细胞刺激因子凝胶等，涉及人生长激素缺乏、辅助生殖、女性健康、创面愈合（医疗美容）、青少年成长发育等领域产品。具体情况详

见下表：

品种 商品名称 通用名称 适应症及用途

生长

激素

金赛增（长效水针

剂）

聚乙二醇重组人生长激素注

射液

用于内源性生长激素缺乏所引起的儿童生长缓慢等

赛增（水针剂） 重组人生长激素注射液

用于内源性生长激素缺乏所引起的儿童生长缓慢、用于因 Noonan综合

征所引起的儿童身材矮小、用于因SHOX基因缺陷所引起的儿童身材矮

小或生长障碍、用于因Prader-Willi综合征（PWS）所引起的儿童生长

障碍、用于特发性身材矮小（ISS）、用于已明确的下丘脑－垂体疾病所

致的生长激素缺乏症和经两种不同的生长激素刺激试验确诊的生长激

素显著缺乏、用于重度烧伤治疗、用于因软骨发育不全所引起的儿童身

材矮小、用于接受营养支持的成人短肠综合征、用于性腺发育不全（特

纳综合征）所致女孩的生长障碍、用于因小于胎龄儿（SGA）所引起的

儿童身材矮小（2岁时未实现追赶生长）、用于慢性肾脏疾病（CKD）所

引起的青春期前儿童生长障碍等

赛增（粉针剂） 注射用人生长激素

用于内源性生长激素缺乏所引起的儿童生长缓慢、用于因 Noonan综合

征所引起的儿童身材矮小、用于因SHOX基因缺陷所引起的儿童身材矮

小或生长障碍、 用于已明确的下丘脑-垂体疾病所致的生长激素缺乏症

和经两种不同的生长激素刺激试验确诊的生长激素显著缺乏、用于重度

烧伤治疗、用于因软骨发育不全所引起的儿童身材矮小、用于接受营养

支持的成人短肠综合征、用于性腺发育不全（特纳综合征）所致女孩的

生长障碍、用于因小于胎龄儿（SGA）所引起的儿童身材矮小（2岁时未

实现追赶生长）等

促卵泡激

素

金赛恒 注射用重组人促卵泡激素

无排卵［包括多囊卵巢综合征（PCOS）］且对枸橼酸克罗米酚治疗无反

应的妇女。 对于进行超排卵或辅助生育技术(ART)[如体外受精-胚胎移

植(IVF)、配子输卵管内移植(GIFT)和合子输卵管内移植(ZIFT)�]的患者，

用本品可刺激多卵泡发育

其他

赛增电子注射笔 电子笔式注射器

适用于赛增（短效水针剂）的可重复使用电子笔式注射器，与笔芯（3mL

卡式瓶）的注射针头配合使用，用于皮下注射药液

金赛增电子注射

笔

电子笔式注射器

适用于金赛增 （长效水针剂） 的可重复使用电子笔式注射器， 与笔芯

（3mL卡式瓶）的注射针头配合使用，用于皮下注射药液

金扶宁

外用人粒细胞巨噬细胞刺激

因子凝胶

促进创面愈合，用于深Ⅱ度烧伤创面

曲普瑞林 醋酸曲普瑞林注射液

曲普瑞林适用于治疗一般需要把类固醇性激素血清浓度降低至去势水

平的患者。男性：激素依赖性前列腺癌。女性：子宫内膜异位症、子宫肌瘤

或辅助生育技术(ART)，例如体外授精术(IVF)

金迪林 注射用醋酸奥曲肽

肝硬化所致食管—胃静脉曲张出血的紧急治疗，与特殊治疗（如内窥镜

硬化剂治疗）合用、预防胰腺术后并发症、缓解与胃肠内分泌瘤有关的

症状和体征，有充足的证据显示，本品对以下肿瘤有效:具类癌综合症的

类癌瘤;VIP瘤、胰高糖素瘤。 本品对下列肿瘤的有效率约为50%(至今应

用本品治疗的病例有限);胃泌素瘤/Zollinger-Ellison综合征、胰岛瘤、

生长激素释放因子瘤、经手术、放射治疗或多巴胺受体激动剂治疗失败

的肢端肥大症患者，可控制症状，降低生长激素(GH)及生长素介质C的

浓度。 也适用于不能或不愿手术的肢端肥大症患者，以及放射治疗尚未

生效的间歇期患者

骨龄仪 智能微剂量X射线骨龄仪

可移动式X射线摄影设备，可实现对手部骨骼进行X射线摄影，显示手部

骨骼X射线摄影图像，完成对人体骨龄的诊断评价

金舒安 地诺孕素片 治疗子宫内膜异位症

金赛捷 注射用醋酸西曲瑞克 辅助生育技术中，对控制性卵巢刺激的患者，本品可防止提前排卵

思源清 盐酸托莫西汀 儿童及青少年注意力缺陷及多动障碍

金星朗 3-6岁儿童语言评估软件 3-6岁儿童言语语言障碍评估

金斯明 利斯的明透皮贴剂 用于治疗轻、重度阿尔茨海默病的症状

3D定制矫正鞋垫 ———

足弓适度支撑，足底缓压，双肢不等长补位。 用于扁平足、高弓足、X/O型

腿、长短腿、内/外八字等足踝、体态疾病患者、糖尿病足患者，正常足预

防损伤

赛必健 ———

针对不同肥胖人群，给予个性化的体重管理方案。 客户将得到营养师提

供的服务和专业知识培训课程，并得到各种辅助工具的配合支持，通过

非药物手段帮助客户改善异常指标和恢复健康体型

儿童营养

品

胶原蛋白肽 胶原蛋白肽果冻 补充胶原蛋白肽、维生素C、维生素D3等

γ-氨基丁酸乳清

蛋白

酸枣仁乳清蛋白固体饮料、山

楂茯苓乳清蛋白固体饮料

补充乳清蛋白、赖氨酸、γ-氨基丁酸等

乳钙酪蛋白磷酸

肽

乳钙酪蛋白磷酸肽固体饮料 补充钙、维生素D等

钙咀嚼片 营养补充剂【补充钙】 补充钙

维生素D维生素K

软胶囊

营养补充剂 【补充维生素D、

维生素K】

补充维生素D、维生素K

益生菌 益生菌固体饮料 优化肠道菌群、促进肠道动力、增强肠道保护力

初唯锌多种维生

素凝胶糖果

初唯锌多种维生素凝胶糖果 补充锌多种维生素

特殊医学用途电

解质配方食品

特殊医学用途电解质配方食

品

快速补充液体，缓解脱水症状，纠正电解质紊乱

特殊医学用途全

营养配方食品

特殊医学用途全营养配方食

品

适用于进食受限、消化吸收障碍、代谢紊乱需要营养补充的人群

果汁型果冻 果汁型果冻 补充日常膳食纤维摄入、抑制淀粉和蔗糖的吸收

高纤谷物营养棒 高纤谷物营养棒 补充高蛋白、高膳食纤维、双重益生元

2、生物疫苗业务板块

子公司百克生物（其子公司吉林惠康生物药业有限公司），主要从事人用疫苗的研发、生产和销售，主要产品为水痘减毒活疫苗、冻干

鼻喷流感减毒活疫苗、带状疱疹减毒活疫苗、人用狂犬病疫苗（Vero细胞）。 具体情况详见下表：

产品名称 产品分类 疫苗类型 规格 产品对象及用途

水痘减毒活疫苗

非免疫规划疫

苗

减毒活疫苗

西林瓶（冻干剂型）

适用于12月龄以上的所有健康水痘易感者。 接种后可刺

激机体产生抗水痘-带状疱疹病毒的免疫力，从而预防水

痘

预充罐装（冻干剂型）

安瓿瓶（冻干剂型）

人用狂犬病疫苗

（Vero细胞）（液

体）

非免疫规划疫

苗

灭活疫苗 西林瓶（液体剂型）

适用于被狂犬或其他疯动物咬伤、抓伤后，依暴露后免疫

程序注射疫苗；有接触狂犬病病毒的危险人员，依暴露前

免疫程序预防接种。 接种后可刺激机体产生抗狂犬病病

毒免疫力

冻干鼻喷流感减毒

活疫苗

非免疫规划疫

苗

减毒活疫苗 西林瓶（冻干剂型）

适用于3-17岁流感流行季节期间流感易感者。 接种后可

刺激机体产生抗流感病毒的免疫力， 用于预防由疫苗相

关型别的流感病毒引起的流行性感冒

带状疱疹减毒活疫

苗

非免疫规划疫

苗

减毒活疫苗 西林瓶（冻干剂型）

用于40岁以上人群预防带状疱疹及其并发症疱疹后神经

痛

3、中成药业务板块

子公司华康药业，主要从事中成药、化药的研发、生产和销售，主要产品包括血栓心脉宁片、银花泌炎灵片、疏清颗粒、清胃止痛微丸

等，涵盖心脑血管、中药抗炎及妇女、儿童健康等产品线，具体情况详见下表：

品种 产品名称 适应症及用途

心脑血管类

血栓心脉宁片、血

栓心脉宁胶囊

益气活血，开窍止痛。 用于气虚血瘀所致的中风、胸痹，症见头晕目眩、半身不遂、胸闷气短；缺血性中风

恢复期、冠心病心绞痛见上述证候者

冠脉宁片

活血化瘀，行气止痛。 用于以胸部刺痛、固定不移、入夜更甚、心悸不宁、舌质暗紫、脉沉弦为主证的冠心

病、心绞痛、冠状动脉供血不足

脑络通胶囊

补气活血，通经活络。 具有扩张血管，增加脑血流量作用，用于脑血栓，脑动脉硬化，中风后遗症等各种

脑血管疾病气虚血於症引起的头痛，眩晕，半身不遂，肢体麻木，神疲乏力等症

通脉颗粒 活血通脉。 用于缺血性心脑血管疾病，动脉硬化，脑血栓，脑缺血，冠心病，心绞痛

康欣口服液 补肾填精，健脾益气，养血活血。 用于脾肾两虚，气血不足所致的神疲，腰膝酸软，失眠健忘，病后体弱

中药抗炎类

银花泌炎灵片

清热解毒,利湿通淋。 用于急性肾盂肾炎，急性膀胱炎，下焦湿热证，证见：发热恶寒、尿频急、尿道刺痛

或尿血、腰痛等

肾炎灵颗粒

清热凉血，滋阴养肾。 用于治疗慢性肾小球肾炎普通型肝肾阴虚内热证，症见目睛干涩，视物模糊，头晕

耳鸣，五心烦热，口干咽燥，腰肌酸痛，小便赤灼热，心烦口渴，夜寐不安，舌红少苔或舌红，脉细数或数

枸橼酸钾颗粒

用于治疗各种原因引起的低钾血症，如进食不足、呕吐、严重腹泻、应用排钾利尿药、低钾性家族周期性

麻痹、长期应用糖皮质激素和补充高渗葡萄糖等。 预防低钾血症，当患者存在失钾情况，尤其是如果发

生低钾血症对患者危害较大时(如服用洋地黄药物的患者)，需预防性补充钾盐。 如进食很少、严重或慢

性腹泻、长期服用肾上腺皮质激素、失钾性肾病、Bartter综合征等。 本品亦可用于洋地黄中毒引起频发

性、多源性早搏或快速心律失常

妇儿类

疏清颗粒 清热解毒，宣泄肺胃。 用于小儿外感风热证，症见：发热、鼻塞、咽痛、流涕、口渴、咳嗽、汗出

十味香鹿胶囊

疏肝解郁，理气化痰，软坚散结。 用于肝郁兼痰凝所致乳腺增生病，症见乳房肿块胀痛或刺痛，经前加

重，经后缓解，伴胸胁胀痛，善郁易怒，胸闷不舒，身重倦怠或纳呆，或行经腹痛，舌质淡或暗红或有瘀

点，苔白腻，脉弦或涩

其他

清胃止痛微丸

清胃泄火，柔肝止痛。 用于胃脘痛（消化性溃疡，慢性浅表性胃炎）。 火郁证，证见胃脘灼痛拒按，口干

苦，喜冷饮，烦燥易怒，泛酸，嘈杂，舌红，苔黄，脉弦数等

肺宁颗粒 清热祛痰，止咳。 用于慢性支气管炎咳嗽

益中生血片

健脾和胃，益气生血。 用于脾胃虚弱、气血两虚所致的面色萎黄、头晕、纳差、心悸气短、食后腹胀、神疲

倦怠、失眠健忘、大便溏泻、舌淡或有齿痕、脉细弱等；缺铁性贫血见上述症候者

盐酸西替利嗪片 用于季节性或常年性过敏性鼻炎，由过敏原引起的荨麻疹及（或）皮肤瘙痒

暖胃舒乐片

温中补虚，调和肝脾，行气活血，止痛生肌。 用于脾胃虚寒及肝脾不和型慢性胃炎症见胃脘疼痛，腹胀喜

温，反酸嗳气

慢肝养阴胶囊 养阴清热，滋补肝肾。 用于迁延性肝炎，慢性肝炎，肝炎后综合症

护肝胶囊 疏肝理气，健脾消食。 具有降低转氨酶作用。 用于慢性肝炎及早期肝硬化

4、房地产业务板块

子公司高新地产，主要从事房地产的开发及销售，经营区域在长春市内，先后开发了高新·怡众名城、高新·和园、高新·慧园、高新·君

园、高新·海容广场、高新·容园等项目。

（二）主要业绩驱动因素

1、当期业绩驱动因素

依托品牌优势，公司主要产品的渗透率持续提高，市场占有率稳中有升。 金赛药业针对生长激素系列产品的产品特点和市场空间，充

分发挥队伍优势，坚持营销扩围和渠道下沉同步推动。 尽管报告期内市场环境受到不利因素的严重影响，但通过一线员工的不懈努力，儿

科产品的新患入组率仍保持了一定幅度的增长，长效生长激素的销售占比也有所提升。

百克生物面对外部环境变化及市场需求波动对疫苗市场资源的严重影响，克服消极等待情绪，全力化解危机，积极营销，其主要产品

水痘疫苗的销量仍维持在较高的份额上。

2、后续业绩驱动因素

回顾公司发展历程，总结投资金赛药业、百克生物的成功经验，扬长避短，梳理、挖掘新的利润增长点。 坚定支持金赛药业最大限度发

挥营销队伍优势，紧紧围绕儿童成长发育、女性健康（包括美容）赛道进行深度布局，督促金赛团队激活现有产品、特别是非儿科产品潜能

的同时，鼓励其在产品合作、优质标的并购方面积极作为，集团公司将给予包括资金保障等方面的大力支持。

针对主要产品的市场容量、竞争格局、监管政策调整等新形态，公司提出开展新一轮创业的口号，确定了新的创业目标。 继续坚持做

大、做优生物医药产业的发展战略，以“存量做足、增量做精”为根本原则。 面对生物医药高投入、高风险、长周期的产业现实，凝心聚力，自

主研发与项目引进相结合，完善产业布局，优化产品结构，实现内涵加外延式发展。

针对国内经济发展不平衡的实际，公司确定“研发、销售在外，生产在内”具体经营模式，研发、销售充分利用发达区域的人才、信息优

势，产品生产依托东北地域成本、本土优势，谋求实现集约化发展。

（三）主要产品市场地位

公司坚持践行“创新、专注、包容、共享、发展”的企业文化理念，支持各子公司完善激励机制，巩固现有产品市场份额的同时，要求其

市场触角必须向更深、更广的维度延伸。

在基因工程制药领域，生长激素系列药品作为国家科技进步奖产品，一直稳定保持着国内市场占有率的领先地位。随着成人市场的稳

步布局，未来有望实现儿科和成人新业务全面协同发展的目标；随着儿童肥胖症、儿童性早熟、儿童多动症、儿童抑郁症等产品的陆续导入

和上量，金赛药业儿科市场营销队伍的优势能力将得到进一步的发挥，在国内儿科市场的影响力将进一步增强，并成为公司业绩的稳定依

托；随着国家人口政策的调整，辅助生殖产品市场将呈现明显的扩大趋势，金赛药业促卵泡激素产品团队克服外部环境变化导致的医院就

诊率下降等不利因素影响，经过不懈努力，市场份额正在稳步提升。随着辅助生殖、女性健康后续储备产品的陆续上市，金赛药业将实现两

个主赛道的并驾齐驱。作为外用人粒细胞巨噬细胞刺激因子凝胶（金扶宁）作为有效的创伤愈合产品，其在医美领域的潜在应用价值有待

审视和开发，该产品的创利能力值得期待。

在疫苗领域，子公司百克生物目前拥有水痘疫苗、鼻喷流感疫苗、带状疱疹疫苗等已获批的疫苗产品。 水痘疫苗的市场占有率多年处

于领先地位，为百克生物主要的收入来源；鼻喷流感疫苗是与世界卫生组织合作的、纳入WHO全球流行性流感行动计划的、国内独家经鼻

喷接种的流感减毒活疫苗，该产品的液体剂型正在临床试验，获批上市后，将有效提高该疫苗的接种率；百克生物研发的国内首个用于

40岁以上人群的带状疱疹疫苗已成功获批，正在推进后续产品批签及上市准备工作，鉴于带状疱疹患者的持续增多并呈现低龄化趋势，结

合产品价格、单次接种等优势，可以预见该产品将有良好的市场表现，并成为公司新的业绩增长点。

在中成药制药领域，子公司华康药业的血栓心脉宁片、银花泌炎灵片作为医保目录内产品，在激烈的中药市场竞争中，优势明显，销售

收入稳步提升，是目前支撑业绩的主要产品。其中银花泌炎灵片正在进行增加适应症的二次开发工作，其治疗慢性前列腺炎适应症正在进

行Ⅲ临床试验收尾工作，获批后将成为中药抗炎产品线具有较强竞争力的产品之一。其他几个具有销售潜力的产品如疏清颗粒、清胃止痛

微丸、小儿健胃宁口服液、十味香鹿胶囊也正在逐步上量。

3、主要会计数据和财务指标

（1） 近三年主要会计数据和财务指标

公司是否需追溯调整或重述以前年度会计数据

□是 √否

单位：元

2022年末 2021年末 本年末比上年末增减 2020年末

总资产 26,027,362,994.80 22,515,769,520.78 15.60% 16,844,623,212.07

归属于上市公司股东的净

资产

18,049,805,753.49 14,573,728,469.70 23.85% 10,931,005,140.84

2022年 2021年 本年比上年增减 2020年

营业收入 12,627,188,966.71 10,746,717,262.21 17.50% 8,576,600,708.50

归属于上市公司股东的净

利润

4,140,114,115.74 3,757,472,953.11 10.18% 3,046,586,145.21

归属于上市公司股东的扣

除非经常性损益的净利润

4,118,413,628.66 3,742,099,607.18 10.06% 2,952,080,253.35

经营活动产生的现金流量

净额

2,826,408,333.06 3,330,619,225.29 -15.14% 1,110,989,854.82

基本每股收益（元/股） 10.29 9.28 10.88% 7.53

稀释每股收益（元/股） 10.16 9.17 10.80% 7.46

加权平均净资产收益率 25.71% 28.81% -3.10% 31.22%

（2） 分季度主要会计数据

单位：元

第一季度 第二季度 第三季度 第四季度

营业收入 2,974,751,627.16 2,856,584,552.69 3,814,891,694.12 2,980,961,092.74

归属于上市公司股东的净

利润

1,138,241,373.55 981,607,543.64 1,344,767,491.23 675,497,707.32

归属于上市公司股东的扣

除非经常性损益的净利润

1,122,651,714.10 975,936,538.90 1,331,774,943.50 688,050,432.16

经营活动产生的现金流量

净额

603,486,976.75 308,310,630.65 686,745,196.37 1,227,865,529.29

上述财务指标或其加总数是否与公司已披露季度报告、半年度报告相关财务指标存在重大差异

□是 √否

4、股本及股东情况

（1） 普通股股东和表决权恢复的优先股股东数量及前10名股东持股情况表

单位：股

报告期末普通股股东总数 135,555

年度报告披

露日前一个

月末普通股

股东总数

119,914

报告期末表

决权恢复的

优先股股东

总数

0

年度报告披露

日前一个月末

表决权恢复的

优先股股东总

数

0

前10名股东持股情况

股东名称 股东性质 持股比例 持股数量

持有有限售

条件的股份

数量

质押、标记或冻结情况

股份状态 数量

长春超达投资集团有限公司 国有法人 18.80% 76,076,954 质押 38,030,000

金磊 境内自然人 8.56% 34,645,705

香港中央结算有限公司 境外法人 2.89% 11,694,081

林殿海 境内自然人 2.30% 9,317,220

中央汇金资产管理有限责任

公司

国有法人 1.59% 6,427,200

中国银行股份有限公司－招

商国证生物医药指数分级证

券投资基金

其他 1.32% 5,331,746

大家人寿保险股份有限公

司－万能产品

其他 1.14% 4,630,093

中国工商银行股份有限公

司－融通健康产业灵活配置

混合型证券投资基金

其他 1.08% 4,385,745

全国社保基金一一八组合 其他 0.81% 3,280,022

全国社保基金一零一组合 其他 0.77% 3,101,970

上述股东关联关系或一致行动的说明

上述10名股东中第一大股东与其他股东之间不存在关联关系，也不属于《上市公司收购管

理办法》中规定的一致行动人。 未知其他股东是否属于《上市公司收购管理办法》中规定

的一致行动人，也未知其他股东之间是否存在关联关系。

参与融资融券业务股东情况说明（如有） 不适用

（2） 公司优先股股东总数及前10名优先股股东持股情况表

□适用 √不适用

公司报告期无优先股股东持股情况。

（3） 以方框图形式披露公司与实际控制人之间的产权及控制关系

5、在年度报告批准报出日存续的债券情况

√适用 □不适用

（1） 债券基本信息

债券名称 债券简称 债券代码 发行日 到期日 债券余额（万元） 利率

金磊 高新定转 124006 2020年03月11日 2026年03月10日 45,000 0.00%

报告期内公司债券的付息兑付情况 不适用

（2） 公司债券最新跟踪评级及评级变化情况

不适用

（3） 截至报告期末公司近2年的主要会计数据和财务指标

不适用

三、重要事项

报告期，公司重要事项参见2023年3月30日公司在巨潮资讯网刊登的公司《2022年年度报告》之“第三节管理层讨论与分析” 。
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

关于拟续聘

2023

年度会计师事务所的

公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

2023年3月28日，长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）召开第十届董事会第二十三次会议、第十届监事会第

十六次会议，审议通过了《关于续聘2023年度财务审计机构的议案》《关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案》，同意续聘大信会计

师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度财务及内部控制审计机构，本事项尚需提交公司股东大会审议通过。

根据相关规定，公司就本次拟续聘的会计师事务所相关信息公告如下：

一、拟续聘会计师事务所的基本情况

（一）机构信息

1、基本信息

大信会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简称“大信” ）成立于1985年，2012年3月转制为特殊普通合伙制事务所，总部位于北京，

注册地址为北京市海淀区知春路1号22层2206。大信在全国设有32家分支机构，在香港设立了分所，并于2017年发起设立了大信国际会计

网络，目前拥有美国、加拿大、澳大利亚、德国、法国、英国、新加坡等36家网络成员所。 大信是我国最早从事证券服务业务的会计师事务所

之一，首批获得H股企业审计资格，拥有近30年的证券业务从业经验。

2、人员信息

首席合伙人为谢泽敏先生。 截至2022年12月31日，大信从业人员总数4026人，其中合伙人166人，注册会计师941人。 注册会计师中，

超过500人签署过证券服务业务审计报告。

3、业务信息

2021年度业务收入18.63亿元，为超过10,000家公司提供服务。业务收入中，审计业务收入16.36亿元、证券业务收入6.35亿元。2021年

上市公司年报审计客户197家（含H股），平均资产额258.71亿元，收费总额2.48亿元。 主要分布于制造业、信息传输软件和信息技术服务

业、电力热力燃气及水生产和供应业、水利环境和公共设施管理业、交通运输仓储和邮政业。 本公司同行业上市公司审计客户15家。

4、投资者保护能力

职业保险累计赔偿限额和计提的职业风险基金之和超过2亿元，职业风险基金计提和职业保险购买符合相关规定。

5、独立性和诚信记录

近三年因执业行为受到刑事处罚0次、行政处罚0次、监督管理措施13次、自律监管措施1次和纪律处分0次。 从业人员近三年因执业行

为受到刑事处罚0次、行政处罚0次、监督管理措施23人次和自律监管措施2人次。

（二）项目信息

1、基本信息

拟签字注册会计师：李楠女士

李楠女士，拥有注册会计师执业资质。 2010年成为注册会计师，2021年开始从事上市公司审计，2010年在大信事务所执业，2020年开

始为本公司提供审计服务，并在近3年内签署公司相关审计报告。 未在其他单位兼职。

拟签字注册会计师：王博先生

王博先生，拥有注册会计师执业资质。 2018年成为注册会计师，2018年开始从事上市公司审计，2017年在大信事务所执业，2022年开

始为本公司提供审计服务，近3年已签署吉林奥来德光电材料股份有限公司、长春百克生物科技股份有限公司等审计报告。 未在其他单位

兼职。

质量控制复核人员：吴秀英女士

拥有注册会计师执业资质。 2008年成为注册会计师，2019年开始从事上市公司审计质量复核，2013年开始在大信执业，近三年复核的

上市公司审计报告有吉林高速公路股份有限公司2019年度审计报告、长春燃气股份有限公司2020年度审计报告、吉林奥来德光电材料股

份有限公司2021年度审计报告。 未在其他单位兼职。

2、诚信记录

上述人员近三年不存在因执业行为受到刑事处罚，受到证监会及派出机构、行业主管部门的行政处罚、监督管理措施，受到证券交易

所、行业协会等自律组织的自律监管措施、纪律处分的情况。

3、独立性

拟签字项目合伙人、签字注册会计师及质量复核人员不存在违反《中国注册会计师职业道德守则》对独立性要求的情形，未持有和买

卖公司股票，也不存在影响独立性的其他经济利益，定期轮换符合规定。

4、审计收费

大信事务所曾为公司提供多年审计服务，具有为公司提供审计服务的经验和能力，能够满足公司年度财务审计和内部控制审计工作

的要求，为保持公司审计工作的连续性，根据公司董事会审计委员会提议，公司拟续聘大信事务所为公司2023年度财务及内部控制审计机

构，相关的财务和内部控制审计费用分别为100万元和25万元，较上一期未变化，收费的定价原则主要按照审计工作量确定。

二、拟续聘会计师事务所履行的程序

1、公司董事会审计委员会综合考虑大信事务所的审计质量、服务水平及收费等情况，认为其能坚持独立审计原则，公正执业，能保证

公司的股东利益不受侵害，同意向董事会提议续聘大信事务所为公司2023年度财务及内部控制审计机构。

2、公司于2023年3月28日召开了第十届董事会第二十三次会议和第十届监事会第十六次会议审议通过了《关于续聘2023年度财务

审计机构的议案》《关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案》，同意续聘大信事务所为公司2023年度财务及内部控制审计机构。

3、本次续聘会计师事务所事项尚需提交公司2022年度股东大会审议通过后生效。

4、独立董事事前认可意见：公司董事会拟续聘大信事务所为公司2023年度财务及内部控制审计机构，经核查，大信事务所具有证券

服务从业经验，具有从事上市公司审计工作的专业胜任能力，能够满足公司审计工作的要求。 综上所述，我们同意将上述事项提交公司董

事会进行审议。

5、独立董事意见：公司拟续聘的大信事务所具备足够的独立性、专业胜任能力、投资者保护能力，在为公司提供的财务及内部控制审

计服务中，遵照独立、客观、公正的执业准则，较好地履行了双方所规定的责任和义务，有利于保障上市公司审计工作的质量，有利于保护

上市公司及其他股东利益、尤其是中小股东利益，本次续聘的审议程序符合相关法律法规的有关规定，同意继续聘请大信事务所为公司

2023年度财务及内部控制审计机构。

三、报备文件

1、审计委员会履职的证明文件；

2、第十届董事会第二十三次会议决议；

3、第十届监事会第十六次会议决议；

4、独立董事签署的事前认可和独立意见；

5、拟聘任会计师事务所营业执业证照，主要负责人和监管业务联系人信息和联系方式，拟负责具体审计业务的签字注册会计师身份

证件、执业证照和联系方式。

特此公告

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

关于回购注销部分

2022

年限制性股票

与股票期权激励计划激励对象已获授

但尚未解除限售限制性股票的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）于2023年3月28日召开第十届董事会第二十三次会议、第十届监事会第

十六次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》，根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激

励计划（草案）》（以下简称“激励计划（草案）” ）等相关规定，针对已授予的限制性股票，公司首次授予部分中有6名激励对象、预留授予

部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划激励条件，公司拟回购注销其已获授但尚未解除限售

限制性股票54,800股。 具体情况如下：

一、2022年限制性股票与股票期权激励计划已履行的相关审批程序

1、2022年7月8日公司召开第十届董事会第十四次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及

其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励

计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

公司独立董事对此发表了同意的独立意见，律师事务所等中介机构出具相应报告。

同日，公司召开第十届监事会第八次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及其摘要的议

案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划实施考

核管理办法〉的议案》和《关于核实〈长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划首次授予激励对象

名单〉的议案》。

2、2022年7月9日，公司于巨潮资讯网披露了《独立董事关于公开征集表决权的公告》，独立董事李春好先生作为征集人就公司拟于

2022年7月25日召开的2022年第一次临时股东大会审议的股权激励计划相关议案向公司全体股东征集表决权。

3、公司对首次授予部分激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年7月9日至2022年7月18日。截至公示期满，公司相

关部门收到个别员工对本次激励计划的咨询，公司相关部门已向当事人进行解释说明，并于2022年7月20日披露了《监事会关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

4、公司于2022年7月20日披露了《关于公司2022年限制性股票与股票期权激励计划获得长春新区国有资产监督管理委员会批复的

公告》，公司收到控股股东长春超达投资集团有限公司转发的长春新区国有资产监督管理委员会（以下简称“长春新区国资委” ）《关于

同意长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）的批复》（长新国资字〔2022〕23号），长春

新区国资委原则同意《长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》。

5、2022年7月25日，公司召开2022年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草

案）〉及其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票

期权激励计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项

的议案》，本次激励计划获得公司2022年第一次临时股东大会的批准，并于2022年7月26日披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激

励计划内幕信息知情人及激励对象买卖公司股票情况的自查报告》。

6、2022年7月25日，公司召开第十届董事会第十五次会议和第十届监事会第九次会议，审议通过《关于调整公司2022年限制性股票与

股票期权激励计划相关事项的议案》《关于向激励对象首次授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司监事会对调整后的首次授予日的

激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同意的独立意见。

7、2022年9月14日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划股票期权首次授予登记完成的公告》，公司完成了本次

激励计划股票期权首次授予登记工作。

8、2022年9月22日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票首次授予登记完成的公告》，公司完成了本

次激励计划限制性股票首次授予登记工作。

9、2022年9月29日，公司召开第十届董事会第十八次会议和第十届监事会第十一次会议，审议通过《关于向激励对象授予预留限制性

股票与股票期权的议案》。 公司监事会对预留授予日的激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同

意的独立意见。

10、公司对预留授予激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年9月30日至2022年10月9日。 截至公示期满，公司监

事会未收到与本次激励计划预留授予激励对象名单有关的任何异议，并于2022年10月11日披露了《监事会关于2022年限制性股票与股

票期权激励计划预留授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

11、2022年11月7日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票预留授予登记完成的公告》《关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划股票期权预留授予登记完成的公告》，公司完成了本次激励计划限制性股票及股票期权预留授予登记工

作。

12、2022年12月13日，公司召开第十届董事会第二十次会议和第十届监事会第十三次会议，审议通过了《关于回购注销部分限制性股

票的议案》，公司首次授予部分中有6名激励对象、预留授予部分中有1名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激

励计划激励条件，同意公司回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票10,500股。 公司监事会、独立董事、律师对上述事项发表了意

见。 2022年12月29日，公司召开2022年第二次临时股东大会，审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》。 公司于2023年2月

24日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司完成上述已回购股票的注销手续。

13、2023年3月28日，公司召开第十届董事会第二十三次会议和第十届监事会第十六次会议，审议通过了《关于回购注销部分限制性

股票的议案》， 针对已授予的限制性股票， 公司首次授予部分中有6名激励对象、 预留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司

2022年限制性股票与股票期权激励计划激励条件，同意公司回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票54,800股。 公司监事会、独立

董事、律师对上述事项发表了意见。

二、本次回购注销限制性股票的原因、数量及价格

1、本次回购注销限制性股票的原因、数量及价格

根据激励计划（草案），“第八章公司及激励对象发生异动的处理” 之“二、激励对象个人情况发生变化的处理” 的规定：“（六）激励

对象离职 1、激励对象合同到期且不再续约或主动辞职的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售

的限制性股票由公司以授予价格与市场价格(审议回购的董事会决议公告前1个交易日公司标的股票交易均价)孰低值进行回购注销，已获

授但尚未行权的股票期权由公司注销；2、激励对象若因公司主观原因裁员等原因被动离职的且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等行为

的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售的限制性股票不得解除限售，由公司按照授予价格加上

中国人民银行同期定期存款利息之和进行回购注销，已获授但尚未行权的股票期权由公司注销。 ”

针对已授予的限制性股票， 鉴于公司首次授予部分中有4名激励对象、 预留授予部分中有2名激励对象因主动辞职不再符合公司

2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，需回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票合计41,800股，回购价

格为授予价格（112.55元/股）；同时，首次授予部分中有2名激励对象、预留授予部分中有1名激励对象因被动离职且不存在绩效不合格、

过失、违法违纪等行为，不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划激励条件，需回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票

合计13,000股，回购价格为授予价格（112.55元/股）加上中国人民银行同期定期存款利息之和。

2、本次回购注销限制性股票的资金来源

本次拟用于回购限制性股票的资金总额为人民币6,179,839.90元，资金来源为自有资金。

三、本次回购注销完成后公司股本结构的变动情况

本次限制性股票回购注销完成后，公司总股本将变更为404,654,990股。 股本结构变动如下：

股份性质

本次变动前 本次变动 本次变动后

股份数量（股）

占变动前总股本比

例

股份数量（股） 股份数量（股）

占变动后总股本

比例

一、有限售条件股份 2,690,938 0.66% -54,800 2,636,138 0.65%

其中：股权激励限售股 2,418,801 0.60% -54,800 2,364,001 0.58%

高管锁定股 272,137 0.07% 272,137 0.07%

二、无限售条件股份 402,018,852 99.34% 402,018,852 99.35%

股份总数 404,709,790 100.00% -54,800 404,654,990 100.00%

注：变动前为截至2023年3月27日的公司股本；变动后具体数据以中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司出具的上市公司股本

结构表为准。

四、本次回购注销部分限制性股票对公司的影响

本次回购注销部分限制性股票系公司根据《激励计划（草案）》对已不符合条件的激励对象所获授但尚未解除限售的限制性股票的

具体处理，本次回购注销事项不影响公司2022年限制性股票与股票期权激励计划的继续实施，本次回购注销限制性股票不会对公司的经

营业绩和财务状况产生重大影响，也不会影响公司的正常生产经营和管理团队的勤勉尽职。

五、独立董事意见

针对已授予的限制性股票，鉴于公司首次授予部分中有6名激励对象、预留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限

制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，公司根据《激励计划（草案）》的相关规定，回购注销其已获授但尚未解除限售的

全部限制性股票，符合《公司法》《证券法》《上市公司股权激励管理办法》等法律法规、规范性文件以及《公司章程》《激励计划（草

案）》的相关规定，相关审议及决策程序合法合规，不会影响公司本次激励计划的继续实施，不会对公司财务状况和经营成果产生实质性

影响，不会影响全体股东的利益。

因此，我们一致同意公司回购注销上述激励对象已获授但尚未解除限售的全部限制性股票，本事项尚需提交2022年年度股东大会审

议。

六、监事会意见

经审核，监事会认为：根据《激励计划（草案）》的相关规定，针对已授予的限制性股票，鉴于公司首次授予部分中有6名激励对象、预

留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定。 需回购注销其已获授

但尚未解除限售限制性股票共计54,800股。

公司本次回购注销行为符合《上市公司股权激励管理办法》等相关法律、法规、规范性文件及公司激励计划的相关规定，审议程序合

法合规，不会损害公司及全体股东特别是中小股东的合法权益，监事会同意公司对上述人员已获授但尚未解除限售的限制性股票进行回

购注销，本事项尚需提交2022年度股东大会审议。

七、法律意见书的结论性意见

截至本法律意见书出具日，公司就本次回购注销及注销已取得现阶段必要的批准和授权；本次回购注销及注销的原因、数量及回购价

格符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；公司尚需就本次回购注销限制性股票提交股东大会审议，尚需就本次回购注销及

注销依法履行信息披露义务、办理期权注销、股份回购注销及减少注册资本的相关手续。

八、备查文件

1、公司第十届董事会第二十三次会议决议；

2、公司第十届监事会第十六次会议决议；

3、独立董事关于公司第十届董事会第二十三次会议相关事项的独立意见；

4、《北京市康达律师事务所关于长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划回购注销部分已获

授但尚未解除限售限制性股票以及注销部分已获授但尚未行权股票期权相关事项的法律意见书》。

特此公告。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

关于注销部分

2022

年限制性股票与股票

期权激励计划激励对象

已获授但尚未行权股票期权的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）于2023年3月28日召开第十届董事会第二十三次会议、第十届监事会第

十六次会议审议通过了《关于注销部分股票期权的议案》，根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》（以下简称“激励计划（草案）” ）等相关规定，针对已授予的股票期权，公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中

有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划激励条件， 公司拟注销其已获授但尚未行权的股票期权

51,000份。 具体情况如下：

一、2022年限制性股票与股票期权激励计划已履行的相关审批程序

1、2022年7月8日公司召开第十届董事会第十四次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及

其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励

计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

公司独立董事对此发表了同意的独立意见，律师事务所等中介机构出具相应报告。

同日，公司召开第十届监事会第八次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及其摘要的议

案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划实施考

核管理办法〉的议案》和《关于核实〈长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划首次授予激励对象

名单〉的议案》。

2、2022年7月9日，公司于巨潮资讯网披露了《独立董事关于公开征集表决权的公告》，独立董事李春好先生作为征集人就公司拟于

2022年7月25日召开的2022年第一次临时股东大会审议的股权激励计划相关议案向公司全体股东征集表决权。

3、公司对首次授予部分激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年7月9日至2022年7月18日。截至公示期满，公司相

关部门收到个别员工对本次激励计划的咨询，公司相关部门已向当事人进行解释说明，并于2022年7月20日披露了《监事会关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

4、公司于2022年7月20日披露了《关于公司2022年限制性股票与股票期权激励计划获得长春新区国有资产监督管理委员会批复的

公告》，公司收到控股股东长春超达投资集团有限公司转发的长春新区国有资产监督管理委员会（以下简称“长春新区国资委” ）《关于

同意长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）的批复》（长新国资字〔2022〕23号），长春

新区国资委原则同意《长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》。

5、2022年7月25日，公司召开2022年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草

案）〉及其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票

期权激励计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项

的议案》，本次激励计划获得公司2022年第一次临时股东大会的批准，并于2022年7月26日披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激

励计划内幕信息知情人及激励对象买卖公司股票情况的自查报告》。

6、2022年7月25日，公司召开第十届董事会第十五次会议和第十届监事会第九次会议，审议通过《关于调整公司2022年限制性股票与

股票期权激励计划相关事项的议案》《关于向激励对象首次授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司监事会对调整后的首次授予日的

激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同意的独立意见。

7、2022年9月14日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划股票期权首次授予登记完成的公告》，公司完成了本次

激励计划股票期权首次授予登记工作。

8、2022年9月22日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票首次授予登记完成的公告》，公司完成了本

次激励计划限制性股票首次授予登记工作。

9、2022年9月29日，公司召开第十届董事会第十八次会议和第十届监事会第十一次会议，审议通过《关于向激励对象授予预留限制性

股票与股票期权的议案》。 公司监事会对预留授予日的激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同

意的独立意见。

10、公司对预留授予激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年9月30日至2022年10月9日。 截至公示期满，公司监

事会未收到与本次激励计划预留授予激励对象名单有关的任何异议，并于2022年10月11日披露了《监事会关于2022年限制性股票与股

票期权激励计划预留授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

11、2022年11月7日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票预留授予登记完成的公告》《关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划股票期权预留授予登记完成的公告》，公司完成了本次激励计划限制性股票及股票期权预留授予登记工

作。

12、2022年12月13日，公司召开第十届董事会第二十次会议和第十届监事会第十三次会议，审议通过了《关于注销部分股票期权的议

案》，公司首次授予部分中有8名激励对象、预留授予部分中有2名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划

激励条件，同意公司注销其已获授但尚未行权的股票期权9,200份。 公司监事会、独立董事、律师对上述事项发表了意见。 公司于2022年

12月28日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司完成上述股票期权的注销手续。

13、2023年3月28日，公司召开第十届董事会第二十三次会议和第十届监事会第十六次会议，审议通过了《关于注销部分股票期权的

议案》，针对已授予的股票期权，公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制

性股票与股票期权激励计划激励条件，同意公司注销其已获授但尚未行权的股票期权51,000份。 公司监事会、独立董事、律师对上述事项

发表了意见。

二、本次注销股票期权的原因、数量

根据激励计划（草案），“第八章公司及激励对象发生异动的处理” 之“二、激励对象个人情况发生变化的处理” 的规定：“（六）激励

对象离职 1、激励对象合同到期且不再续约或主动辞职的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售

的限制性股票由公司以授予价格与市场价格(审议回购的董事会决议公告前1个交易日公司标的股票交易均价)孰低值进行回购注销，已获

授但尚未行权的股票期权由公司注销；2、激励对象若因公司主观原因裁员等原因被动离职的且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等行为

的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售的限制性股票不得解除限售，由公司按照授予价格加上

中国人民银行同期定期存款利息之和进行回购注销，已获授但尚未行权的股票期权由公司注销。 ”

针对已授予的股票期权，鉴于公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限

制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，需注销其已获授但尚未行权的股票期权共计51,000份。

三、本次注销部分股票期权对公司的影响

本次注销股票期权事项不会对公司的经营业绩产生重大影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职，公司管理团队将继续认真履行

工作职责，为股东创造价值。

四、独立董事意见

针对已授予的股票期权，鉴于公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限

制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，公司根据《激励计划（草案）》的相关规定，注销其已获授但尚未行权的股票期权，

符合《公司法》《证券法》《上市公司股权激励管理办法》等法律法规、规范性文件以及《公司章程》《激励计划（草案）》的相关规定，履

行了必要的审议程序，不会影响公司本次激励计划的继续实施，不会对公司财务状况和经营成果产生实质性影响，不会影响全体股东的利

益。

因此，我们一致同意公司注销上述激励对象已获授但尚未行权的股票期权。

五、监事会意见

经审核，监事会认为：根据《激励计划（草案）》的相关规定，针对已授予的股票期权，鉴于公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予

部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，根据公司2022年第一次临时

股东大会的相关授权，公司董事会决定注销其已获授但尚未行权的股票期权。

公司本次注销行为符合《上市公司股权激励管理办法》等相关法律、法规、规范性文件及公司激励计划的相关规定，履行了必要的审

议程序，不会损害公司及全体股东特别是中小股东的合法权益，监事会同意公司对上述人员已获授但尚未行权的股票期权进行注销。

六、法律意见书的结论性意见

截至法律意见书出具日，公司就本次回购注销及注销已取得现阶段必要的批准和授权；本次回购注销及注销的原因、数量及回购价格

符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；公司尚需就本次回购注销限制性股票提交股东大会审议，尚需就本次回购注销及注

销依法履行信息披露义务、办理期权注销、股份回购注销及减少注册资本的相关手续。

七、备查文件

1、公司第十届董事会第二十三次会议决议；

2、公司第十届监事会第十六次会议决议；

3、独立董事关于公司第十届董事会第二十三次会议相关事项的独立意见；

4、《北京市康达律师事务所关于长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划回购注销部分已获

授但尚未解除限售限制性股票以及注销部分已获授但尚未行权股票期权相关事项的法律意见书》。

特此公告

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

关于子公司对外担保的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一、担保事项概述

目前，长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）控股子公司———吉林华康药业股份有限公司（以下简称“华康药

业” ）持有吉林瑞隆药业有限责任公司（以下简称“瑞隆药业” ）77%股权，瑞隆药业为华康药业控股子公司。

为促进业务发展， 现华康药业拟为瑞隆药业在中国民生银行股份有限公司延边分行所申请的综合授信业务提供担保， 额度不超过

2,000万元，担保期限累计不超过3年。

本次担保事项经公司第十届董事会第二十三次会议审议通过，无需提交公司股东大会审议。

二、被担保人基本情况

（一）被担保人概况

1、公司名称：吉林瑞隆药业有限责任公司

2、类型：有限责任公司

3、住所：吉林省敦化经济开发区康平大街667号

4、法定代表人：朱继忠

5、注册资本：1,150万元

6、成立日期：1998年4月30日

7、统一社会信用代码：9122240370226211XG

8、营业范围：片剂、颗粒剂、硬胶囊剂生产，销售：中药提取物（人参茎叶总皂苷）生产、销售；农副产品收购；中药材、中药饮片的加工、

销售：机械备、仪器仪表及零配件销售，法律、法规允许的进出口贸易。

9、瑞隆药业股东状况：

股东名称 出资额（万元） 持股比例（%）

吉林华康药业股份有限公司 885.50 77%

吉林鑫辰瑞商贸有限公司 264.50 23%

合计 1,150.00 100%

（二）被担保人（瑞隆药业）财务数据（未经审计）

单位： 万元

项目 2022年末

资产总额 3,885

负债总额 2,636

其中：银行贷款总额 400

流动负债总额 2,636

所有者权益合计 1,249

营业收入 2,753

净利润 96

（三）经查询，瑞隆药业不是失信被执行人。

三、担保事项的主要内容

公司子公司华康药业为其控股子公司瑞隆药业在中国民生银行股份有限公司延边分行申请综合授信提供连带责任保证的主要内容：

1、担保方式：连带责任保证

2、担保期限与金额：瑞隆药业在中国民生银行股份有限公司延边分行所申请的综合授信业务提供担保，额度不超过2,000万元，利率

以签订合同为准。相关担保事项目前尚未签订具体协议，华康药业将根据瑞隆药业经营需要向银行申请放款时再签订相应的担保合同,担

保期限累计不超过3年。

3、贷款用途：担保贷款用于瑞隆药业补充经营所需流动资金。

四、担保协议的主要内容

本担保事项尚未签署担保协议，公司董事会审议通过后，将督促子公司履行相应的审议程序，并按照银行授信要求签署相关协议，公

司董事会授权华康药业董事会和管理层办理本次银行授信及担保事宜的相关手续。

五、董事会意见

公司董事会认为，华康药业控股子公司瑞隆药业生产经营稳定，资信状况良好，业务发展前景乐观。 本次瑞隆药业向银行申请综合授

信业务是日常生产经营中银行融资行为，可为其未来业务发展提供有利保障。

同时，瑞隆药业除华康药业外的其他少数股东为本次担保提供了反担保，公司董事会认为该事项风险可控，同意华康药业为其提供担

保并承担保证责任，不存在损害股东和公司利益情形。

六、累计对外担保数量及逾期担保数量

截止公告披露日，公司累计对外担保额度为人民币2.624亿元，占公司最近一期经审计净资产的1.45%。 公司无逾期担保，无违规担保，

无涉及诉讼的担保及因被判决败诉而应承担的担保。

七、备查文件

1、经与会董事签字并加盖董事会印章的董事会决议；

2、深交所要求的其他文件。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

第十届董事会第二十三次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一、董事会会议召开情况

1、长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）第十届董事会第二十三次会议于2023年3月18日以电话及微信方式

发出会议通知。

2、本次董事会于2023年3月28日上午9时以现场及通讯会议方式召开。

3、本次会议应参与表决董事9名，实际参与表决董事9名。

4、会议由董事长马骥先生主持，公司监事、高级管理人员列席了本次会议。

5、本次会议的召开符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和《公司章程》的规定。

二、董事会会议审议情况

经与会董事认真讨论，审议并通过了如下议案：

1、《2022年度董事会工作报告》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年度董事会工作报告》。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

公司独立董事李春好先生、张春颖女士、张伟明先生向董事会提交了独立董事2022年度述职报告，并将在公司2022年度股东大会上

述职。

2、《2022年年度报告全文及摘要》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年年度报告》全文及摘要。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

3、《2022年度财务决算报告》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

根据公司聘请的会计师事务所———大信会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司2022年度实现营业收入12,627,188,966.71元，利

润总额4,924,151,428.88元， 净利润4,214,910,000.55元 （其中： 归属于母公司所有者的净利润4,140,114,115.74元）， 所有者权益

20,806,497,203.47元（其中：归属于母公司所有者权益18,049,805,753.49元），每股收益10.29元，每股净资产44.60元，净资产收益率

25.71%。

公司独立董事均对该议案发表了同意的独立意见。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

4、《2022年度利润分配预案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

2022年母公司报表期初未分配利润2,939,268,098.11元，2022年度归属于母公司净利润2,238,858,931.15元，本年提取法定盈余公

积金223,885,893.12元，任意盈余公积金223,885,893.12元，分配2021年股利321,797,671.20元，2022年末母公司报表期末未分配利润

4,408,557,571.82元。

按照同股同权、 同股同利的原则， 拟以公司目前总股本404,709,790股扣除回购专用证券账户持有的股份43,900股后的

404,665,890股为基数，每10股派发现金10元（含税），派发现金红利总额为404,665,890元，母公司剩余4,003,891,681.82元未分配利

润滚存到以后年度。公司股本总额在分配方案实施前发生变化的，则以实施利润分配方案的股权登记日的总股本为基数，按照分配比例固

定的原则对分配总额进行调整。

公司独立董事均对该议案发表了同意的独立意见。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

5、《关于续聘2023年度财务审计机构的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

经审议，同意继续聘请大信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度财务审计机构，为公司提供财务审计服务，报酬100万元

人民币。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于拟续聘2023年度会计师事务所的公告》。

公司独立董事均对该议案发表了同意的独立意见。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

6、《关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

经审议，同意继续聘请大信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度内部控制审计机构，报酬25万元人民币。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于拟续聘2023年度会计师事务所的公告》。

公司独立董事均对该议案发表了同意的独立意见。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

7、《2022年度内部控制自我评价报告》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年度内部控制自我评价报告》。

公司独立董事认为公司《2022年度内部控制自我评价报告》真实、客观地反映了公司内部控制制度的建设及运行情况，不存在重要、

重大缺陷。

8、《2022年度环境、社会及管治（ESG）报告》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年度环境、社会及管治（ESG）报告》。

9、《关于回购注销部分限制性股票的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》等相关规定，针对已授予的限制性股票，公司

首次授予部分中有6名激励对象、 预留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激

励对象的规定，需回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票共计54,800股，回购价格按照《2022年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》规定执行。

公司独立董事均对该事项发表了同意的独立意见。

本议案将以特别议案形式提请公司2022年度股东大会审议。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于回购注销部分2022年限制性股票与股票期权激励计划激励对象已获授但尚未解

除限售限制性股票的公告》。

10、《关于注销部分股票期权的议案》

表决结果：9票通过，0票反对，0票弃权。

根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》等相关规定，针对已授予的股票期权，公司首

次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励

对象的规定，根据公司2022年第一次临时股东大会的相关授权，董事会同意注销其已获授但尚未行权的股票期权共计51,000份。

公司独立董事均对该事项发表了同意的独立意见。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于回购注销部分2022年限制性股票与股票期权激励计划激励对象已获授但尚未解

除限售限制性股票的公告》。

11、《关于修改〈公司章程〉的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

鉴于公司拟回购注销公司2022年限制性股票与股票期权激励计划部分限制性股票，公司的注册资本和股份总数将发生变化，并结合

公司实际情况，公司拟相应修改《公司章程》。 具体修改情况如下：

修正前 修正后

第六条 公司注册资本为人民币肆亿零肆佰柒拾万玖仟柒佰玖拾元。

第六条 公司注册资本为人民币肆亿零肆佰陆拾伍万肆仟玖佰玖拾

元。

第三十条公司目前股本结构为：普通股总数为404,709,790股。 第三十条公司目前股本结构为：普通股总数为404,654,990股。

本议案将以特别议案形式提请公司2022年度股东大会审议。

12、《关于子公司为其控股子公司提供对外担保的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

公司控股子公司———吉林华康药业股份有限公司（以下简称“华康药业” ）持有吉林瑞隆药业有限责任公司（以下简称“瑞隆药

业” ）77%股权，瑞隆药业为华康药业控股子公司。 为促进业务发展，现华康药业拟为瑞隆药业在中国民生银行股份有限公司延边分行所

申请的综合授信业务提供担保，额度不超过2,000万元的，担保期限累计不超过3年。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于子公司对外担保的公告》。

13、《关于召开2022年度股东大会的议案》

表决结果：9票同意，0票反对，0票弃权。

公司2022年度股东大会拟定于2023年4月19日（星期三）召开，具体会议召开事宜请参见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于

召开2022年度股东大会的通知》。

三、备查文件

1、经与会董事签字并加盖董事会印章的董事会决议；

2、深交所要求的其他文件。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日
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长春高新技术产业（集团）股份有限公司

关于召开

2022

年度股东大会的通知

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一、召开会议的基本情况

1、股东大会届次：2022年度股东大会

2、股东大会的召集人：公司第十届董事会第二十三次会议决议提请召开股东大会。

3、会议召开的合法、合规性：公司董事会认为本次股东大会会议的召开符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件、深交所业务

规则和《公司章程》的规定。

4、会议召开的日期、时间：

（1）现场会议召开日期和时间：2023年4月19日14:00；

（2）通过互联网投票系统的起止日期和时间：2023年4月19日9:15至当日15:00期间的任意时间；

（3）通过交易系统进行网络投票的起止日期和时间：2023年4月19日9:15-9:25，9:30-11:30和13:00-15:00；

5、会议的召开方式：本次股东大会采用现场表决与网络投票相结合的方式召开；

6、会议的股权登记日：2023年4月13日（星期四）；

7、出席对象：

（1）在股权登记日持有公司股份的普通股股东或其代理人；

于2023年4月13日（股权登记日）下午收市时在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司登记在册的公司全体普通股股东均有权

出席股东大会，并可以以书面形式委托代理人出席会议和参加表决，该股东代理人不必是本公司股东（授权委托书模板详见附件二）。

（2）公司董事、监事和高级管理人员；

（3）公司聘请的律师。

8、会议地点：吉林省长春市高新海容广场（东蔚山路与震宇街交汇处）B座27层报告厅

二、会议审议事项

1、本次股东大会提案编码表

提提案编码 提案名称

备注

该列打勾的栏目可以投票

100 总议案 √

非累积投票提案

1.00 2022年度董事会工作报告 √

2.00 2022年度监事会工作报告 √

3.00 2022年度报告全文及摘要 √

4.00 2022年度财务决算报告 √

5.00 2022年度利润分配预案 √

6.00 关于续聘2023年度财务审计机构的议案 √

7.00 关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案 √

8.00 关于回购注销部分限制性股票的议案 √

9.00 关于修改《公司章程》的议案 √

公司独立董事将在本次年度股东大会上进行述职。

2、本次会议审议事项属于公司股东大会职权范围，本次会议审议的以上议案由公司第十届董事会第二十三次会议审议通过及第十届

监事会第十六次会议审议通过，议案程序合法，资料完备，不违反相关法律、法规和《公司章程》的规定。 其相关内容详见2023年3月30日

在《中国证券报》《证券时报》《上海证券报》及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）上披露的公告。

3、第8、9项议案为特别决议事项，需经出席会议的股东所持表决权的三分之二以上通过。

4、根据《上市公司股东大会规则》等要求，本次股东大会的议案需对中小投资者的表决单独计票（中小投资者是指以下股东以外的

其他股东：1、上市公司的董事、监事、高级管理人员；2、单独或者合计持有上市公司5%以上股份的股东）。

三、会议登记方法

1、登记时间：2023年4月14日、4月17日、4月18日9:00-11:00、13:30-16:30。

2、登记地点：吉林省长春市高新海容广场（东蔚山路与震宇街交汇处）B座27层、公司董事会办公室。

3、拟出席本次现场会议的股东或股东代理人应持以下文件办理登记：

（1）自然人股东亲自出席的，凭本人的有效身份证件、证券账户卡办理登记。 自然人股东委托代理人出席的，代理人凭本人的有效身

份证件、自然人股东（即委托人）出具的授权委托书和自然人股东的有效身份证件、证券账户卡办理登记。

（2）法人股东的法定代表人出席的，凭本人的有效身份证件、法定代表人身份证明书（或授权委托书）、法人单位营业执照复印件（加

盖公章）、证券账户卡办理登记。 法人股东委托代理人出席的，代理人凭本人的有效身份证件、法人股东出具的授权委托书、法人单位营业

执照复印件（加盖公章）、证券账户卡办理登记。

4、股东可以信函或邮件方式登记，其中，以邮件方式进行登记的股东，务必在出席现场会议时携带上述材料原件并提交给本公司。 授

权委托书由委托人（或委托人的法定代表人）授权他人签署的，委托人（或委托人的法定代表人）授权他人签署的授权书或者其他授权文

件应当经过公证，并与上述办理登记手续所需的文件一并提交给本公司。 信函或邮件方式以2023年4月18日17：30前到达本公司为准。

采用信函方式登记的，信函请寄至：吉林省长春市高新海容广场（东蔚山路与震宇街交汇处）B座27层、公司董事会办公室，邮编：

130012，信函请注明“2022年度股东大会”字样。

采用邮件方式登记的，公司邮箱地址为：000661@ccht.jl.cn

四、参加网络投票的具体操作流程

本次股东大会上，股东可以通过深交所交易系统和互联网投票系统（地址为http://wltp.cninfo.com.cn）参加投票，网络投票的具体

操作流程见附件一。

五、其他事项

1、本次股东大会现场会议会期预计为半天。

2、出席会议股东或股东代理人的交通、食宿等费用自理。

3、会务联系方式：

联系地址：吉林省长春市高新海容广场（东蔚山路与震宇街交汇处）B座27层、公司董事会办公室

邮政编码：130012

联系人：刘思

联系电话：0431-80557027

六、备查文件

1、第十届董事会第二十三次会议决议；

2、第十届监事会第十六次会议决议；

3、公司在指定信息披露媒体上刊登的相关公告文件。

特此通知

长春高新技术产业（集团）股份有限公司董事会

2023年3月30日

附件一：

参加网络投票的具体操作流程

一、网络投票的程序

1、投票代码：360661；投票简称：高新投票。

2、填报表决意见。

本次会议审议的议案全部为非累积投票议案，填报表决意见：同意、反对、弃权。

3、股东对总议案进行投票，视为对所有提案表达相同意见。

股东对总议案与具体提案重复投票时，以第一次有效投票为准。 如股东先对具体提案投票表决，再对总议案投票表决，则以已投票表

决的具体提案的表决意见为准，其他未表决的提案以总议案的表决意见为准；如先对总议案投票表决，再对具体提案投票表决，则以总议

案的表决意见为准。

二、通过深交所交易系统投票的程序

1、投票时间：2023年4月19日的交易时间，即9:15—9:25，9:30—11:30和13:00—15:00。

2、股东可以登录证券公司交易客户端通过交易系统投票。

三、通过互联网投票系统的投票程序

1、互联网投票系统开始投票的时间为2023年4月19日9：15，结束时间为2023年4月19日15：00。

2、股东通过互联网投票系统进行网络投票，需按照《深圳证券交易所投资者网络服务身份认证业务指引（2016年修订）》的规定办理

身份认证，取得“深交所数字证书”或“深交所投资者服务密码” 。具体的身份认证流程可登录互联网投票系统http://wltp.cninfo.com.cn

规则指引栏目查阅。

3、股东根据获取的服务密码或数字证书，可登录http://wltp.cninfo.com.cn在规定时间内通过深交所互联网投票系统进行投票。

附件二：

长春高新技术产业（集团）股份有限公司

2022年度股东大会授权委托书

兹委托先生（女士）代表本人（本单位）出席长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年度股东大会，并代表本人（本单位）依照

委托指示对提案投票。 没有明确投票指示的，授权由受托人按自己的意见投票。

本授权委托书的有效期限：自本授权委托书签署之日起至本次股东大会结束之时止。

委托人签名或盖章：委托人证件号码：

委托人股东账号：委托人委托股数：

委托人所持股份性质：委托日期：年月日

受托人签名：受托人身份证号码：

需表决提案列示如下：

提案

编码

提案名称

该列打勾的栏目可

以投票

同意 反对 弃权

100 总议案 √

1.00 2022年度董事会工作报告 √

2.00 2022年度监事会工作报告 √

3.00 2022年度报告全文及摘要 √

4.00 2022年度财务决算报告 √

5.00 2022年度利润分配预案 √

6.00 关于续聘2023年度财务审计机构的议案 √

7.00 关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案 √

8.00 关于回购注销部分限制性股票的议案 √

9.00 关于修改《公司章程》的议案 √

说明：委托人为法人的，应当加盖单位印章。

证券代码：

000661

证券简称：长春高新 公告编号：

2023-021

长春高新技术产业（集团）股份有限公司

第十届监事会第十六次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

一、监事会会议召开情况

1、长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” ）第十届监事会第十六次会议于2023年3月18日以电话及微信方式发

出会议通知。

2、会议于2023年3月28日上午11时以现场会议方式召开。

3、会议应出席监事3名，实际出席监事3名。

4、会议由监事会主席解兵主持。

5、本次会议的召开符合有关法律、行政法规、部门规章、规范性文件和《公司章程》的规定，会议合法有效。

二、监事会会议审议情况

本次会议审议通过了如下议案：

议案1：《2022年度监事会工作报告》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年度监事会工作报告》。

本议案尚需提请公司2022年度股东大会审议。

议案2：《2022年年度报告全文及摘要》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年年度报告》全文及摘要。

经审核，监事会认为董事会编制和审议公司2022年年度报告的程序符合法律、行政法规、中国证监会及深圳证券交易所有关规定的要

求，报告内容能够真实、准确、完整地反映上市公司的实际情况，不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

议案3：《2022年度财务决算报告》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

根据公司聘请的会计师事务所———大信会计师事务所（特殊普通合伙）审计，公司2022年度实现营业收入12,627,188,966.71元，利

润总额4,924,151,428.88元， 净利润4,214,910,000.55元 （其中： 归属于母公司所有者的净利润4,140,114,115.74元）， 所有者权益

20,806,497,203.47元（其中：归属于母公司所有者权益18,049,805,753.49元），每股收益10.29元，每股净资产44.60元，净资产收益率

25.71%。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

议案4：《2022年度利润分配预案》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

经本次监事会审议， 同意以公司目前总股本404,709,790股扣除回购专用证券账户持有的股份43,900股后的404,665,890股为基

数，每10股派发现金10元（含税），派发现金红利总额为404,665,890元，母公司剩余4,003,891,681.82元未分配利润滚存到以后年度。公

司股本总额在分配方案实施前发生变化的，则以实施利润分配方案的股权登记日的总股本为基数，按照分配比例固定的原则对分配总额

进行调整。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

议案5：《关于续聘2023年度财务审计机构的议案》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

经本次监事会审议，同意继续聘请大信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度财务审计机构，并支付其报酬100万元人民

币。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

议案6：《关于续聘2023年度内部控制审计机构的议案》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

经本次监事会审议，同意继续聘请大信会计师事务所（特殊普通合伙）为公司2023年度内部控制审计机构，并支付其报酬25万元人

民币。

本议案将提请公司2022年度股东大会审议。

议案7：《2022年度内部控制自我评价报告》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《2022年度内部控制自我评价报告》。

公司监事会对公司内部控制自我评价报告发表意见如下：

1、公司依据《公司法》《证券法》《企业内部控制基本规范》《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第1号———主板上市公司规范

运作》等相关法律、法规的规定，结合公司自身经营特点和管理需要，在充分考虑内部环境、风险评估、控制活动、信息与沟通、内部监督等

内控组成要素的基础上，建立了较为完善的内部控制制度。

2、公司内部控制组织机构完整，设置内部审计部门并配备相关人员，确保对公司内部控制重点活动的执行实施有效监督，为公司内部

控制制度的运行和完善提供了必要的内部环境，公司管理部门十分重视审计工作重要性。

3、公司《2022年度内部控制自我评价报告》符合公司客观事实。 公司的各项内部控制制度执行情况良好，内部控制流程运行规范有

序，公司按照《企业内部控制基本规范》及相关规定在所有重大方面保持了有效的内部控制。

综上所述，监事会对《2022年度内部控制自我评价报告》无异议。

议案8：《关于回购注销部分限制性股票的议案》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》等相关规定，针对已授予的限制性股票，鉴于

公司首次授予部分中有6名激励对象、 预留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有

关激励对象的规定，需回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票共计54,800股，回购价格按照《2022年限制性股票与股票期权激励

计划（草案）》规定执行。 监事会同意公司对上述人员已获授但尚未解除限售的限制性股票进行回购注销。

本议案将以特别议案形式提请公司2022年度股东大会审议。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于回购注销部分2022年限制性股票与股票期权激励计划激励对象已获授但尚未解

除限售限制性股票的公告》。

议案9：《关于注销部分股票期权的议案》

表决结果：3票通过，0票反对，0票弃权。

根据《上市公司股权激励管理办法》《2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》等相关规定，针对已授予的股票期权，鉴于公

司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关

激励对象的规定，根据公司2022年第一次临时股东大会的相关授权，董事会同意注销其已获授但尚未行权的股票期权共计51,000份。 监

事会同意公司对上述人员已获授但尚未行权的股票期权进行注销。

内容详见巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）《关于回购注销部分2022年限制性股票与股票期权激励计划激励对象已获授但尚未解

除限售限制性股票的公告》。

议案10：《关于修改〈公司章程〉的议案》

表决结果：3票同意，0票反对，0票弃权。

鉴于公司拟回购注销公司2022年限制性股票与股票期权激励计划部分限制性股票，公司的注册资本和股份总数将发生变化，并结合

公司实际情况，公司拟相应修改《公司章程》。 具体修改情况如下：

修正前 修正后

第六条 公司注册资本为人民币肆亿零肆佰柒拾万玖仟柒佰玖拾元。

第六条 公司注册资本为人民币肆亿零肆佰陆拾伍万肆仟玖佰玖拾

元。

第三十条 公司目前股本结构为：普通股总数为404,709,790股。 第三十条 公司目前股本结构为：普通股总数为404,654,990股。

本议案将以特别议案形式提请公司2022年度股东大会审议。

三、备查文件

1、经与会监事签字并加盖监事会印章的监事会决议；

2、深交所要求的其他文件。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司监事会

2023年3月30日

北京市康达律师事务所

关于长春高新技术产业（集团）股份

有限公司

2022

年限制性股票与股票期

权激励计划回购注销部分已获授但

尚未解除限售限制性股票以及注销

部分已获授但尚未行权股票期权相关

事项的法律意见书

康达法意字【2023】第1110号

二零二三年三月

北京市康达律师事务所

关于长春高新技术产业（集团）股份有限公司

2022年限制性股票与股票期权激励计划回购注销部分已获授但尚未解除限售限制性股票以及注销部分已获授但尚未行权股票期权相关

事项的法律意见书

康达法意字【2023】第1110号

致：长春高新技术产业（集团）股份有限公司

根据长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“长春高新” 、“公司” ）与北京市康达律师事务所（以下简称“本所” ）签订

的《专项法律服务合同》，本所接受长春高新的委托，为长春高新2022年限制性股票与股票期权激励计划提供专项法律服务。 本所律师根

据《中华人民共和国公司法》（以下简称《公司法》)、《中华人民共和国证券法》（以下简称《证券法》)、中国证券监督管理委员会《上市公

司股权激励管理办法》（以下简称《管理办法》)、深圳证券交易所《深圳证券交易所上市公司自律监管指南第1号———业务办理》等法律、

行政法规、部门规章及其他规范性文件（以下简称“法律法规” ）和《长春高新技术产业（集团）股份有限公司章程》（以下简称《公司章

程》）的有关规定，就本次回购注销部分已获授但尚未解除限售的限制性股票以及注销部分已获授但尚未行权股票期权（以下简称“本次

回购注销及注销” ）涉及的相关事项，出具本法律意见书。

律师声明

本所律师根据中国现行法律、法规和规范性文件的有关规定，对出具本《法律意见书》有关的所有文件资料进行了核查、验证。本所律

师对本《法律意见书》的出具特作出如下声明：

一、本所律师仅基于本《法律意见书》出具之日以前已经发生或存在的事实发表法律意见。 本所律师对所查验事项是否合法合规、是

否真实有效进行认定是以现行有效的（或事实发生时施行有效的）法律、法规、规范性文件、政府主管部门做出的批准和确认、本所律师从

国家机关、具有管理公共事务职能的组织、会计师事务所、资产评估机构等公共机构直接取得的文书，或本所律师从上述公共机构抄录、复

制、且经该机构确认后的材料为依据作出判断；对于不是从上述公共机构直接取得的文书，或虽为律师从上述公共机构抄录、复制的材料

但未取得上述公共机构确认的材料，本所律师已经进行了必要的核查和验证。

二、本所律师对于会计、审计、资产评估等非法律专业事项不具有进行专业判断的资格。本所律师以会计师事务所、资产评估机构出具

的文书内容作为依据发表法律意见并不意味着对该文书中的数据、结论的真实性、准确性、完整性做出任何明示或默示的保证。

三、本所律师严格履行了法定职责，遵循了勤勉尽责和诚实信用原则，保证本《法律意见书》所认定的事实真实、准确、完整，所发表的

结论性意见合法、准确。本《法律意见书》中不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏。本所律师依法对出具的法律意见承担相应法律责

任。

四、公司已向本所保证，公司已向本所律师提供了出具本《法律意见书》所必需的全部有关事实和文件材料，且一切足以影响本《法律

意见书》的事实和文件资料均已向本所披露；其所提供的全部文件资料及所作的陈述和说明均为真实、准确、完整和有效的，不存在任何

隐瞒、虚假和遗漏之处及误导性陈述，其所提供的有关副本材料或复印件与原件一致；对于本《法律意见书》至关重要而又无法得到独立

的证据支持的事实，本所律师依赖于有关政府部门、长春高新及其他有关单位或有关人士出具或提供的证明文件、证言或文件的复印件。

五、本所律师仅就公司本次回购注销及注销的有关法律问题发表意见，不对其他非法律事项发表意见。 本《法律意见书》仅供公司为

本次回购注销及注销之目的使用，未经本所同意，不得用作其他目的。

六、本所同意将本《法律意见书》作为公司本次回购注销及注销所必备的法律文件进行公开披露，并就本《法律意见书》承担相应的

法律责任。

本所律师根据《公司法》《证券法》《管理办法》《监管办法》《自律监管指南》《律师事务所从事证券法律业务管理办法》和《律师事

务所证券法律业务执业规则（试行）》等有关法律法规及规范性文件的规定，并按照律师行业公认的业务标准、道德规范和勤勉尽责精

神，对公司提供的有关文件和事实进行充分的核查和验证的基础上，出具法律意见如下：

正文

一、本次股权激励计划已履行的批准与授权

1、2022年7月8日公司召开第十届董事会第十四次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及

其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励

计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

公司独立董事对此发表了同意的独立意见。

同日，公司召开第十届监事会第八次会议，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）〉及其摘要的议

案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划实施考

核管理办法〉的议案》和《关于核实〈长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划首次授予激励对象

名单〉的议案》。

2、2022年7月9日，公司于巨潮资讯网披露了《独立董事关于公开征集表决权的公告》，独立董事李春好先生作为征集人就公司拟于

2022年7月25日召开的2022年第一次临时股东大会审议的股权激励计划相关议案向公司全体股东征集表决权。

3、公司对首次授予部分激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年7月9日至2022年7月18日。截至公示期满，公司相

关部门收到个别员工对本次激励计划的咨询，公司相关部门已向当事人进行解释说明，并于2022年7月20日披露了《监事会关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

4、公司于2022年7月20日披露了《关于公司2022年限制性股票与股票期权激励计划获得长春新区国有资产监督管理委员会批复的

公告》，公司收到控股股东长春超达投资集团有限公司转发的长春新区国有资产监督管理委员会（以下简称“长春新区国资委” ）《关于

同意长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）的批复》（长新国资字〔2022〕23号），长春

新区国资委原则同意《长春高新技术产业（集团）股份有限公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草案）》。

5、2022年7月25日，公司召开2022年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划（草

案）〉及其摘要的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票期权激励计划管理办法〉的议案》《关于〈公司2022年限制性股票与股票

期权激励计划实施考核管理办法〉的议案》和《关于提请股东大会授权董事会办理公司2022年限制性股票与股票期权激励计划有关事项

的议案》，本次激励计划获得公司2022年第一次临时股东大会的批准，并于2022年7月26日披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激

励计划内幕信息知情人及激励对象买卖公司股票情况的自查报告》。

6、2022年7月25日，公司召开第十届董事会第十五次会议和第十届监事会第九次会议，审议通过《关于调整公司2022年限制性股票与

股票期权激励计划相关事项的议案》《关于向激励对象首次授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司监事会对调整后的首次授予日的

激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同意的独立意见。

7、2022年9月14日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划股票期权首次授予登记完成的公告》，公司完成了本次

激励计划股票期权首次授予登记工作。

8、2022年9月22日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票首次授予登记完成的公告》，公司完成了本

次激励计划限制性股票首次授予登记工作。

9、2022年9月29日，公司召开第十届董事会第十八次会议和第十届监事会第十一次会议，审议通过《关于向激励对象授予预留限制性

股票与股票期权的议案》。 公司监事会对预留授予日的激励对象名单进行了核实并出具了核查意见，公司独立董事对相关事项发表了同

意的独立意见。

10、公司对预留授予激励对象的姓名和职务进行了内部公示，公示期为自2022年9月30日至2022年10月9日。 截至公示期满，公司监

事会未收到与本次激励计划预留授予激励对象名单有关的任何异议，并于2022年10月11日披露了《监事会关于2022年限制性股票与股

票期权激励计划预留授予激励对象名单的公示情况说明及核查意见》。

11、2022年11月7日，公司披露了《关于2022年限制性股票与股票期权激励计划限制性股票预留授予登记完成的公告》《关于2022年

限制性股票与股票期权激励计划股票期权预留授予登记完成的公告》，公司完成了本次激励计划限制性股票及股票期权预留授予登记工

作。

12、2022年12月13日，公司召开第十届董事会第二十次会议和第十届监事会第十三次会议，审议通过了《关于回购注销部分限制性股

票的议案》，公司首次授予部分中有6名激励对象、预留授予部分中有1名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激

励计划激励条件，同意公司回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票10,500股。 2022年12月29日，公司召开2022年第二次临时股东

大会，审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》。 公司监事会、独立董事对上述事项发表了意见。公司于2023年2月24日在中国

证券登记结算有限责任公司深圳分公司完成上述已回购股票的注销手续。

2022年12月13日， 公司召开第十届董事会第二十次会议和第十届监事会第十三次会议， 审议通过了 《关于注销部分股票期权的议

案》，公司首次授予部分中有8名激励对象、预留授予部分中有2名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划

激励条件，同意公司注销其已获授但尚未行权的股票期权9,200份。 公司监事会、独立董事对上述事项发表了意见。 公司于2022年12月

28日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司完成上述股票期权的注销手续。

二、本次回购注销与注销已履行的批准与授权

1、2023年3月28日，长春高新召开第十届董事会第二十三次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》《关于注销部分

股票期权的议案》。

2、独立董事对《关于回购注销部分限制性股票的议案》《关于注销部分股票期权的议案》发表了同意的独立意见，独立董事认为：公

司根据《激励计划（草案）》的相关规定，回购注销其已获授但尚未解除限售的全部限制性股票/注销其已获授但尚未行权的股票期权，符

合《公司法》《证券法》《管理办法》等法律法规、规范性文件以及《公司章程》《激励计划（草案）》的相关规定，履行了必要的审议程序，

不会影响公司本次激励计划的继续实施，不会对公司财务状况和经营成果产生实质性影响，不会影响全体股东的利益。

3、2023年3月28日，长春高新召开第十届监事会第十六次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》《关于注销部分股

票期权的议案》。

综上，本所认为，截至本《法律意见书》出具日，长春高新就本次回购注销及注销已取得现阶段必要的批准和授权，符合《管理办法》

《公司章程》及《激励计划（草案）》的相关规定。

三、本次回购注销限制性股票原因、数量及价格

1、回购注销限制性股票原因

根据《激励计划（草案）》“第八章公司及激励对象发生异动的处理” 之“二、激励对象个人情况发生变化的处理” 的规定：“（六）激

励对象离职1、激励对象合同到期且不再续约或主动辞职的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限

售的限制性股票由公司以授予价格与市场价格（审议回购的董事会决议公告前1个交易日公司标的股票交易均价）孰低值进行回购注销，

已获授但尚未行权的股票期权由公司注销；2、激励对象若因公司主观原因裁员等原因被动离职的且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等

行为的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售的限制性股票不得解除限售，由公司按照授予价格

加上中国人民银行同期定期存款利息之和进行回购注销，已获授但尚未行权的股票期权由公司注销。 ”

鉴于针对已授予的限制性股票，公司首次授予部分中有4名激励对象、预留授予部分2名激励对象因主动辞职；首次授予部分中有2名

激励对象、预留授予部分1名激励对象因被动离职且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等行为，不再符合公司2022年限制性股票与股票

期权激励计划中有关激励对象的规定，公司对上述激励对象已获授但尚未解除限售的全部限制性股票进行回购注销。

2、回购注销限制性股票的数量及价格

根据公司第十届董事会第二十三次会议决议，公司首次授予部分中有4名激励对象、预留授予部分中有2名激励对象因主动辞职需回

购注销其已获授但尚未解除限售限制性股票合计41,800股，回购价格为授予价格（112.55元/股）；同时，首次授予部分中有2名激励对象、

预留授予部分中有1名激励对象因被动离职且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等行为，需回购注销其已获授但尚未解除限售限制性股

票合计13,000股，回购价格为授予价格（112.55元/股）加上中国人民银行同期定期存款利息之和。

综上，本所认为，本次回购注销限制性股票的原因、数量及回购注销价格符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定。

四、本次注销股票期权原因、数量

1、注销股票期权原因

根据《激励计划（草案）》“第八章公司及激励对象发生异动的处理” 之“二、激励对象个人情况发生变化的处理” 的规定：“（六）激

励对象离职1、激励对象合同到期且不再续约或主动辞职的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限

售的限制性股票由公司以授予价格与市场价格（审议回购的董事会决议公告前1个交易日公司标的股票交易均价）孰低值进行回购注销，

已获授但尚未行权的股票期权由公司注销；2、激励对象若因公司主观原因裁员等原因被动离职的且不存在绩效不合格、过失、违法违纪等

行为的，其已解除限售/行权的限制性股票/股票期权不作处理，已获授但尚未解除限售的限制性股票不得解除限售，由公司按照授予价格

加上中国人民银行同期定期存款利息之和进行回购注销，已获授但尚未行权的股票期权由公司注销。 ”

鉴于针对已授予的股票期权，公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限

制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，公司对上述激励对象已获授但尚未行权的股票期权进行注销。

2、注销股票期权的数量

根据公司第十届董事会第二十三次会议决议，公司首次授予部分中有16名激励对象、预留授予部分中有5名激励对象因离职，需注销

其已获授但尚未行权的股票期权共计51,000份。

综上，本所认为，本次注销股票期权原因、数量符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定。

五、结论

综上所述，本所认为，截至本《法律意见书》出具日，公司就本次回购注销及注销已取得现阶段必要的批准和授权；本次回购注销及注

销的原因、数量及回购价格符合《管理办法》及《激励计划（草案）》的相关规定；公司尚需就本次回购注销限制性股票提交股东大会审

议，尚需就本次回购注销及注销依法履行信息披露义务、办理期权注销、股份回购注销及减少注册资本的相关手续。

本《法律意见书》一式叁份，经本所盖章并经单位负责人及经办律师签字后生效，各份具有同等效力。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司

监事会关于回购注销部分限制性股票及

注销部分股票期权的审核意见

长春高新技术产业（集团）股份有限公司（以下简称“公司” 、“长春高新” ）于2023年3月28日召开第十届董事会第二十三次会议、第

十届监事会第十六次会议审议通过了《关于回购注销部分限制性股票的议案》《关于注销部分股票期权的议案》，根据《中华人民共和国

公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司股权激励管理办法》及《长春高新技术产业（集团）股份有限公司章程》等有关规定，监事

会对公司回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权事宜发表如下审核意见：

1、关于回购注销部分限制性股票事项

经审核，监事会认为：根据《激励计划（草案）》的相关规定，针对已授予的限制性股票，鉴于公司首次授予部分中有6名激励对象、预

留授予部分中有3名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定。 需回购注销其已获授

但尚未解除限售限制性股票共计54,800股。

公司本次回购注销行为符合《上市公司股权激励管理办法》等相关法律、法规、规范性文件及公司激励计划的相关规定，审议程序合

法合规，不会损害公司及全体股东特别是中小股东的合法权益，监事会同意公司对上述人员已获授但尚未解除限售的限制性股票进行回

购注销。 本事项尚需提交2022年度股东大会审议。

2、关于注销部分股票期权事项

经审核，监事会认为：根据《激励计划（草案）》的相关规定，针对已授予的股票期权，鉴于公司首次授予部分中有16名激励对象、预留

授予部分中有5名激励对象因离职不再符合公司2022年限制性股票与股票期权激励计划中有关激励对象的规定，根据公司2022年第一次

临时股东大会的相关授权，公司董事会决定注销其已获授但尚未行权的股票期权。

公司本次注销行为符合《上市公司股权激励管理办法》等相关法律、法规、规范性文件及公司激励计划的相关规定，履行了必要的审

议程序，不会损害公司及全体股东特别是中小股东的合法权益，监事会同意公司对上述人员已获授但尚未行权的股票期权进行注销。

长春高新技术产业（集团）股份有限公司监事会

2023年3月30日
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