
视觉中国图片

FUND�WEEKLY

www.cs.com.cn

2022年 6 月 20 日 星期一

总第 559 期 本期 8 版

国内统一刊号

:CN11-0207

邮发代号

:1-175

国外代号

:D1228

可信赖的投资顾问

■

主编手记

03版 本周话题

04财富视野

“磨练期” 培养投研新人

公募基金经理大量“上新”

02基金新闻

德邦基金李荣兴：

量化投资像“剥橘子”

08基金人物

基金绩效归因

全方位剖析收益来源

06投基导航

兴业基金董事长官恒秋：

以投资者利益为核心

声誉无小事

近日， 中国证券投资基金业协会发布

《基金管理公司声誉风险管理指引 （试

行）》，对基金公司加强声誉风险管理，完善

风险管理体系，防范金融风险，维护市场稳定

和行业形象提出明确要求。

建立健全基金公司声誉风险管理制度和

体系， 是公募基金行业高质量发展的必然要

求。 近几年，公募基金行业规模快速增长，财

富效应逐步显现， 公募基金有效账户数达

11.9亿个，居民财富“借基入市” 的趋势逐渐

形成。在此背景下，公募基金行业的社会影响

力和关注度不断提升。 伴随而来的是一些负

面舆情事件，例如基金经理的“雷人言语” 、

产品营销过度“娱乐化” 等。 与此同时，也出

现了不法分子冒用基金公司名义进行非法投

资活动的案例， 对相关基金公司的形象和声

誉造成不良影响。

公募基金是面向老百姓的公众理财产

品， 维系基金管理人和持有人的是信托关

系。 因此，“出圈” 后的基金行业客观上需要

基金公司将声誉风险管理纳入全面风险管

理体系，建立健全声誉风险管理制度，有效

防范和控制声誉风险， 妥善处置声誉事件，

减少对投资者造成的损失和对行业造成的

负面影响。

长期以来， 基金公司在实践中不同程度

地对声誉风险管理进行了探索， 但不同公司

的做法差异较大、效果不一。有些基金公司对

负面舆情反应迟缓、应对失措，导致负面影响

进一步扩大。 《基金管理公司声誉风险管理

指引（试行）》明确了声誉风险的定义和管理

目标， 明确声誉风险管理的整体框架以及各

级组织责任， 要求基金公司应当设立或指定

专门部门、团队开展声誉风险管理工作，并由

高级管理人员牵头负责。 同时要求基金公司

建立健全声誉风险管理制度并指定新闻发言

人，完善新闻工作、舆情监测和分析、评估、追

责以及信息保存机制。 这将推动基金公司声

誉风险管理的流程化、制度化，完善风险管理

体系。

当然，基金公司形成并维护良好的品牌

和声誉，根本还在于练好“内功” 。 “内功”

不仅包括基金公司完善公司治理，加强投研

团队建设，创造良好的长期业绩，提高投资

者获得感；更要求基金公司以“工匠精神”

打造“百年老店” ，真正摒弃短期导向、规模

情结、排名喜好，纠正基金经理“明星化” 、

产品营销“娱乐化” 、基民投资“粉丝化” 等

不良风气，树立讲情怀、守专业、正理念、恪

尽职守、谨慎勤勉的企业文化。 这样才能建

立起良好的企业形象和声誉，进而赢得投资

者的信任。
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