
证券行业高质量发展与文化建设高管谈

广发证券董事长林传辉：

久久为功厚植文化底蕴 持续提升核心竞争力

本报记者 徐昭 林倩

文化建设是资本市场发展的支柱， 是证券公司软实力和核心竞争力的

体现。 广发证券股份有限公司董事长林传辉日前在接受中国证券报记者专

访时表示，行业文化建设实现新提升，呈现新气象，取得新成就。 广发证券以

“合规是底线、诚信是义务、专业是特色、稳健是保证” 的行业文化建设核心

理念为标尺，持续涵养企业精神，将公司发展与国家发展紧密连接，砥砺家

国情怀，践行使命担当，与时俱进、自我革新、久久为功厚植“忠、专、实” 的

文化底蕴。

林传辉指出， 百年未有之大变局加速演进， 国际经济金融形势复杂多

变， 我国经济由高速增长阶段转向高质量发展阶段， 资本市场改革持续深

化，全面注册制改革稳步推进。 从科创板设立、创业板试点注册制再到北交

所设立，经济创新驱动发展，科技自立自强，“专精特新” 企业稳步发展，促

进了产业转型升级，提升了直接融资占比，提高了企业融资效率，符合我国

经济社会发展的多层次资本市场逐步完善。 文化建设贯穿资本市场发展全

过程，在此过程中不断守正创新，发挥中介机构的专业特长，压实中介机构

专业责任，为经济和资本市场高质量发展保驾护航。

文化建设制度先行 以服务实体经济为使命

广发证券三十年发展历程中，注重企业文化传承与革新，形成了“知识

图强、求实奉献” 的核心价值观。结合行业文化建设路线图，深入推进文化建

设在公司发展中落地生根，补短板、强弱项，持续提升公司的核心竞争力，形

成了特色鲜明、优势突出、一脉相承的企业文化。

据林传辉介绍，广发证券文化建设坚持以党建为引领，从战略高度建制

度、强组织、促机制，深化与公司治理和经营发展的融合，夯实公司高质量发

展的根基。 一是制定《广发证券企业文化建设实施方案（2020-2022）》，配

套工作计划表。 拟定《广发证券企业文化建设制度》。 二是按照中央有关加

强民营企业党建的要求，充分发挥党组织在企业文化建设中的重要作用，把

党的领导有机融入公司治理。 三是把企业文化核心价值观和使命追求融入

公司五年战略。 四是构建激励与约束并重、长期与短期兼顾的机制。

“广发证券立足新发展阶段，主动服务和融入国家战略大局，努力成为

贯彻落实新发展理念的推动者，积极践行证券行业优化融资结构、激发经济

活力、培育创新动能的使命。”林传辉表示，公司利用股权融资和债权融资着

力提高直接融资比重， 近5年累计为600多家企业提供超过1300次直接融资

服务，总融资规模超过2.5万亿元。公司重视民营企业，创新金融工具，支持科

技自立自强，助力畅通科技、资本和实体经济的高水平循环。 广发证券全资

子公司广发乾德、广发乾和聚焦先进制造、半导体、医疗健康等领域，从协助

制定发展战略、优化资本结构、提供业务与技术合作机会等多方面支持“专

精特新”中小企业发展壮大。

广发证券秉承敢为人先的文化基因，发挥大湾区区位优势，积极参与跨

境业务。 认真贯彻落实《粤港澳大湾区发展规划纲要》和《关于金融支持粤

港澳大湾区建设的意见》精神，充分发挥在资产配置、产品研究和网络布局

等方面的专业优势， 全面参与大湾区建设的制度创新、 方案研究和产品设

计。

林传辉表示，广发证券坚持以人民为中心的发展思想，以专业的研究能

力为基础，充分发挥在大财富管理领域、大资管领域的领先优势，创新更多

适应家庭财富管理需求的金融产品，多渠道增加城乡居民财产性收入。 公司

旗下子公司广发基金和易方达基金均是公募基金行业的领军企业， 创造了

资产管理行业的“广发现象” 。 公司在全国设立证券营业部284家，服务客户

数超过1200万，管理客户资产规模超过3万亿元。

文化建设久久为功 以践行社会责任为担当

在不断发展业务的同时，广发证券积极履行企业社会责任，在发展绿色

金融、加强投资者教育、助力乡村振兴、支持抗疫赈灾等方面贡献力量。 林传

辉指出，广发证券作为首批加入中国企业ESG发展联盟的金融机构，坚定推

行绿色金融，积极助力绿色金融体系建设。 广发证券还作为首批挂牌国家级

投资者教育基地，2021年举办各类线上线下投资者教育活动超过1000场，开

展少儿财商活动77场， 国民教育类主题活动90余场， 服务投资者近21万人

次。

此外，广发证券建立“党建扶贫、金融扶贫、产业扶贫、教育扶贫、公益扶

贫”五位一体的立体帮扶体系，公益支出累计超过2亿元，成功帮助海南省三

个国家级贫困县和粤北三个贫困村脱贫， 扎实推进广东云浮镇安镇乡村振

兴。 持续深耕助学兴教，设立广发证券社会公益基金会。

“广发证券作为资本市场的中介机构，切实发挥‘看门人’ 作用，持续强

化经营活动的合规性，提升风险管理专业能力。”林传辉表示，一是梳理完善

合规管理体系，推动各业务链条的合规管理全覆盖。 通过合规检查、合规培

训、合规考核及问责等措施强化合规管理，有效提升合规部门服务意识和履

职能力。 二是促进常规业务规范运作和创新业务稳健开展，持续优化业务内

控机制，为集团业务协作提供合规支持。 三是加强员工行为规范管理，制定

员工行为准则和改进各级管理人员工作作风的规定， 健全覆盖员工职业生

涯全周期的培训宣导机制，加强风险事件案例教育。 四是注重风险管理制度

建设和能力提升。

据林传辉介绍，广发证券通过多渠道、多载体、多形式的宣传和培训活

动，不断提高员工对企业文化的认知水平，使全体员工对公司的使命愿景、

核心价值观、经营管理理念等耳熟能详，自觉成为企业文化的践行者、建设

者和传播者。 通过内部宣传渠道加强宣导，对企业文化理念或倡导的价值取

向进行常态化报道，把无形的文化和精神转化为有形图像和文字，营造浓厚

的文化氛围。 制作文化作品，挖掘并宣传体现企业文化的先进典型，加强企

业文化主题培训。

新时代新变革 书写高质量发展新篇章

“文化建设是高质量中介服务的价值引领，是高质量资本市场的精神支

撑，对证券公司高质量转型发展具有重要意义。”林传辉表示，高质量发展不

是各业务条线的简单叠加、做大规模，更重要的是在专业化上下功夫，努力

转型为更优的商业模式，有效做强具体业务单元，高效完成经营协同。 真正

做到以客户为中心，多业务线协作，为客户提供综合价值，提升公司的综合

产出。

林传辉指出，广发证券将持续强化研究能力，提升各项业务的专业性，

以研究驱动核心业务的高质量发展， 创新性落地研究深度赋能业务的经营

模式。 设立产业研究院，打造行业高端智库，深入开展公共政策、区域经济发

展等重大课题的前瞻性研究， 为各级政府和机构提供有价值的顾问咨询及

研究服务支持。 高效赋能公司各项业务，在合规前提下，为投行项目遴选、投

资产业赛道甄选等提供坚实的研究基础，拓展业务的广度和深度。

注册制改革是全面深化资本市场改革的“牛鼻子” 工程，2022年全面注

册制改革稳步推进，林传辉表示，广发证券将以此为契机，着力提升专业能

力，加快向专业化、主动管理转型。 北交所的设立，要求中介机构具备更强的

“投早、投小” 的能力，支持“专精特新” 企业发展，强化保荐能力，选出真公

司、好公司。 广发证券将不断提升定价能力和产品创设能力，运用多种金融

工具，与“买方研究” 深度融合，为客户提供好资产、好产品。

广发证券作为头部中介机构，在服务国家战略和实体经济发展中，下足

“绣花” 功夫，在重点区域深耕有实效，在重点领域突破有成效。 林传辉表

示，全力支持国家重大区域战略实施，充分发挥区位优势，积极参与大湾区

建设。 构建与重点区域政府的战略合作关系，通过参与产业基金、并购基金

设立管理等，深度参与地方产业链的完善与升级，助力经济转型发展。 与国

资平台开展多层次合作，提供研究、投资、辅导上市、债券融资、并购重组、资

产证券化、公募REITs等一揽子金融服务，为地方盘活国有资产、优化产业结

构提供支持。

在风险定价和风险管理方面，林传辉表示，公司将持续压实中介机构责

任，归位尽责，从内控机制建设、组织架构调整、业务流程优化、三道防线风

险管控、操作规范优化等方面构筑长效防控机制。 业务创新坚持合规风控先

行，推动合规风控部门提高对创新、复杂、跨部门协同业务的研判能力，加强

重点、高风险业务的管控，支持业务创新发展和经营模式变革。

林传辉强调，行业文化建设将引领行业的高质量发展方向，提升行业的

高质量发展格局，提供行业的高质量发展支撑。 广发证券将厚植文化内涵，

秉持高质量发展的经营理念，践行企业使命，为经济和资本市场的高质量发

展贡献力量。 （本专栏由中国证券报与中国证券业协会联合推出）
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稳步推进，林传辉表示，广发证券将以此为

契机，着力提升专业能力，加快向专业化、

主动管理转型。 北交所的设立，要求中介机
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价能力和产品创设能力， 运用多种金融工

具，与“买方研究” 深度融合，为客户提供

好资产、好产品。

广发证券作为头部中介机构， 在服务

国家战略和实体经济发展中，下足“绣花”

功夫，在重点区域深耕有实效，在重点领域

突破有成效。 林传辉表示，全力支持国家重
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在风险定价和风险管理方面， 林传辉

表示，公司将持续压实中介机构责任，归位

尽责，从内控机制建设、组织架构调整、业

务流程优化、三道防线风险管控、操作规范

优化等方面构筑长效防控机制。 业务创新
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高对创新、复杂、跨部门协同业务的研判能
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务创新发展和经营模式变革。

林传辉强调， 行业文化建设将引领行

业的高质量发展方向， 提升行业的高质量

发展格局，提供行业的高质量发展支撑。 广

发证券将厚植文化内涵， 秉持高质量发展

的经营理念，践行企业使命，为经济和资本

市场的高质量发展贡献力量。（本专栏由中
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文化建设制度先行

以服务实体经济为使命

广发证券三十年发展历程中， 注重企业

文化传承与革新，形成了“知识图强、求实奉

献” 的核心价值观。 结合行业文化建设路线

图， 深入推进文化建设在公司发展中落地生

根，补短板、强弱项，持续提升公司的核心竞

争力，形成了特色鲜明、优势突出、一脉相承

的企业文化。

据林传辉介绍， 广发证券文化建设坚持

以党建为引领，从战略高度建制度、强组织、

促机制，深化与公司治理和经营发展的融合，

夯实公司高质量发展的根基。 一是制定《广

发 证 券 企 业 文 化 建 设 实 施 方 案

（2020-2022）》，配套工作计划表。拟定《广

发证券企业文化建设制度》。 二是按照中央

有关加强民营企业党建的要求， 充分发挥党

组织在企业文化建设中的重要作用， 把党的

领导有机融入公司治理。 三是把企业文化核

心价值观和使命追求融入公司五年战略。 四

是构建激励与约束并重、 长期与短期兼顾的

机制。

“广发证券立足新发展阶段， 主动服务

和融入国家战略大局， 努力成为贯彻落实新

发展理念的推动者， 积极践行证券行业优化

融资结构、激发经济活力、培育创新动能的使

命。 ” 林传辉表示，公司利用股权融资和债权

融资着力提高直接融资比重， 近5年累计为

600多家企业提供超过1300次直接融资服

务，总融资规模超过2.5万亿元。 公司重视民

营企业，创新金融工具，支持科技自立自强，

助力畅通科技、 资本和实体经济的高水平循

环。广发证券全资子公司广发乾德、广发乾和

聚焦先进制造、半导体、医疗健康等领域，从

协助制定发展战略、优化资本结构、提供业务

与技术合作机会等多方面支持“专精特新”

中小企业发展壮大。

广发证券秉承敢为人先的文化基因，发

挥大湾区区位优势，积极参与跨境业务。认真

贯彻落实《粤港澳大湾区发展规划纲要》和

《关于金融支持粤港澳大湾区建设的意见》

精神，充分发挥在资产配置、产品研究和网络

布局等方面的专业优势， 全面参与大湾区建

设的制度创新、方案研究和产品设计。

林传辉表示， 广发证券坚持以人民为中

心的发展思想，以专业的研究能力为基础，充

分发挥在大财富管理领域、 大资管领域的领

先优势， 创新更多适应家庭财富管理需求的

金融产品，多渠道增加城乡居民财产性收入。

公司旗下子公司广发基金和易方达基金均是

公募基金行业的领军企业， 创造了资产管理

行业的“广发现象” 。公司在全国设立证券营

业部284家，服务客户数超过1200万，管理客

户资产规模超过3万亿元。

文化建设久久为功 以践行社会责任为担当

在不断发展业务的同时， 广发证券积

极履行企业社会责任，在发展绿色金融、加

强投资者教育、助力乡村振兴、支持抗疫赈

灾等方面贡献力量。 林传辉指出，广发证券

作为首批加入中国企业ESG发展联盟的金

融机构，坚定推行绿色金融，积极助力绿色

金融体系建设。 广发证券还作为首批挂牌

国家级投资者教育基地，2021年举办各类

线上线下投资者教育活动超过1000场，开

展少儿财商活动77场， 国民教育类主题活

动90余场，服务投资者近21万人次。

此外，广发证券建立“党建扶贫、金融

扶贫、产业扶贫、教育扶贫、公益扶贫” 五位

一体的立体帮扶体系，公益支出累计超过2

亿元， 成功帮助海南省三个国家级贫困县

和粤北三个贫困村脱贫， 扎实推进广东云

浮镇安镇乡村振兴。 持续深耕助学兴教，设

立广发证券社会公益基金会。

“广发证券作为资本市场的中介机构，

切实发挥‘看门人’ 作用，持续强化经营活

动的合规性，提升风险管理专业能力。 ” 林

传辉表示，一是梳理完善合规管理体系，推

动各业务链条的合规管理全覆盖。 通过合

规检查、合规培训、合规考核及问责等措施

强化合规管理， 有效提升合规部门服务意

识和履职能力。 二是促进常规业务规范运

作和创新业务稳健开展， 持续优化业务内

控机制，为集团业务协作提供合规支持。 三

是加强员工行为规范管理， 制定员工行为

准则和改进各级管理人员工作作风的规

定， 健全覆盖员工职业生涯全周期的培训

宣导机制，加强风险事件案例教育。 四是注

重风险管理制度建设和能力提升。

据林传辉介绍，广发证券通过多渠道、

多载体、多形式的宣传和培训活动，不断提

高员工对企业文化的认知水平， 使全体员

工对公司的使命愿景、核心价值观、经营管

理理念等耳熟能详， 自觉成为企业文化的

践行者、建设者和传播者。 通过内部宣传渠

道加强宣导， 对企业文化理念或倡导的价

值取向进行常态化报道， 把无形的文化和

精神转化为有形图像和文字， 营造浓厚的

文化氛围。 制作文化作品，挖掘并宣传体现

企业文化的先进典型， 加强企业文化主题

培训。

■ 证券行业高质量发展与文化建设高管谈

广发证券董事长林传辉：

久久为功厚植文化底蕴

持续提升核心竞争力

●本报记者 徐昭 林倩

赛道股境遇分化

市场调整渐近尾声

●本报记者 吴玉华

9月5日，A股市场窄幅震荡，上证指数、创业板

指分别上涨0.42%、0.20%，深证成指下跌0.20%。 资

金面上，Wind数据显示，上周（8月29日至9月2日）

北向资金累计净流入4.41亿元， 两市融资余额减少

175.05亿元， 资金面分歧明显，5日北向资金净流出

超76亿元。

分析人士表示，A股市场阶段性调整可能接近

尾声，目前上证指数估值处于较低水平，权益资产性

价比凸显。

能源板块领涨

9月5日，A股市场窄幅震荡， 成交额不足7700

亿元。 从个股涨跌情况来看，5日A股共有2566只股

票上涨，64只股票涨停，2218只股票下跌，11只股票

跌停。

从行业情况来看，申万一级行业中，煤炭、石油

石化、 公用事业行业涨幅居前， 分别上涨5.29%、

3.28%、1.96%；食品饮料、传媒、医药生物行业跌幅

居前，分别下跌2.08%、1.96%、1.18%。

能源板块领涨市场，煤炭行业中，兖矿能源和

陕西煤业创下历史新高。 石油石化行业中，茂化实

华、准油股份、蓝焰控股、贝肯能源涨停，广汇能源

涨逾9%。

从A股成交额来看，Wind数据显示，近3个交易

日，A股市场均不足8000亿元。

东北证券首席策略分析师邓利军表示， 市场对

盈利偏弱的预期消化已较充分，同时，高景气行业重

新走强，阶段性调整可能接近尾声。

证券行业二季度净利润环比增长120.02%

●本报记者 赵中昊

9月5日，中国证券报记者从券商人士处

获悉，中国证券业协会日前在行业内部披露

《证券公司2022年上半年经营情况分析》显

示，受二季度经营持续向好驱动，证券行业

经营业绩逐步修复。 2022年二季度全行业营

业收入及净利润较一季度分别增长68.57%、

120.02%。 从收入结构来看，上半年，证券经

纪业务与证券投资业务仍然是行业前两大

业务收入来源， 分别占营业收入的32.1%、

20.9%。

投行业务收入相对稳健

《经营情况分析》 指出，2022年上半年，

受多种超预期因素影响， 我国资本市场走势

呈现先抑后扬、宽幅震荡的格局。市场各主要

指数在经历一季度的下跌后， 二季度大幅反

弹，指数跌幅收窄。

《经营情况分析》 显示，2022年上半

年， 全行业140家证券公司实现营业收入

2059.19亿元，同比下滑11.61%；实现净利

润811.95亿元，同比下滑10.16%；行业年化

平均净资产收益率为6.19%，同比下降1.48

个百分点。

从收入结构来看， 证券经纪业务与证券

投资业务仍然是行业前两大业务收入来源。

2022年上半年，注册制改革持续稳步推进，证

券行业投行业务收入保持相对稳健， 全行业

实现投行业务收入299.08亿元。 受市场因素

影响，2022年上半年全行业实现证券投资收

益429.79亿元，下降幅度为38.53%，成为拖累

行业经营业绩的主要因素。

对科创企业支持力度不断增强

《经营情况分析》显示，证券公司积极发

挥连接资本市场与实体经济的桥梁纽带作

用，在主动融入创新驱动发展、助力碳达峰碳

中和、接续推进乡村振兴等国家战略中，发挥

投行专业优势，服务实体经济，通过股票、债

券等实现融资2.71万亿元， 引导金融资源流

向重点领域和薄弱环节， 推动经济社会高质

量发展。

上半年，证券行业不断畅通科技、资本

和实体经济的高水平循环。 全行业共服务

171家企业实现境内首发上市， 融资金额达

到3119.20亿元，同比增长45.78%。 其中，在

科创板首发上市的“硬科技” 企业54家，融资

1155.56亿元；在创业板首发上市的成长型创

新创业企业68家，融资871.17亿元；在北交所

首发上市的“专精特新” 创新型中小企业19

家，融资28.62亿元。 科创板、创业板、北交所

上市企业家数占全市场的82.46%， 融资金额

占65.89%。同时，证券公司承销发行创新创业

公司债券407.73亿元，远超2021年全年水平。

中证协指出， 数据充分彰显了资本市场

对科技创新企业的支持力度不断增强。 截至

2022年6月末，A股战略性新兴行业上市公司

超过2200家，新一代信息技术、生物医药等高

科技行业市值占比由2017年年初的约20%增

长至约37%。

此外，上半年，证券公司承销发行绿色公司

债券（含ABS）906.17亿元，同比增长34.94%；

承销发行乡村振兴债券119.54亿元， 同比增

长3.52%，为绿色循环经济发展、乡村振兴等

注入强劲动力。

上周（8月29日至9月2日）北向资

金累计净流入4.41亿元， 其中沪股通

资金净流出8.32亿元， 深股通资金净

流入12.73亿元。

4.41亿元

内外资存分歧

从资金面上来看，上周A股市场震荡调整，资金

面分歧明显。

首先， 从北向资金情况来看，Wind数据显示，

上周北向资金累计净流入4.41亿元，其中沪股通资

金净流出8.32亿元，深股通资金净流入12.73亿元。

从行业来看，Wind数据显示，申万一级行业中，

上周北向资金对电力设备、计算机、家用电器行业加

仓金额居前，分别为42亿元、14亿元、10.98亿元；对

食品饮料、有色金属、银行行业减仓金额居前，分别

为33.35亿元、30.98亿元、12.31亿元。个股方面，北向

资金对格力电器、宁德时代、隆基绿能、TCL中环、比

亚迪加仓金额居前， 分别为20.22亿元、12.87亿元、

11.91亿元、5.71亿元、5.32亿元。对招商银行、中国中

免、兴业银行、京东方A、山西汾酒减仓金额居前，分

别为12.54亿元、10.18亿元、10.08亿元、9.33亿元、

9.24亿元。

从融资余额情况来看，Wind数据显示，截至9月

2日，两市融资余额为15034.43亿元，上周减少175.05

亿元。 融资客对申万一级行业中的8个行业加仓，对

食品饮料、纺织服饰、商贸零售行业融资净买入金额

居前，分别增加2.58亿元、1.32亿元、1.31亿元；对电力

设备、有色金属、汽车行业融资净卖出金额居前，分别

净卖出40.42亿元、20.73亿元、17.88亿元。

个股方面，融资客对伊利股份、中远海控、石英

股份、五粮液、兴业银行加仓金额居前，分别为3.46

亿元、2.12亿元、1.71亿元、1.58亿元、1.45亿元。 对宁

德时代、上汽集团、华友钴业、通威股份、格力电器减

仓金额居前， 分别为7.22亿元、5.90亿元、5.81亿元、

5.60亿元、5.31亿元。

从资金面可以看到，上周内外资分歧明显，赛道

股境遇分化，北向资金大幅加仓电力设备行业，融资

客大幅减仓电力设备行业。

调整已至后期

A股市场5日窄幅震荡，对于当前市场如何看？

中信证券联席首席策略分析师裘翔表示， 预计

市场在9月上半月依然处于寻找新平衡、延续高波动

的过程中，“热转冷” 的非典型切换持续，随着市场

在波动中形成新平衡，预计9月下半月将逐步企稳。

“7月5日以来的调整，是由于市场担忧基本面

出现变化，参考历史情况，目前调整已至后期。 风格

切换的必要条件已经具备，但充分条件不足，缺乏

短期催化和长期逻辑，时间上也过早。 成长风格有

望延续，大盘成长占优的契机是盈利再次高增。 行

业层面，看好高景气成长行业，如新能源、数字经

济。 ” 海通证券首席经济学家兼首席策略分析师荀

玉根认为。

中信建投证券首席策略官陈果表示， 本轮调整

行情接近尾声。 复盘历次底部回升阶段后的调整行

情， 本轮从回撤比例和调整天数看已接近前几轮水

平，此时不宜悲观。 从估值层面看，目前上证指数估

值处于较低水平。从中报业绩看，A股上市公司盈利

具有韧性。


