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证券代码：

002481

证券简称：双塔食品 编号：

2018-079

烟台双塔食品股份有限公司

关于回购股份注销完成暨股份变动的公告

公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的

真实性、准确性和完整性承担个别及连带的法律责任。

特别提示：

1、自2017年12月22日至2018年6月22日公司通过集中竞价方式累计回购

公司股份2000万股，占公司总股本的1.583%，支付的总金额为9137.203（含交易费）万元。 本次注

销完成后，公司总股本变更为124,339万股。

2、截止到2018年11月16日，上述股份已在中国证券登记结算有限责任公司

深圳分公司完成注销手续。

一、公司回购股份注销事项履行的相关审批程序

烟台双塔食品股份有限公司（以下简称“公司”或“本公司” ）于2017年12月6日召开了第四届董事

会第五次会议、 第四届监事会第五次会议、2017年12月22日召开2017年第六次临时股东大会审议通过

了《关于回购股份以实施股权激励计划的议案》。 回购总金额不超过16,000万元， 回购股份数不超过

2000万股，回购股份期限为自股东大会审议通过方案起不超过6个月。 截止2018年6月22日回购期限届

满，公司累计回购股份数量2000万股，占公司总股本的1.583%，支付的总金额为9137.203（含交易费）

万元。 公司回购股份方案实施完毕，并披露了《关于回购公司股份实施完毕的公告》。

2018年10月17日召开的第四届董事会第十二次会议、第四届监事会第十一次会议审议通过了《关

于变更股份回购用途的议案》，同意公司拟用于股权激励计划或员工持股计划回购的股份，用途变更为

拟注销并减少注册资本。2018年11月8日公司召开的2018年第三次临时股东大会审议通过了《关于变更

股份回购用途的议案》。

二、本次回购股票注销事项的相关情况

公司于2018年1月2日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司开立回

购专用证券账户， 自2017年12月22日至2018年6月22日公司通过集中竞价方式累计回购公司股份

2000万股，占公司总股本的1.583%，支付的总金额为9137.203（含交易费）万元。 2018年11月8日公司召

开的2018年第三次临时股东大会审议通过了《关于变更股份回购用途的议案》。 公司于2018年11月16

日在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理完毕股份回购注销手续。

三、本次股票注销后公司股本的变动情况

本次回购股份注销完毕后，公司总股本将由126,339万股减少至 124,339万股，

具体如下：

股份类别

股份变动前 股份变动后

限售股份数量（股） 比例（%） 限售股份数量（股） 比例（%）

一、有限售条件股

份

136,262,350 10.79 136,262,350 10.96

二、无限售条件股

份

1,127,127,650 89.21 1,107,127,650 89.04

三、总股本 1,263,390,000 100 1,243,390,000 100

四、本次回购注销对公司的影响

本次注销所回购的股份不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响，公

司将继续认真履行工作职责，尽力为股东创造价值。

特此公告。

烟台双塔食品股份有限公司董事会

二〇一八年十一月十九日

证券代码：

300606

证券简称：金太阳 公告编号：

2018-078

东莞金太阳研磨股份有限公司

关于部分董事、高管减持计划数量过半的公告

股东刘宜彪、农忠超保证向本公司提供的信息内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重

大遗漏。

本公司及董事会全体成员保证公告内容与信息披露义务人提供的信息一致。

东莞金太阳研磨股份有限公司（以下简称“公司” 、“本公司” ）于2018年5月28日披露了《关于部分

董事、高管拟减持股份的预披露公告》（公告编号：2018-038），公告披露了持有1,989,606股（占公司总

股本比例为2.2305%）本公司股份的董事、高级管理人员刘宜彪先生和持有1,811,094股（占公司总股本

比例为2.0304%）本公司股份的高级管理人员农忠超先生拟通过大宗交易或集中竞价方式分别减持不超

过497,402股（占公司总股本比例为0.5576%）和452,774股（占公司总股本比例为0.5076%）本公司股份

的事宜，其中通过集中竞价交易方式进行减持的，将于公告披露后15个交易日之后的六个月内进行。上述

股东本次拟减持计划截止日为2018年12月18日。

2018年9月19日， 公司披露了 《关于部分董事、 高管减持计划时间过半的公告》（公告编号：

2018-053）。

截至2018年11月16日收盘，上述股东减持股份数量均已超过其预披露计划的一半，具体情况如下：

一、股东减持情况

1.股东减持股份情况

价格单位：元/股

名称 减持方式 减持期间 减持股数（万股） 减持比例（%） 减持均价

刘宜彪

集中竞价交易 2018.08.29 0.95 0.0107 21.363

集中竞价交易 2018.10.29 2.91 0.0326 15.081

集中竞价交易 2018.10.30 7.43 0.0833 15.63

集中竞价交易 2018.10.31 10.98 0.1231 15.643

集中竞价交易 2018.11.15 9.73 0.1091 17.807

合 计 32.00 0.3587

农忠超

集中竞价交易 2018.11.14 1.54 0.0173 17.026

集中竞价交易 2018.11.15 22.22 0.2491 17.597

合 计 23.76 0.2664

2.股份来源：上述股东减持的股份来源均为公司首次公开发行股票前持有股份。

3.股东本次减持前后持股情况

名称 股份性质

本次减持前持有股份 本次减持后持有股份

股数(万股) 占总股本比例(%) 股数(万股) 占总股本比例(%)

刘宜

彪

合计持有股份 198.9606 2.2305 166.9606 1.8718

其中：无限售条件股份 198.9606 2.2305 166.9606 1.8718

有限售条件股份 0 0 0 0

农忠

超

合计持有股份 181.1094 2.0304 157.3494 1.7640

其中：无限售条件股份 181.1094 2.0304 157.3494 1.7640

有限售条件股份 0 0 0 0

注：刘宜彪先生持有的无限售条件股份中有149.2204万股为高管锁定股；农忠超先生持有的无限售

条件股份中有135.8320万股为高管锁定股。

二、其他相关说明

1.本次减持符合《证券法》、《公司法》、《上市公司收购管理办法》、《深圳证券交易所创业板股票上

市规则》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》、《上市公司股东、董监高减持股份的若干规

定》、《深圳证券交易所上市公司股东及董事、监事、高级管理人员减持股份实施细则》、《上市公司董事、

监事、高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》等法律法规和规范性文件的相关规定。

2.上述股东本次减持情况与2018年5月28日披露的减持计划一致，不存在差异情况。截至2018年11月

16日收盘，刘宜彪先生累计减持股份数量为320,000股，本次减持计划尚余可减持股份数量177,402股；

农忠超先生累计减持股份数量为237,600股，本次减持计划尚余可减持股份数量215,174股。 上述股东本

次减持股份总数均未超过减持计划中约定减持股数，并严格遵守其股份锁定及减持相关承诺。

3.公司将继续关注上述股东股份减持计划实施的进展情况，并按照相关法律法规的规定及时履行信

息披露义务。

三、备查文件

股东出具的《董监高及相关人员买卖本公司股票申报表》。

东莞金太阳研磨股份有限公司董事会

2018年11月19日

证券代码：

000718

证券简称：苏宁环球 公告编号：

2018-035

苏宁环球股份有限公司

关于回购股份事项前十名股东持股信息的公告

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误导性陈述或者重大遗

漏。

苏宁环球股份有限公司（以下简称“公司” ）于2018年11月6日经第九届董事会第十一次会议审议并

通过了《关于回购公司股份的预案》，同意公司以集中竞价交易方式回购公司股份，拟回购总金额最高不

超过人民币8亿元。本议案尚需提交公司2018年第一次临时股东大会以特别决议形式审议，本次股东大会

股权登记日为2018年11月16日。 具体内容易请详见公司刊登在《中国证券报》、《证券时报》、《上海证券

报》、《证券日报》及巨潮资讯网的《关于回购公司股份的预案》（公告编号：2018-033）。

根据《上市公司回购社会公众股份管理办法（试行）》、《关于上市公司以集中竞价交易方式回购股

份的补充规定》和《深圳证券交易所上市公司以集中竞价方式回购股份业务指引》等相关规定，现将公

司董事会公告回购股份决议前一个交易日（即2018年11月6日）及2018� 年第一次临时股东大会股权登

记日（即2018年11月16日）登记在册的前10名股东的名称、持股数量、持股比例情况公告如下：

一、董事会公告回购股份决议前一个交易日（即2018�年11月6日）前10�名股东持股情况

序号 股东名称 持股数量（股） 持股比例

1 苏宁环球集团有限公司 660,044,128 21.75%

2 张桂平 524,179,113 17.27%

3 张康黎 453,083,596 14.93%

4

中国人民财产保险股份有限公司－传统－普通保

险产品

61,514,603 2.03%

5 苏宁环球股份有限公司－第一期员工持股计划 52,000,000 1.71%

6 安徽省铁路发展基金股份有限公司 49,800,796 1.64%

7 青岛城投金融控股集团有限公司 37,848,605 1.25%

8 幸福人寿保险股份有限公司－万能险 36,480,285 1.20%

9 香港中央结算有限公司 34,234,291 1.13%

10 #谈凤仙 27,343,830 0.90%

二、2018�年第一次临时股东大会股权登记日（即2018�年11月16日）前 10�名股东持股情况

序号 股东名称 持股数量（股） 持股比例

1 苏宁环球集团有限公司 660,044,128 21.75%

2 张桂平 524,179,113 17.27%

3 张康黎 45,3083,596 14.93%

4

中国人民财产保险股份有限公司－传统－普通保

险产品

61,514,603 2.03%

5 苏宁环球股份有限公司－第一期员工持股计划 52,000,000 1.71%

6 安徽省铁路发展基金股份有限公司 49,800,796 1.64%

7 青岛城投金融控股集团有限公司 37,848,605 1.25%

8 香港中央结算有限公司 35,650,476 1.17%

9 幸福人寿保险股份有限公司－万能险 33,126,082 1.09%

10 #谈凤仙 27,343,830 0.90%

特此公告

苏宁环球股份有限公司董事会

2018年11月20日

证券代码：

000615

证券简称：京汉股份 公告编号：

2018-179

京汉实业投资集团股份有限公司

第九届董事会第十八次会议决议公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司第九届董事会第十八次会议于2018年11月19日以通讯方式召开，会议通知于2018年

11月15日以书面、电话或传真形式发给各董事。 会议应到董事9人，实到董事9人。 监事和高管列席了会议，符合《公司法》

和《公司章程》的有关规定。 会议经过认真审议，通过了如下决议：

一、审议通过了《关于公开挂牌转让天津凯华奎恩100%股权的议案》

为了进一步优化公司资产结构，推进公司业务发展，公司全资子公司京汉置业集团有限责任公司拟将其所持有的天津

凯华奎恩房地产开发有限公司100%股权以公开挂牌形式在北京产权交易所对外转让，挂牌价格以评估价格为基础，最终

成交价格经北京产权交易所投资者摘牌价确定。

公司董事会同意授权经营层履行挂牌所需相关程序，签署挂牌相关法律文件，根据公开挂牌的结果，具体办理本次交

易相关事宜（包括但不限于签订相关合同、组织实施股权过户及收取股权转让款等事项）。

具体内容详见同日披露的《关于公开挂牌转让全资子公司天津凯华奎恩100%股权的公告》（公告编号：2018-181）。

表决结果：同意9票，弃权0票，反对0票。

二、审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的议案》

根据《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及其摘要、《京汉实业投资集团股

份有限公司限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》的相关规定，董事会认为公司限制性股票与股票期权激

励计划首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件已成就，同意按照公司2017年第六次临时股东大会的授权，为股权

激励计划限制性股票第一个解除限售期解除限售929,769股，占目前公司股本总额的0.1187%。

公司独立董事对该事项发表了明确同意的独立意见， 公司监事会和北京市中伦律师事务所对公司上述事宜发表了意

见。

具体内容详见同日披露的《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的

公告》（公告编号：2018-182）。

公司董事班均先生、曹进先生、陈辉先生、段亚娟女士作为本次股权激励计划激励对象，为本议案的关联董事，在审议

本议案时回避表决。

表决结果：5票赞成；0票反对；0票弃权。

三、审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的议案》

由于公司2017年股权激励计划首次授予股票期权第一个行权期行权条件未达标，根据《京汉实业投资集团股份有限

公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要、《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计

划实施考核管理办法》的相关规定，首次授予股票期权激励对象第一个行权期所获授的可行权数量1,420,321股将予以注

销。

公司独立董事对该事项发表了明确同意的独立意见， 公司监事会和北京市中伦律师事务所对公司上述事宜发表了意

见。

具体内容详见同日披露的 《关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的公

告》（公告编号：2018-183）。

公司董事班均先生、曹进先生、陈辉先生、段亚娟女士作为本次股权激励计划激励对象，为本议案的关联董事，在审议

本议案时回避表决。

表决结果：5票赞成；0票反对；0票弃权。

四、审议通过了《关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的议案》

根据《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要的相关规定，公司预留限制

性股票1,571,475股，预留股票期权2,151,936份，上述预留部分应于股东大会审议通过股权激励相关事项后12个月内确

定预留部分授予的激励对象，超过12个月未明确激励对象的，预留权益失效。

鉴于公司的实际情况，根据股权激励计划的相关要求，公司将取消限制性股票及股票期权预留部分。

公司独立董事对该事项发表了明确同意的独立意见， 公司监事会和北京市中伦律师事务所对公司上述事宜发表了意

见。

具体内容详见同日披露的《关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的公

告》（公告编号：2018-184）。

公司董事班均先生、曹进先生、陈辉先生、段亚娟女士作为本次股权激励计划激励对象，为本议案的关联董事，在审议

本议案时回避表决。

表决结果：5票赞成；0票反对；0票弃权。

五、审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》

鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予的激励对象张建欣因个人原因已离职， 其已不符合本次激励计划

的激励条件。根据公司《限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定，同意回购注销张建欣已获授但尚未解锁的

限制性股票56,180股，回购价格为7.959907元/股；同意注销其已获授予但尚未获准行权的股票期权68,285份。

具体内容详见同日披露的《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的公告》（公告编号：2018-185）。

本次回购注销完成后，公司总股本减少为783,349,807股，公司注册资本减少为78334.9807万元，需对公司章程中相关

条款进行修订。

公司独立董事对该事项发表了明确同意的独立意见， 公司监事会和北京市中伦律师事务所对公司上述事宜发表了意

见。

表决结果：9票赞成，0票反对，0票弃权。

特此公告。

京汉实业投资集团股份有限公司

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司

第九届监事会第七次会议决议公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“公司” ）第九届监事会第七次会议于2018年11月19日以通讯方式召开。

会议通知于2018年11月15日以书面、传真、电子邮件等形式发给各监事。 会议应到监事3名，实到监事3名，符合《公司法》

和《公司章程》规定。 经过认真审议，通过了如下决议：

一、审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的议案》

监事会认为：根据《上市公司股权激励管理办法》、《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要、《公司限

制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》的有关规定，股权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限

售条件已满足，公司24名激励对象解除限售资格合法、有效。

监事会同意公司为24名激励对象第一个解除限售期可解除限售的929,769股限制性股票办理解除限售手续。

《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的公告》（公告编号：

2018-182）详见《中国证券报》《上海证券报》《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

表决结果：3票赞成；0票反对；0票弃权。

二、审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的议案》

监事会认为：因公司2017年业绩未能达到公司股票期权激励计划第一个行权期的业绩考核目标，公司将注销30名激

励对象已获授予1,420,321份股票期权，符合有关法律、法规和规范性文件及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草

案）》《股权激励计划实施考核管理办法》的有关规定，未损害公司及全体股东的权益，不会对公司的财务状况和经营成果

产生实质性影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。监事会同意注销公司股票期权激励计划第一个行权期未达行权条

件对应股票期权。

《关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的公告》（公告编号：2018-183）

详见《中国证券报》《上海证券报》《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

表决结果：3票赞成；0票反对；0票弃权。

三、审议通过了《关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的议案》

监事会认为：公司于2017年9月8日召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了公司限制性股票与股票期权激励计

划， 且公司未在股东大会通过本次股权激励计划之后12个月内确定预留部分权益授予对象， 本次取消预留权益授予符合

《上市公司股权激励管理办法》及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定，监事会同意本次取消股权

激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予事项。

《关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的公告》（公告编号：

2018-184）详见《中国证券报》《上海证券报》《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

表决结果：3票赞成；0票反对；0票弃权。

四、审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》

根据《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的规定，监事会对公司本次回购注销的限制性股票涉及的激励

对象、数量和价格进行了审核，鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予的激励对象张建欣已离职，同意回购注

销其已获授予但尚未解锁的限制性股票56,180股，回购价格为7.959907元/股；同意注销其已获授予但尚未获准行权的股

票期权68,285份。

经审核，监事会认为：

本次回购注销不影响公司限制性股票与股票期权激励计划的继续实施。

董事会关于本次回购注销事项符合 《上市公司股权激励管理办法》 及 《公司限制性股票与股票期权激励计划 （草

案）》等相关规定，合法有效。

《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的公告》（公告编号：2018-185）详见《中国证券报》《上海证券

报》《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）。

表决结果：3票赞成；0票反对；0票弃权。

特此公告。

京汉实业投资集团股份有限公司监事会

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司关于公开挂牌转让

全资子公司天津凯华奎恩

100%

股权的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

特别提示：

1、京汉实业投资集团股份有限公司全资子公司京汉置业集团有限责任公司拟将其持有的天津凯华奎恩房地产开发有

限公司100%股权以公开挂牌形式对外转让；

2、本次挂牌转让事项已经公司第九届董事会第十八次会议审议通过，无需提交股东大会审议，尚需在北京产权交易所

履行公开挂牌程序；

3、本次挂牌转让事项不构成关联交易及重大资产重组，不存在重大法律障碍；

4、本次挂牌转让事项完成后，天津凯华奎恩将不再纳入公司合并报表范围。

一、交易概述

2018年11月19日，京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“京汉股份” 或“公司” ）召开第九届董事会第十八次

会议，审议通过了《关于公开挂牌转让天津凯华奎恩100%股权的议案》，公司全资子公司京汉置业集团有限责任公司（以

下简称“京汉置业” ）将其所持有的天津凯华奎恩房地产开发有限公司（以下简称“天津凯华奎恩” ）100%股权以公开挂

牌形式在北京产权交易所对外转让，挂牌价格以评估价格为基础，最终成交价格经北京产权交易所投资者摘牌价确定。

公司董事会已授权经营层根据公开挂牌的结果，具体办理本次交易相关事宜（包括但不限于签订相关合同、组织实施

股权过户及收取股权转让款等事项）。 独立董事对该事项发表了明确同意的独立意见。

根据《深圳证券交易所股票上市规则》及《公司章程》的规定，本次交易无需提交公司股东大会审议。

该事项不构成关联交易,不构成《上市公司重大资产重组管理办法》规定的重大资产重组。

二、交易对方基本情况

因本次交易采取公开挂牌转让方式，目前尚不能确定交易对方。 公司将根据公开挂牌进展情况，及时披露交易对方及

相关后续进展情况。

三、交易标的的基本情况

企业名称：天津凯华奎恩房地产开发有限公司

统一社会信用代码：91120223666143219C

类型：有限责任公司（法人独资）

住所：天津市静海经济开发区聚海道东侧

法定代表人：张绪龙

注册资本：3,001万元人民币

成立时间：2007年10月29日

经营范围：从事房地产开发、建设、经营（静海县开发区聚海道东侧，宗地编号为津静（挂）2007-06）；房地产信息咨

询；自有房屋租赁。 （依法须经批准的项目，经相关部门批准后方可开展经营活动）

主要股东及持股比例：公司旗下全资子公司京汉置业集团有限责任公司持有其100%股权。

实际控制人：田汉

主要财务指标如下：

单位：元

项目 2017年12月31日 2018年10月31日

资产总额 244,822,731.23 270,461,654.55

负债总额 312,374,772.01 340,368,048.23

应收款项总额 397,107.50 418,462.43

或有事项总额 0 -

净资产 -67,552,040.78 -69,906,393.68

项目 2017年度 2018年1-10月

营业收入 17,186,721.90 0

营业利润 -18,601,723.95 -2,360,952.99

净利润 -18,596,498.85 -2,354,352.90

经营活动产生的现金流量净额 21,717,399.02 -15,414,247.92

注：以上2017年12月31日数据已经审计。

本次公开挂牌转让标的为天津凯华奎恩100%股权，该股权不存在质押或者其他第三人权利，不存在重大争议、诉讼或

仲裁等情况，也不存在查封和冻结情况。 标的公司不是失信被执行人。

截至2018年10月31日，上市公司为标的公司提供担保余额人民币1.44亿元，天津凯华奎恩尚需支付京汉置业1.71亿元

借款本息及173万元代付工资；公司将在正式成交时合理解决上述担保及债权债务问题。

公司本次收购标的由具有从事证券、期货业务资格的湖北众联资产评估有限公司出具了众联评报字[2018]第1293号

《评估报告》，评估报告采用资产基础法，评估基准日为2018年10月31日，天津凯华奎恩房地产开发有限公司评估基准日

账面总资产为27,046.17万元，负债为34,036.80万元，净资产-6,990.64万元，采用资产基础法评估后的总资产38,601.29万

元，增值11,555.12万元，增值率42.72%；总负债评估值34,037.76万元，增值0.95万元，增值率0.003%；股东全部权益价值4,

563.53万元，增值11,554.17万元，增值率165.28%。

具体评估汇总情况详见下表：

单位：万元

序号 项 目

账面价值 评估价值 增减值 增值率%

A B C=B-A D=C/A×100%

1 流动资产 27,021.61 38,575.37 11,553.76 42.76

2 非流动资产 24.55 25.92 1.36 5.55

3 固定资产 22.31 24.59 2.27 10.18

4 无形资产 1.06 1.33 0.27 25.92

5 递延所得税资产 1.18 - -1.18 -100.00

6 资产总计 27,046.17 38,601.29 11,555.12 42.72

7 流动负债 19,636.80 19,637.76 0.95 0.00

8 非流动负债 14,400.00 14,400.00 - -

9 负债总计 34,036.80 34,037.76 0.95 0.003

10 净资产 -6,990.64 4,563.53 11,554.17 165.28

注：评估报告有效期为一年，即自2018年10月31日至2019年10月30日期间使用有效。

四、协议的主要内容

本次交易将在北京产权交易所履行公开挂牌转让程序，最终成交价格、支付方式等协议主要内容目前尚无法确定，公

司将在确定交易对方后签署交易协议，并履行信息披露程序。

五、本次交易的目的和对公司的影响

本次挂牌转让天津凯华奎恩股权，是公司业务发展与资产优化的需要，本次出售有利于进一步优化公司的资产结构，

充实公司经营资金，集中资源做好优势业务，增强公司的核心竞争力。本次交易符合公司业务发展的需要，符合公司和全体

股东的利益。 本次交易涉及的财务影响尚需根据公开挂牌成交结果确定。 交易完成后，天津凯华奎恩将不再纳入公司合并

报表范围。

六、独立董事意见

本次公开挂牌转让天津凯华奎恩100%股权事项有利于进一步优化公司的资产结构，增强公司的核心竞争力，符合公

司业务发展的要求，不存在损害公司和全体股东的利益的情况，符合《公司法》《证券法》《深圳证券交易所股票上市规

则》《公司章程》等法律法规的有关规定，公司董事会审议、表决程序合规、合法。 因此，我们同意本次挂牌转让股权事项。

七、其他

公司指定的信息披露媒体为 《中国证券报》《上海证券报》《证券时报》 及巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.

cn）。 公司所有信息均以在上述指定媒体刊登的信息为准，敬请广大投资者关注交易进展情况，注意投资风险。

八、备查文件目录

1、第九届董事会第十八次会议决议；

2、独立董事关于第九届董事会第十八次会议相关事项的独立意见；

3、《评估报告》。

特此公告。

京汉实业投资集团股份有限公司董事会

2018年11月19日

证券代码：

000615

证券简称：京汉股份 公告编号：

2018-182

京汉实业投资集团股份有限公司

关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予

部分第一个解除限售期可解除限售的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“京汉股份”或“公司” ）于2018年11月19日召开了第九届董事会第十八

次会议，审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的议案》，公

司限制性股票与股票期权激励计划（以下简称“激励计划” ）首次授予的限制性股票第一个解除限售期解除限售条件已经

成就，公司董事会将根据《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定办理限

制性股票首次授予部分第一个解除限售期解除限售相关事宜。本次符合解除限售条件的激励对象共计24人，可申请解除限

售并上市流通的限制性股票数量为929,769股，占目前公司股本总额783,405,987股的0.1187%。

一、股权激励计划概述

1、2017年8月16日，公司召开第八届董事会第三十一次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计

划（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办

理公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所

出具了相应的法律意见书。

2、2017年8月16日，公司召开第八届监事会第十三次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于核实〈公司2017年限制性股票

与股票期权激励计划之激励对象名单〉的议案》，监事会对本次激励计划的激励对象名单进行了核查，认为本次激励计划

的激励对象均具备《公司章程》中所规定的任职资格，且满足《上市公司股权激励管理办法》等规范性文件所规定的激励

对象条件，其作为本次股权激励计划的激励对象合法、有效。

3、2017年8月20日，公司对激励对象名单进行了公司内部公示，公示期满后，监事会对本次股权激励计划授予激励对

象名单进行了核查并对公示情况进行了说明。

4、2017年9月8日，公司召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办理

公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

5、2017年10月26日，公司召开了第八届董事会第三十五次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司独立董事发表了

同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

6、2017年10月26日，公司召开了第八届监事会第十四次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 监事会对调整激励计划

授予对象及授予数量、本次激励计划的激励对象是否符合授予条件发表了相关意见。

7、2017年10月31日，公司召开了第八届董事会第三十八次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予日期的议案》。 公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

8、2017年10月31日，公司召开了第八届监事会第十七次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予日期的议案》。

9、2017年11月，公司完成股权激励计划股票期权的首次授予登记，实际授予35名激励对象6,809,559份（不含预留部

分）股票期权；完成股权激励计划限制性股票的首次授予登记，共授予29名激励对象4,806,499股（不含预留部分）限制性

股票。

10、2018年1月2日，公司召开了第八届董事会第四十三次会议、第八届监事会第十八次会议，审议通过《关于回购注销

部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。 2018年3月23日，公司完成了对已离职对象张天诚、王树1,454,432股限制

性股票的回购注销与1,767,830份股票期权的注销工作。 公司股份总数由785,057,049股变为783,602,617股。

11、2018年6月15日，公司召开了第九届董事会第六次会议、第九届监事会第三次会议，审议通过了《关于回购注销部

分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。2018年8月9日，公司完成了对已离职对象樊华、徐翔196,630股限制性股票的

回购注销与238,999份股票期权的注销工作。 公司股份总数由783,602,617股变为783,405,987股。

12、2018年11月19日，公司召开了第九届董事会第十八次会议、第九届监事会第七次会议，审议通过了《关于公司限制

性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市

中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

二、激励计划首次授予部分第一个解除限售期解除限售条件成就的说明

（一）锁定期已满

本激励计划授予的限制性股票锁定期为自完成登记之日起12个月，首次授予部分限制性股票授予日为2017年11月16

日。

本激励计划下首次授予的限制性股票设3个解锁日，依次为锁定期满的次日及该日的第一个、第二个周年日（遇节假

日顺延为其后的首个交易日），解锁比例分别为30%、30%、40%。 首次授予限制性股票的解锁安排如下表所示：

解锁安排 解锁时间

可解锁数量占获授限制性股

票数量比例

第一个解锁期

自授予日起12个月后的首个交易日起至授予日起24个月内的

最后一个交易日当日止

30%

第二个解锁期

自授予日起24个月后的首个交易日起至授予日起36个月内的

最后一个交易日当日止

30%

第三个解锁期

自授予日起36个月后的首个交易日起至授予日起48个月内的

最后一个交易日当日止

40%

（二）第一个解除限售期解除限售条件成就说明

本激励计划下首次授予的限制性股票解锁条件如下：

（1）公司业绩考核要求

本计划授予的限制性股票，分年度进行绩效考核并解锁，以达到公司业绩考核目标作为激励对象的解锁条件。 各年度

绩效考核目标如下表所示：

解锁安排 解锁条件

可解锁数量占获授限制性股

票数量比例

第一个解锁期 2017年净利润达到31,120万元 30%

第二个解锁期 2018年净利润达到37,470万元 30%

第三个解锁期 2019年净利润达到45,690万元 40%

在解锁日，公司为满足解锁条件的激励对象办理解锁事宜，如公司当年业绩考核达不到业绩考核目标条件时，该部分

股票将由公司回购注销。

（2）个人业绩考核要求

以激励对象个人业绩作为调节限制性股票可解锁数量的条件。 激励对象个人考核按照《考核办法》分年进行考核，根

据个人的绩效考核评价指标确定绩效结果。 个人绩效考核结果对应的限制性股票解锁比例如下：

个人绩效结果 限制性股票可解锁比例

80分以上 100%

71—80分 80%

60—70分 70%

60分以下 0%

不可解锁的限制性股票份额，公司将按照本激励计划的规定统一回购注销。

2017年公司实现净利润42,086.04万元，达到第一个解锁期的解锁条件，符合公司业绩考核要求；根据董事会薪酬与考

核委员会对激励对象2017年度绩效考核情况的核实，激励计划第一个解除限售期可解除限售股份数为929,769股，占目前

公司股本总额783,405,987股的0.1187%。

三、本次可解除限售限制性股票的激励对象及股票数量

根据上述考核要求，公司股权激励计划第一个解除限售期可解除限售股份数为929,769股，占目前公司股本总额783,

405,987股的0.1187%。

本次申请解除限售的激励对象中含公司董事、高级管理人员，根据相关法律、法规的规定，上述董事、高级管理人员所

持的限制性股票解除限售后，将根据《公司法》《深圳证券交易所上市公司董事、监事和高级管理人员所持本公司股份及

其变动管理业务指引》等有关法律法规的规定执行。

本次解除限售股权激励股份具体情况如下：

姓名 职务

获授的限制性股票数量

（股）

本次解除的限制性股票

数量（股）

占激励计划已授出限制性

股票总数的股票数量比例

李红 董事会秘书 205,993 61,797 30%

关明广 副总裁 205,993 61,797 30%

班均 董事 149,813 44,943 30%

段亚娟 董事 149,813 44,943 30%

曹进 董事、常务副总裁 374,532 112,359 30%

陈建 副总裁 112,360 33,708 30%

董海斌 副总裁 112,360 33,708 30%

中层管理人员及核心骨干

（共17人）

1,788,393 536,514 30%

合计 3,099,257 929,769 30%

注：1、2017年11月，公司完成本次股权激励计划限制性股票的授予登记，实际授予激励对象人数29名，共授予限制性

股票4,806,499股；

2、激励对象陈建、董海斌于本次股权激励计划限制性股票及股票期权授予完成后当选为公司副总裁；

3、激励对象张天诚、王树、樊华、徐翔、张建欣已离职，前述5人已不具备股权激励对象资格。 其中，张天诚、王树、樊华、

徐翔4人所持限制性股票及股票期权已按照规定完成回购注销工作，共回购注销限制性股票1,651,062股,注销股票期权

2,006,829份。

四、董事会薪酬与考核委员会对公司股权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的核查意见

本次可解除限售激励对象资格符合 《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划 （草案）》及

《限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》等的相关规定，在考核年度内考核合格，且符合其他解除限售条件，

可解除限售的激励对象的资格合法、有效。

五、独立董事意见

1、公司符合《上市公司股权激励管理办法》《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要等规定的实施股

权激励计划的情形，公司未发生激励计划中规定的不得解除限售的情形；

2、本次可解除限售的24名激励对象已满足激励计划规定的解除限售条件（包括公司业绩考核要求与激励对象个人业

绩考核要求等），其作为公司本次可解除限售的激励对象主体资格合法、有效；

3、激励计划对各激励对象限制性股票的解除限售安排（包括锁定期限、解除限售条件等事项）未违反有关法律、法规

的规定，未侵犯公司及全体股东的利益；

4、本次解除限售相关决策程序符合《上市公司股权激励管理办法》及公司2017年第六次临时股东大会决议的相关规

定。

综上所述，我们同意公司对符合解除限售条件的激励对象按规定解除限售，并为其办理限制性股票的解除限售手续。

六、监事会意见

监事会认为：根据《上市公司股权激励管理办法》、《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要、《公司限

制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》的有关规定，股权激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限

售条件已满足，公司24名激励对象解除限售资格合法、有效。

监事会同意公司为24名激励对象第一个解除限售期可解除限售的929,769股限制性股票办理解除限售手续。

七、律师意见

北京市中伦律师事务所认为，截至本法律意见书出具日，本激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的相

关事项已依照《公司法》、《证券法》、《管理办法》、《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定取得现阶段必要的相关批

准与授权。 本激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的相关内容符合《公司法》、《证券法》、《管理办法》、

《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定。本激励计划首次授予部分第一个解除限售期可解除限售的相关事项尚需依照

《激励计划（草案）》等相关规定履行信息披露等程序并向中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理相关手续。

八、备查文件

1、第九届董事会第十八次会议决议；

2、第九届监事会第七次会议决议；

3、独立董事关于第九届董事会第十八次会议相关事项的独立意见；

4、北京市中伦律师事务所关于京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个

解除限售期可解除限售的法律意见书。

京汉实业投资集团股份有限公司董事会

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司

关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个

行权期未达到行权条件予以注销的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“京汉股份”或“公司” ）于2018年11月19日召开了第九届董事会第十八

次会议，审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的议案》，公司限

制性股票与股票期权激励计划（以下简称“激励计划” ）首次授予的股票期权第一个行权期行权条件未达成，公司董事会

将根据《京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定对未达到行权条件的相应

期权予以注销，本次拟注销股票期权数量为1,420,321股，具体情况如下：

一、股权激励计划概述

1、2017年8月16日，公司召开第八届董事会第三十一次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计

划（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办

理公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所

出具了相应的法律意见书。

2、2017年8月16日，公司召开第八届监事会第十三次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于核实〈公司2017年限制性股票

与股票期权激励计划之激励对象名单〉的议案》，监事会对本次激励计划的激励对象名单进行了核查，认为本次激励计划

的激励对象均具备《公司章程》中所规定的任职资格，且满足《上市公司股权激励管理办法》等规范性文件所规定的激励

对象条件，其作为本次股权激励计划的激励对象合法、有效。

3、2017年8月20日，公司对激励对象名单进行了公司内部公示，公示期满后，监事会对本次股权激励计划授予激励对

象名单进行了核查并对公示情况进行了说明。

4、2017年9月8日，公司召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办理

公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

5、2017年10月26日，公司召开了第八届董事会第三十五次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司独立董事发表了

同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

6、2017年10月26日，公司召开了第八届监事会第十四次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 监事会对调整激励计划

授予对象及授予数量、本次激励计划的激励对象是否符合授予条件发表了相关意见。

7、2017年10月31日，公司召开了第八届董事会第三十八次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予日期的议案》。 公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

8、2017年10月31日，公司召开了第八届监事会第十七次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予日期的议案》。

9、2017年11月，公司完成股权激励计划股票期权的首次授予登记，实际授予35名激励对象6,809,559份（不含预留部

分）股票期权；完成股权激励计划限制性股票的首次授予登记，共授予29名激励对象4,806,499股（不含预留部分）限制性

股票。

10、2018年1月2日，公司召开了第八届董事会第四十三次会议、第八届监事会第十八次会议，审议通过《关于回购注销

部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。 2018年3月23日，公司完成了对已离职对象张天诚、王树1,454,432股限制

性股票的回购注销与1,767,830份股票期权的注销工作。 公司股份总数由785,057,049股变为783,602,617股。

11、2018年6月15日，公司召开了第九届董事会第六次会议、第九届监事会第三次会议，审议通过了《关于回购注销部

分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。2018年8月9日，公司完成了对已离职对象樊华、徐翔196,630股限制性股票的

回购注销与238,999份股票期权的注销工作。 公司股份总数由783,602,617股变为783,405,987股。

12、2018年11月19日，公司召开了第九届董事会第十八次会议、第九届监事会第七次会议，审议通过了《关于公司限制

性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦

律师事务所出具了相应的法律意见书。

二、第一个行权期未达到行权条件予以注销的情况说明

（一）未达到第一个行权期行权条件的说明

根据股权激励计划的规定，在本计划通过后，授予的股票期权自授予日起满12个月后可以开始行权。 首次授予部分股

票期权授予日为2017年10月31日。

在可行权期内，若达到本计划规定的行权条件，激励对象获授的股票期权可在授予日起满12个月后的未来48个月内，

分三批行权。 首次授予股票期权行权期及各期行权时间安排如下表所示：

行权安排 行权时间

可行权数量占获授期权数量

比例

第一个行权期

自授予日起12个月后的首个交易日起至授予日起24个月内的

最后一个交易日当日止

30%

第二个行权期

自授予日起24个月后的首个交易日起至授予日起36个月内的

最后一个交易日当日止

30%

第三个行权期

自授予日起36个月后的首个交易日起至授予日起60个月内的

最后一个交易日当日止

40%

激励对象已获授的股票期权必须同时满足如下业绩考核要求方可行权：

本计划授予的股票期权，分年度进行绩效考核并行权，以达到公司业绩考核目标作为激励对象的行权条件。 首次授予

股票期权的各年度绩效考核目标如下表所示：

行权安排 行权条件

可行权数量占获授期权数量

比例

第一个行权期 2017年营业收入达到361,640万元 30%

第二个行权期 2018年营业收入达到456,200万元 30%

第三个行权期 2019年营业收入达到577,740万元 40%

期权的行权条件达成，则激励对象按照计划规定比例行权。 如公司业绩考核未达到考核目标条件时，该部分期权将由

公司注销。

2017年公司实现营业收入279,503万元，不符合公司业绩考核要求，未达到第一个行权期的行权条件，根据激励计划

的相关规定，公司应对相应期权予以注销。

（二）本次注销的激励对象及期权数量

姓名 职务 获授的期权数量（股）

本次注销的期权数量

（股）

占激励计划已授出期权总

数的比例

李红 董事会秘书 250,379 75,113 30%

关明广 副总裁 250,379 75,113 30%

班均 董事 182,094 54,628 30%

段亚娟 董事 182,094 54,628 30%

曹进 董事、常务副总裁 455,235 136,570 30%

陈辉 董事、副总裁 273,141 81,942 30%

陈建 副总裁 136,571 40,971 30%

董海斌 副总裁 136,571 40,971 30%

中层管理人员及核心骨干

（共22人）

2,867,981 860,385 30%

合计 4,734,445 1,420,321 30%

三、本次获授股票期权未达到行权条件予以注销对公司的影响

本次公司将未达到行权条件的获授股票期权予以注销，不会对公司的财务状况和经营成果产生实质性影响，不会影响

公司管理团队的勤勉尽责与公司持续发展。

四、独立董事意见

因公司2017年业绩未能达到公司股票期权激励计划第一个行权期的业绩考核目标，公司将注销30名激励对象已获授

予1,420,321份股票期权，此次注销符合有关法律、法规和规范性文件及公司《限制性股票与股票期权激励计划（草案）》

及《股权激励计划实施考核管理办法》的有关规定，未损害公司及全体股东的权益，不会对公司的财务状况和经营成果产

生实质性影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。我们同意注销公司股票期权激励计划第一个行权期未达行权条件对

应股票期权。

五、监事会意见

监事会认为：因公司2017年业绩未能达到公司股票期权激励计划第一个行权期的业绩考核目标，公司将注销30名激

励对象已获授予1,420,321份股票期权，符合有关法律、法规和规范性文件及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草

案）》《股权激励计划实施考核管理办法》的有关规定，未损害公司及全体股东的权益，不会对公司的财务状况和经营成果

产生实质性影响，也不会影响公司管理团队的勤勉尽职。监事会同意注销公司股票期权激励计划第一个行权期未达行权条

件对应股票期权。

六、律师意见

北京市中伦律师事务所认为，截至本法律意见书出具日，本次限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行

权条件予以注销的相关事项已依照《公司法》《证券法》《管理办法》《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定取得现阶

段必要的相关批准与授权。 本次限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到行权条件予以注销的相关内容符合

《公司法》《证券法》《管理办法》《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定。 本次限制性股票与股票期权激励计划第一

个行权期未达到行权条件予以注销的相关事项尚需依照《激励计划（草案）》等相关规定履行信息披露等程序并向中国证

券登记结算有限责任公司深圳分公司办理注销相关手续。

七、备查文件

1、第九届董事会第十八次会议决议；

2、第九届监事会第七次会议决议；

3、独立董事关于第九届董事会第十八次会议相关事项的独立意见；

4、北京市中伦律师事务所关于京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划第一个行权期未达到

行权条件予以注销的的法律意见书。

京汉实业投资集团股份有限公司

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司

关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划

限制性股票及股票期权预留部分授予的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“京汉股份”或“公司” ）于2018年11月19日召开了第九届董事会第十八

次会议，审议通过了《关于取消公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的议案》，鉴于

公司实际情况，根据《公司限制性限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的要求，公司决定取消激励计划预留部分1,

571,475股限制性股票与2,151,936份股票期权的授予，现将有关情况公告如下：

一、股权激励计划概述

1、2017年8月16日，公司召开第八届董事会第三十一次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计

划（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办

理公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所

出具了相应的法律意见书。

2、2017年8月16日，公司召开第八届监事会第十三次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于核实〈公司2017年限制性股票

与股票期权激励计划之激励对象名单〉的议案》，监事会对本次激励计划的激励对象名单进行了核查，认为本次激励计划

的激励对象均具备《公司章程》中所规定的任职资格，且满足《上市公司股权激励管理办法》等规范性文件所规定的激励

对象条件，其作为本次股权激励计划的激励对象合法、有效。

3、2017年8月20日，公司对激励对象名单进行了公司内部公示，公示期满后，监事会对本次股权激励计划授予激励对

象名单进行了核查并对公示情况进行了说明。

4、2017年9月8日，公司召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办理

公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

5、2017年10月26日，公司召开了第八届董事会第三十五次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司独立董事发表了

同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

6、2017年10月26日，公司召开了第八届监事会第十四次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 监事会对调整激励计划

授予对象及授予数量、本次激励计划的激励对象是否符合授予条件发表了相关意见。

7、2017年10月31日，公司召开了第八届董事会第三十八次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予日期的议案》。 公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

8、2017年10月31日，公司召开了第八届监事会第十七次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予日期的议案》。

9、2017年11月，公司完成股权激励计划股票期权的首次授予登记，实际授予35名激励对象6,809,559份（不含预留部

分）股票期权；完成股权激励计划限制性股票的首次授予登记，共授予29名激励对象4,806,499股（不含预留部分）限制性

股票。

10、2018年1月2日，公司召开了第八届董事会第四十三次会议、第八届监事会第十八次会议，审议通过《关于回购注销

部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。 2018年3月23日，公司完成了对已离职对象张天诚、王树1,454,432股限制

性股票的回购注销与1,767,830份股票期权的注销工作。 公司股份总数由785,057,049股变为783,602,617股。

11、2018年6月15日，公司召开了第九届董事会第六次会议、第九届监事会第三次会议，审议通过了《关于回购注销部

分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。2018年8月9日，公司完成了对已离职对象樊华、徐翔196,630股限制性股票的

回购注销与238,999份股票期权的注销工作。 公司股份总数由783,602,617股变为783,405,987股。

12、2018年11月19日，公司召开了第九届董事会第十八次会议、第九届监事会第七次会议，审议通过了《关于取消公司

限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中

伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

二、本次取消授予的原因及取消授予限制性股票与股票期权的数量

根据《上市公司股权激励管理办法》要求，上市公司应当在股权激励计划经股东大会审议通过后12个月内明确预留权

益的授予对象；超过12个月未明确激励对象的，预留权益失效。

截至本公告披露日，自公司2017年第六次临时股东大会（2017年9月8日）审议通过股权激励计划起，本次确定预留限

制性股票及股票期权授予激励对象期限已逾12个月。 鉴于公司实际情况，公司决定取消授予预留的1,571,475股限制性股

票与2,151,936份股票期权。

三、本次取消授予对公司的影响

公司取消激励计划预留限制性股票及股票期权的授予，不影响公司当前的股本结构，不会对公司的财务状况和经营成

果产生实质性影响。 不会影响公司管理团队的勤勉尽责与公司持续发展。

四、独立董事意见

经核查，公司取消授予激励计划预留限制性股票及股票期权符合《上市公司股权激励管理办法》及《公司限制性股票

与股票期权激励计划（草案）》等相关规定。 同时，我们认为公司取消授予预留部分权益不会对公司的经营状况和股本结

构产生影响，不存在损害公司股东利益的情形。 我们同意公司取消授予预留部分限制性股票及股票期权的相关事项。

五、监事会意见

公司于2017年9月8日召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了公司限制性股票与股票期权激励计划，且公司未

在股东大会通过本次股权激励计划之后12个月内确定预留部分权益授予对象，本次取消预留权益授予符合《上市公司股

权激励管理办法》及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定，监事会同意本次取消股权激励计划限

制性股票及股票期权预留部分授予事项。

六、律师意见

北京市中伦律师事务所认为，截至本法律意见书出具日，关于取消本激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的

相关事项已依照《公司法》、《证券法》、《管理办法》、《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定取得现阶段必要的相关

批准与授权。 关于取消本激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的相关内容符合《公司法》、《证券法》、《管理办

法》、《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定。 关于取消本激励计划限制性股票及股票期权预留部分授予的相关事项

尚需依照《激励计划（草案）》等相关规定履行信息披露等程序。

七、备查文件

1、第九届董事会第十八次会议决议；

2、第九届监事会第七次会议决议；

3、独立董事关于第九届董事会第十八次会议相关事项的独立意见；

4、北京市中伦律师事务所关于取消京汉实业投资集团股份有限公司限制性股票与股票期权激励计划限制性股票及股

票期权预留部分授予的法律意见书。

京汉实业投资集团股份有限公司

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司关于回购注销部分

限制性股票及注销部分股票期权的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

特别提示：

●本次拟回购注销的限制性股票56,180股，回购价格为7.959907元/股；本次拟注销的股票期权68,285份。

●本次回购注销完成后，公司总股本将由783,405,987股减至783,349,807股。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“公司” ）于2018年11月19日召开第九届董事会第十八次会议、第九届监

事会第七次会议，审议通过了《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。 具体情况如下：

一、激励计划已履行的相关审批程序

1、2017年8月16日，公司召开第八届董事会第三十一次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计

划（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办

理公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所

出具了相应的法律意见书。

2、2017年8月16日，公司召开第八届监事会第十三次会议，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于核实〈公司2017年限制性股票

与股票期权激励计划之激励对象名单〉的议案》，监事会对本次激励计划的激励对象名单进行了核查，认为本次激励计划

的激励对象均具备《公司章程》中所规定的任职资格，且满足《上市公司股权激励管理办法》等规范性文件所规定的激励

对象条件，其作为本次股权激励计划的激励对象合法、有效。

3、2017年8月20日，公司对激励对象名单进行了公司内部公示，公示期满后，监事会对本次股权激励计划授予激励对

象名单进行了核查并对公示情况进行了说明。

4、2017年9月8日，公司召开2017年第六次临时股东大会，审议通过了《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划

（草案）》及摘要、《公司2017年限制性股票与股票期权激励计划实施考核管理办法》《关于提请股东大会授权董事会办理

公司2017年限制性股票与股票期权激励计划有关事项的议案》。

5、2017年10月26日，公司召开了第八届董事会第三十五次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 公司独立董事发表了

同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

6、2017年10月26日，公司召开了第八届监事会第十四次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予对象及授予数量的议案》《关于向激励对象授予限制性股票与股票期权的议案》。 监事会对调整激励计划

授予对象及授予数量、本次激励计划的激励对象是否符合授予条件发表了相关意见。

7、2017年10月31日，公司召开了第八届董事会第三十八次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票

期权激励计划授予日期的议案》。 公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律意见书。

8、2017年10月31日，公司召开了第八届监事会第十七次会议，审议通过了《关于调整公司2017年限制性股票与股票期

权激励计划授予日期的议案》。

9、2017年11月，公司完成股权激励计划股票期权的首次授予登记，实际授予35名激励对象6,809,559份（不含预留部

分）股票期权；完成股权激励计划限制性股票的首次授予登记，共授予29名激励对象4,806,499股（不含预留部分）限制性

股票。

10、2018年1月2日，公司召开了第八届董事会第四十三次会议、第八届监事会第十八次会议，审议通过《关于回购注销

部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。 2018年3月23日，公司完成了对已离职对象张天诚、王树1,454,432股限制

性股票的回购注销与1,767,830份股票期权的注销工作。 公司股份总数由785,057,049股变为783,602,617股。

11、2018年6月15日，公司召开了第九届董事会第六次会议、第九届监事会第三次会议，审议通过了《关于回购注销部

分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。2018年8月9日，公司完成了对已离职对象樊华、徐翔196,630股限制性股票的

回购注销与238,999份股票期权的注销工作。 公司股份总数由783,602,617股变为783,405,987股。

12、2018年11月19日，公司召开了第九届董事会第十八次会议、第九届监事会第七次会议，审议通过了《关于回购注销

部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》，公司独立董事发表了同意意见，北京市中伦律师事务所出具了相应的法律

意见书。

二、本次回购注销限制性股票以及注销股票期权的原因、数量及价格

1、限制性股票的回购注销

鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划激励对象张建欣已离职，其已不具备激励对象资格，根据《公司限制性股票

与股票期权激励计划（草案）》及摘要的有关规定，在情况发生之日，对激励对象已获授予但尚未解锁的限制性股票不得

解锁。 公司董事会同意回购注销张建欣已获授予但尚未解锁的限制性股票56,180股。

由于公司在完成限制性股票登记后， 实施了2017年度利润分配及资本公积转增股本方案， 以公司当时总股本783,

602,617股为基数，向全体股东每10股派0.500928元人民币现金（含税；扣税后，QFII、RQFII以及持有首发前限售股的个

人和证券投资基金每10股派0.450835元）。 公司不进行资本公积金转增股本。 根据激励计划调整方法，张建欣获授的尚未

解锁的限制性股票回购价格由授予价格8.01元/股调整为7.959907元/股。

2、股票期权的注销

鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划激励对象张建欣已离职，其已不具备激励对象资格；根据《公司限制性股票

与股票期权激励计划（草案）》及摘要的有关规定，在情况发生之日，对激励对象已获准行权但尚未行使的股票期权终止

行权， 其未获准行权的期权作废。 公司董事会同意取消上述激励对象资格并注销已授予但尚未获准行权的股票期权共计

68,285份。

本次回购注销不影响公司限制性股票与股票期权激励计划的继续实施。

办理上述事项已经过公司2017年第六次临时股东大会的授权， 无需再次经过股东大会审议。 公司将按照股权激励计

划的相关规定办理回购注销事宜。

三、预计本次回购注销后股本结构变动情况表

公司第九届董事会第十八次会议同时审议通过了《关于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予部分第一个解

除限售期可解除限售的议案》，公司董事会将根据《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的相关规定办理限制

性股票首次授予部分第一个解除限售期解除限售相关事宜。 预计在本次回购注销完成前将解除929,769股限制性股票。

本次变动前 本次变动增减 本次变动后

数量 比例 （＋，－） 数量 比例

一、有限售条件股份 139,572,057 17.82% -56,180 139,515,877 17.81%

其他内资持股 139,572,057 17.82% -56,180 139,515,877 17.81%

其中：境内法人持股 129,500,247 16.53% 129,500,247 16.53%

境内自然人持股 10,071,810 1.29% -56,180 10,015,630 1.28%

二、无限售条件股份 643,833,930 82.18% 643,833,930 82.19%

人民币普通股 643,833,930 82.18% 643,833,930 82.19%

三、股份总数 783,405,987 100.00% -56,180 783,349,807 100.00%

四、监事会意见

根据《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》的规定，监事会对公司本次回购注销的限制性股票涉及的激励

对象、数量和价格进行了审核，鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划首次授予的激励对象张建欣已离职，同意回购注

销其已获授予但尚未解锁的限制性股票56,180股，回购价格为7.959907元/股；同意注销其已获授予但尚未获准行权的股

票期权68,285份。经审核，监事会认为：本次回购注销不影响公司限制性股票与股票期权激励计划的继续实施。董事会关于

本次回购注销事项符合《上市公司股权激励管理办法》及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》等相关规定，合

法有效。

五、独立董事意见

经核查，独立董事认为公司本次回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权符合《上市公司股权激励管理办法（试

行）》及《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及相关法律法规的规定，程序合法合规，一致同意公司本次限制

性股票回购注销及股票期权注销事项。

六、律师的法律意见

北京市中伦律师事务所认为，截至本法律意见书出具日，本次回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的相关事

项已依照《公司法》《证券法》《管理办法》《公司章程》及《激励计划（草案）》的规定取得现阶段必要的相关批准与授

权。 本次回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的相关内容符合《公司法》《证券法》《管理办法》《公司章程》及

《激励计划（草案）》的规定。 本次回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的相关事项尚需依照《激励计划（草

案）》等相关规定履行信息披露等程序并向中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司办理注销相关手续。

七、备查文件

1、第九届董事会第十八次会议决议；

2、第九届监事会第七次会议决议；

3、独立董事关于第九届董事会第十八次会议相关事项的独立意见；

4、北京市中伦律师事务所关于京汉实业投资集团股份有限公司回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的法律意见

书。

特此公告。

京汉实业投资集团股份有限公司董事会

2018年11月19日
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京汉实业投资集团股份有限公司

关于回购注销部分限制性股票的减资公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

京汉实业投资集团股份有限公司（以下简称“公司” ）于2018年11月19日召开第九届董事会第十八次会议，审议通过

了《关于回购注销部分限制性股票及注销部分股票期权的议案》。鉴于公司限制性股票与股票期权激励计划激励对象张建

欣已离职，其已不具备激励对象资格，公司董事会同意根据《公司限制性股票与股票期权激励计划（草案）》及摘要的有关

规定，回购注销其已获授予但尚未解锁的限制性股票56,180股。

由于公司在完成限制性股票股份登记后， 实施了2017年度利润分配及资本公积转增股本方案， 以公司当时总股本

783,602,617股为基数，向全体股东每10股派0.500928元人民币现金（含税；扣税后，QFII、RQFII以及持有首发前限售股

的个人和证券投资基金每10股派0.450835元）。 公司不进行资本公积金转增股本。 根据激励计划调整方法，张建欣获授的

尚未解锁的限制性股票回购价格由授予价格8.01元/股调整为7.959907元/股。

上述限制性股票回购注销完成后，公司总股本由783,405,987股减至783,349,807股，注册资本将随之发生变动。具体

详见《中国证券报》《上海证券报》《证券时报》及巨潮资讯网（www.cninfo.com.cn）上刊载的《关于回购注销部分限制

性股票及注销部分股票期权的公告》（公告编号：2018-185）。

公司本次回购注销部分限制性股票将涉及注册资本减少，根据《中华人民共和国公司法》等相关法律、法规的规定，公

司特此通知债权人，债权人自本公告发布之日起四十五日内，有权要求本公司清偿债务或者提供相应的担保。 债权人未在

规定期限内行使上述权利的，本次回购注销将按法定程序继续实施。本公司各债权人如要求本公司清偿债务或提供相应担

保的，应根据《公司法》等法律、法规的有关规定向本公司提出书面要求，并随附有关证明文件。

特此公告。

京汉实业投资集团股份有限公司董事会

2018年11月19日
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宋都基业投资股份有限公司对外担保的公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重大遗漏，并对其

内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

重要内容提示:

●被担保人名称：控股子公司南宁市浙创投资有限公司（以下简称“南宁浙创” ）

●本次担保金额：人民币20,000万元。

●本次担保是否有反担保：有

●公司不存在对外担保逾期的情形

一、担保情况概述

公司控股子公司南宁浙创因融资需要，其与中国民生银行股份有限公司南宁分行（以下简称“民生

南宁” ）签订了《固定资产贷款借款合同》。 公司近日与民生南宁签署了《保证合同》向债权人民生南宁

提供连带责任保证担保，担保金额为人民币20,000万元。

2018年3月2日， 公司召开的2017年年度股东大会通过了由公司第九届董事会第二十八次会议审议

通过并提报的《关于对公司担保事项进行授权的议案》，公司股东大会同意对公司担保事项进行授权，授

权担保范围包括公司及下属公司（含公司全资子公司、控股子公司及参股公司）的担保，对控股子公司担

保金额为40亿元，授权公司董事长在上述额度范围内审批具体的担保事宜（包含《上海证券交易所股票

上市规则》和《公司章程》规定的需要提交股东大会审批的全部担保情形）；公司可依据各子公司的实际

融资额度适当调整担保对象和担保额度 （具体详见公司临2018-011、 临2018-018及临2018-026号公

告）。

本次担保事项在上述授权范围内，本次担保无需另行召开董事会及股东大会审议。

二、被担保人基本情况

公司名称 南宁浙创

注册资本 20,000万元

注册地址 南宁市西乡塘区北际南路7号“春江花月” 1号楼第二层109号商铺

法定代表人 俞建午

成立日期 2013/10/10

经营范围 对房地产业的投资,房地产开发经营。

权益占比 80%

股权架构：

财务情况：

单位（万元）

南宁浙创

总资产 净资产

2017年12月31日（经审计） 52,446.11 14,856.50

2018年9月30日（未经审计） 36,191.08 13,841.87

营业收入 净利润

2017年1-12月（经审计） 20,892.99 -2,316.85

2018年1-9月（未经审计） 10,485.51 -1,014.63

三、担保协议主要内容

被担保人名称 担保方式 担保期限 担保金额

南宁浙创 连带责任保证

从担保合同生效日起至主合同项下具体授信债

务履行期限届满之日后两年。

20,000万元

四、董事会意见

根据公司第九届董事会第二十八次会议意见，公司董事会认为担保事项是为了满足公司各个项目开

发等生产经营的融资需要。 南宁浙创为公司控股子公司，公司对其具有实际控制权，且其经营情况稳定，

资信状况良好，担保风险可控，公司对其提供的担保不会损害公司的利益。

五、累计对外担保数量及逾期担保的数量

截止本公告日，本公司及控股子公司对外担保总额909,563万元，占本公司最近一期经审计净资产的

243.88%。 公司无逾期担保事项，也不存在涉及诉讼及因担保被判决而应承担的事项。

特此公告。

宋都基业投资股份有限公司董事会

2018年11月20日


