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上海科华生物工程股份有限公司

关于第二期股权激励计划预留部分股票期权与限制

性股票授予登记完成的公告

本公司及其董事、监事、高级管理人员保证公告内容真实、准确和完整，并对公告中的虚假记载、误导性

陈述和重大遗漏承担责任。

特别提示：

●本次预留授予登记的限制性股票数量为14.5万股，占授予时公司股本总额的0.0282%，本次预留授予登记的股票

期权数量为14.5万股，占授予时公司股本总额的0.0282%。

●本次预留限制性股票实际授予登记完成的激励对象为8名，本次预留股票期权实际授予登记完成的激励对象为8

名。

●限制性股票与股票期权的来源均为公司向激励对象定向发行公司股票。

上海科华生物工程股份有限公司（以下简称“公司” ）根据第七届董事会第十八次会议审议通过的《关于向激励对

象授予预留部分股票期权与限制性股票的议案》及深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司有关

业务规则的规定完成了《第二期股权激励计划（草案）》（以下简称“《激励计划》” 、“本激励计划” ）所涉及的预留部

分的股票期权和限制性股票的授予登记工作。 现将有关事项公告如下：

一、公司第二期股权激励计划已履行的决策程序和批准情况

1、2018年2月9日，公司召开第七届董事会第十次会议，审议通过了《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期

股权激励计划（草案）〉及其摘要的议案》、《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期股权激励计划实施考核管

理办法〉的议案》、《关于提请股东大会授权公司董事会办理第二期股权激励计划相关事项的议案》，公司独立董事对

本次激励计划及其他相关议案发表了独立意见。

2、2018年2月9日，公司召开第七届监事会第四次会议，审议通过了《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期

股权激励计划（草案）〉及其摘要的议案》、《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期股权激励计划实施考核管

理办法〉的议案》、《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期股权激励计划之激励对象名单〉的议案》。

3、2018年2月12日至2018年2月22日， 公司对拟授予的激励对象的姓名和职务通过公司内部的OA系统进行了公

示，在公示期内，公司监事会未接到与激励计划拟激励对象有关的任何异议。 2018年2月23日，公司监事会发表了《监事

会关于公司第二期股权激励计划激励对象名单审核意见及公示情况说明》；同日，公司披露了《关于公司第二期股权激

励计划内幕信息知情人及激励对象买卖公司股票情况的自查报告》。

4、2018年2月28日，公司召开2018年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第

二期股权激励计划计划（草案）〉及其摘要的议案》、《关于〈上海科华生物工程股份有限公司第二期股权激励计划实

施考核管理办法〉的议案》及《关于提请股东大会授权公司董事会办理公司第二期股权激励计划有关事项的议案》，批

准公司实施激励计划，并授权董事会确定授予日、在激励对象符合条件时向激励对象授予股票期权与限制性股票，并办

理授予所必需的全部事宜。

5、2018年2月28日，公司召开了第七届董事会第十一次会议和第七届监事会第五次会议，审议通过《关于向激励对

象首次授予股票期权与限制性股票的议案》，公司独立董事对相关事项发表了独立意见，监事会对本次股权激励计划授

予的激励对象名单进行了核实。

6、2018年4月10日，公司披露了《董事会关于第二期股权激励计划股票期权首次授予登记完成的公告》，公司完成

了在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司股票期权的首次授予登记工作。 2018年5月30日，公司披露了《关于第

二期股权激励计划限制性股票首次授予登记完成的公告》， 公司完成了在中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司

限制性股票的首次授予登记工作。

7、2018年8月28日，公司第七届董事会第十八次会议和第七届监事会第九次会议，审议通过了《关于向激励对象授

予预留部分股票期权与限制性股票的议案》。 公司独立董事对此发表了独立意见， 监事会对本次预留授予的激励对象

名单进行了核实。

二、第二期股权激励计划预留股票期权授予登记完成情况

（一）股票期权预留授予的情况

1、预留股票期权的授予日：2018年8月28日

2、预留股票期权的授予数量：14.5万股

3、预留股票期权的授予人数：8人

4、预留股票期权的授予价格：11.44元/股

5、股票来源：公司向激励对象定向发行公司股票

6、本次授予预留股票期权的激励对象名单：

姓名 职务

获授的股票期权数量(万

股)

占授予股票期权总数的

比例

占目前公司总股本

的比例

中层管理人员8人 14.5 100% 0.0282%

合计8人 14.5 100% 0.0282%

本次授予股票期权的激励对象名单与公司于2018年8月29日在巨潮资讯网（http://www.cinfo.com.cn）上刊登

的《第二期股权激励计划预留部分激励对象名单》一致。

7、本次预留授予的股票期权的行权期及各期行权时间安排

预留授予的股票期权的行权期及各期行权时间安排如表所示：

预留授予部分

行权安排

行权时间 行权比例

预留授予

第一个行权期

自预留授予登记完成之日起12个月后的首个交易日起至预留授予登记完

成之日起24个月内的最后一个交易日当日止

40%

预留授予

第二个行权期

自预留授予登记完成之日起24个月后的首个交易日起至预留授予登记完

成之日起36个月内的最后一个交易日当日止

30%

预留授予

第三个行权期

自预留授予登记完成之日起36个月后的首个交易日起至预留授予登记完

成之日起48个月内的最后一个交易日当日止

30%

8、预留授予的股票期权的行权条件

（1）公司层面业绩考核要求

本计划授予的预留部分股票期权行权期的考核年度为 2018-2020�年三个会计年度，分年度对公司营业收入增长

率和净利润增长率进行考核。 在各个考核年度，对各指标设置相应的权重系数，根据公司各个指标的实际完成度，进而

确定各年度股票期权的行权比例。

具体的考核情况如下表：

考核指标1：营业收入增长率（指标权重：50%）

以2017年度营业收入为基数，考核各年度

营业收入实际增长率（A）

考核年度

2018

年

2019

年

2020

年

预设最高指标（C） 10% 25% 45%

预设最低指标（D） 6% 15% 27%

各考核年度营业收入增长率指标完成度

（X）

A≥C X=100%

A＜C且A≥D X=A/C*100%

A＜D X=0

考核指标2：净利润增长率（指标权重：50%）

以2017年度净利润为基数，考核各年度净

利润实际增长率（B）

考核年度

2018

年

2019

年

2020

年

预设最高指标（E） 10% 25% 45%

预设最低指标（F） 6% 15% 27%

各考核年度净利润增长率指标完成度（Y)

B≥E Y=100%

B＜ E且B≥F Y=B/E*100%

B＜F Y=0

各考核年度公司实际可行权比例（M）

M=当期计划可行权比

例*（X*50%+Y*50%）

I.�根据公司各考核年度业绩指标的实际完成情况，确定各考核年度公司实际可行权的股票期权比例。

II.�营业收入以经审计的上市公司合并报表的营业收入数值为准，净利润以经审计的归属于上市公司股东的扣除

非经常性损益后的净利润数值为准。

III.�在本次激励计划的有效期内，若公司发生并购行为，且单一并购标的所涉资产（股权）完成交割的前一年度经

审计的营业收入规模超过15,000万元，则由该并购标的产生的收入和净利润不计入公司当年以及未来各考核年度营业

收入和净利润的增加额的计算。

由本次股权激励产生的激励成本将在管理费用中列支。

若公司未满足上述各年度的业绩考核目标，则未完成部分所对应的股票期权由公司注销。

（2）个人层面绩效考核要求

根据公司制定的《上海科华生物工程股份有限公司第二期股权激励计划实施考核管理办法》，薪酬与考核委员会

将对激励对象每个考核年度的综合考评进行打分，并依照激励对象的业绩完成率确定其行权比例，个人各考核年度实

际可行权数量=个人获授份额×各考核年度公司实际可行权比例（M）×各考核年度个人可行权系数。

根据公司制定的考核办法，对个人绩效考核结果分为A、B、C、D四档，激励对象按照上一年度个人绩效考核结果对

应本激励计划规定的比例分档行权，未能行权部分由公司统一注销。

考核等级 A B C D

考核结果（S） S≥80 80＞S≥70 70＞S≥60 S＜60

行权系数 100% 80% 60% 0

（二）股票期权预留授予登记完成情况

经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司审核确认，公司完成了公司第二期股权激励计划

的预留股票期权的授予登记工作，具体情况如下：

1、期权简称：科华JLC3

2、期权代码：037794

3、预留股票期权的授予日：2018�年 8�月 28�日

4、股票期权行权价：11.44元/份。

5、本次授予预留股票期权的授予登记情况：

姓名 职务

获授的股票期权数量(万

股)

占授予股票期权总数的

比例

占目前公司总股本

的比例

中层管理人员8人 14.5 100% 0.0282%

合计8人 14.5 100% 0.0282%

三、第二期股权激励计划预留限制性股票授予登记完成的情况

（一）第二期股权激励计划预留限制性股票授予的具体情况

1、预留限制性股票的授予日：2018年8月28日

2、预留限制性股票的授予数量：14.5万股

3、预留限制性股票的授予人数：8人

4、预留限制性股票的授予价格：5.72元/股

5、股票来源：公司向激励对象定向发行公司股票

6、本次授予预留限制性股票的激励对象名单：

姓名 职务

获授的限制性股票数量(万

股)

占授予限制性股票总数

的比例

占目前公司总股本

的比例

中层管理人员8人 14.5 100% 0.0282%

合计8人 14.5 100% 0.0282%

本次授予限制性股票的激励对象名单与公司于2018年8月29日在巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）上刊

登的《第二期股权激励计划预留部分激励对象名单》一致。

7、预留授予的预留限制性股票的各期解除限售安排情况

预留授予部分

解除限售安排

解除限售时间 解除限售比例

预留授予

第一个解除限售期

自预留部分授予登记完成之日起12个月后的首个交易日起

至预留部分授予登记完成之日起24个月内的最后一个交易

日当日止

40%

预留授予

第二个解除限售期

自预留部分授予登记完成之日起24个月后的首个交易日起

至预留部分授予登记完成之日起36个月内的最后一个交易

日当日止

30%

预留授予

第三个解除限售期

自预留部分授予登记完成之日起36个月后的首个交易日起

至预留部分授予登记完成之日起48个月内的最后一个交易

日当日止

30%

8、本次授予的限制性股票解除限售条件

（1）公司业绩考核要求

本计划预留授予的限制性股票解除限售期的考核年度为2018-2020年三个会计年度，分年度对公司营业收入增长

率和净利润增长率进行考核。 在各个考核年度，对各指标设置相应的权重系数，根据公司各个指标的实际完成度，进而

确定各年度限制性股票的解除限售比例。

具体的考核情况如下表：

考核指标1：营业收入增长率（指标权重：50%）

以2017年度营业收入为基数，考核各年度

营业收入实际增长率（A）

考核年度

2018

年

2019

年

2020

年

预设最高指标（C） 10% 25% 45%

预设最低指标（D） 6% 15% 27%

各考核年度营业收入增长率指标完成度

（X）

A≥C X=100%

A＜C且A≥D X=A/C*100%

A＜D X=0

考核指标2：净利润增长率（指标权重：50%）

以2017年度净利润为基数，考核各年度净

利润实际增长率（B）

考核年度

2018

年

2019

年

2020

年

预设最高指标（E） 10% 25% 45%

预设最低指标（F） 6% 15% 27%

各考核年度净利润增长率指标完成度（Y)

B≥E Y=100%

B＜E且B≥F Y=B/E*100%

B＜F Y=0

各考核年度公司实际可解除限售比例（M）

M=当期计划可解除限

售比例*（X*50%

+Y*50%）

I.�根据公司各考核年度业绩指标的实际完成情况，确定各考核年度公司实际可解除限售的限制性股票比例。

II.�营业收入以经审计的上市公司合并报表的营业收入数值为准，净利润以经审计的归属于上市公司股东的扣除

非经常性损益后的净利润数值为准。

III.�在本次激励计划的有效期内，若公司发生并购行为，且单一并购标的所涉资产（股权）完成交割的前一年度经

审计的营业收入规模超过15,000万元，则由该并购标的产生的收入和净利润不计入公司当年以及未来各考核年度营业

收入和净利润的增加额的计算。

由本次股权激励产生的激励成本将在管理费用中列支。

若公司未满足上述各年度的业绩考核目标，则未完成部分所对应的限制性股票由公司回购注销。

（2）个人层面绩效考核要求

本激励计划限制性股票的个人绩效考核要求同本激励计划股票期权的个人绩效考核要求。

（二）预留限制性股票授予登记完成情况

经深圳证券交易所、中国证券登记结算有限责任公司深圳分公司审核确认，公司已完成了公司第二期股权激励计

划的预留股票期权的授予登记工作，具体登记情况如下：

姓名 职务

获授的限制性股票数量(万

股)

占授予限制性股票总数

的比例

占目前公司总股本

的比例

中层管理人员8人 14.5 100% 0.0282%

合计8人 14.5 100% 0.0282%

（三）预留授予股份认购资金的验资情况

立信会计师事务所（特殊普通合伙）于2018年9月18日出具了信会师报字[2018]第ZA15738号《验资报告》，对公

司截至2018年9月17日止新增注册资本及实收资本（股本）情况进行了审验，审验结果如下：截至2018年9月17日止，贵

公司已收到8名限制性股票激励对象缴纳的限制性股票认购款合计人民币829,400.00元，其中新增注册资本（股本）人

民币145,000.00元（大写：壹拾肆万伍仟元整），资本共计（股本溢价）684,400.00元。全部以货币出资。截至2018年9月

17日止，变更后的累积注册资本为人民币515,224,193.00元，实收资本（股本）为人民币515,224,193.00元。

（四）预留授予限制性股票的上市日期

本次预留部分限制性股票的授予日为 2018�年8月 28�日，授予股份的上市日期为 2018年11月1日。

（五）股本结构变化情况表

单位：股

股份性质

变动前 本次变动增 变动后

数

量

（股）

比例 减（股） 数量（股） 比例

一、限售条件流通

股/非流通股

20,

79

4,

556

4.04% 145,000 20,939,556 4.07%

高管锁定股

18,

28

4,

556

3.55% 18,284,556 3.55%

股权激励限售股

2,

51

0,

000

0.49% 145,000 2,655,000 0.52%

二、无限售条件流

通股

49

4,

28

4,

637

95.96% 494,284,637 95.94%

三、总股本

51

5,

07

9,

193

100% 145,000 515,224,193 100%

注：本次预留限制性股票授予完成后，公司股权分布仍具备上市条件

（六）募集资金使用计划及说明

本次增发限制性股票所募集资金将全部用于补充公司流动资金。

（七）公司持股5%以上股东股权比例变动情况

由于本次预留部分限制性股票授予登记完成后，公司股份总数由515,079,193股增加至515,224,193股，导致公司

股东持股比例发生变动。 持有公司5%以上股东的持股比例变动情况如下：

股东名称/姓名 持股数量(股)

持股比例

变动前 变动后

League�Agent(HK)�Limited 95,863,038 18.6113% 18.6061%

唐伟国 36,569,113 7.0997% 7.0977%

（八）每股收益摊薄情况

公司本次预留部分限制性股票授予登记完成后， 按新股本515,224,193股摊薄计算，2017年度每股收

益为0.4227元。

（九）本次股权激励计划实施对公司的影响

本次股权激励计划的实施，有利于完善公司的法人治理结构和长效激励机制，充分调动公司及下属子

公司高级管理人员、中层管理人员、核心技术（业务）人员的积极性，增强公司管理团队和业务骨干对实现

公司持续、健康发展的责任感、使命感，有效地将股东利益、公司利益、激励对象的个人利益结合在一起，使

各方共同关注公司的长远发展。

特此公告。

上海科华生物工程股份有限公司

董事会

二〇一八年十一月一日
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中兵红箭股份有限公司关于收到中国证券监督管理

委员会湖南监管局《行政处罚决定书》的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整,没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。

中兵红箭股份有限公司（以下简称“公司” ）于2017年8月1日收到中国证券监督管

理委员会湖南监管局（以下简称“湖南监管局” ）的调查通知书（编号：湘稽调查字0579

号），因公司涉嫌信息披露违法违规，根据《中华人民共和国证券法》的有关规定，湖南监

管局决定对公司进行立案调查， 详见公司于2017年8月2日在 《证券时报》、《中国证券

报》和巨潮资讯网(www.cninfo.com.cn)上披露的《中兵红箭股份有限公司关于收到中

国证券监督管理委员会调查通知书的公告》（公告编号：2017-58）。 在取得湖南监管局

对上述立案调查事项的结论性意见之前，公司按照《深圳证券交易所股票上市规则》的

规定，每月披露一次公司《中兵红箭股份有限公司关于立案调查事项进展暨风险提示的

公 告 》（公 告 编 号 ：2017-75、2017-83、2017-88、2017-90、2017-94、2018-12、

2018-19、2018-32、2018-60、2018-66、2018-68、2018-82、2018-93、2018-95、

2018-101）。

2018年10月9日，公司收到湖南监管局《行政处罚事先告知书》（[2018]3号），详见

公司于2018年10月11日在 《证券时报》、《中国证券报》 和巨潮资讯网(www.cninfo.

com.cn)上披露的《中兵红箭股份有限公司关于收到中国证券监督管理委员会湖南监管

局〈行政处罚事先告知书〉的公告》（公告编号：2018-96）。

2018年10月31日下午，公司收到湖南监管局《行政处罚决定书》（[2018]3号），现将

主要内容公告如下：

“当事人:中兵红箭股份有限公司(以下简称中兵红箭),住所:湖南省湘潭市高新技术

产业开发区。

隋建辉,男,1958年6月出生,时任中兵红箭董事长,住址北京市东城区。

李玉顺,男,1963年11月出生,时任中兵红箭董事,总经理,住址河南省方城县。

申兴良,男,1968年4月出生,时任中兵红箭董事,财务总监,住址湖北省襄樊市樊城

区。

王建文,男,1962年11月出生,时任中兵红箭监事,中南钻石总经理助理、市场营销部

部长,住址河南省方城县。

郭慧芳,女,1986年1月出生,时任中兵红箭财务部副部长、会计机构负责人,中南钻

石财务部部长,住址河南省方城县。

牛建伟,男,1962年11月出生,时任中兵红箭董事,副总经理,住址河南省方城县。

卢灿华,男,1964年10月出生,时任中兵红箭董事,住址河南省方城县。

温振祥,男,1964年10月出生,时任中兵红箭董事,董事会秘书,住址河南省南阳市卧

龙区。

韩赤风,男,1958年8月出生,时任中兵红箭独立董事,住址北京市海淀区。

李志宏,男,1955年4月出生,时任中兵红箭独立董事,住址河南省郑州市中原区。

郑锦桥,男,1964年3月出生,时任中兵红箭独立董事,住址北京市朝阳区。

王霞,女,1969年6月出生,时任中兵红箭监事会主席,住址山东省淄博市博山区。

周子平,男,1962年7月出生,时任中兵红箭监事,住址河南省方城县。

刘善跃,男,1964年10月出生,时任中兵红箭监事,住址河南省郑州市金水区。

文均,男,1969年6月出生,时任中兵红箭监事,住址四川省成都市锦江区。

依据《中华人民共和国证券法》（以下简称《证券法》)的有关规定,我局对中兵红箭

信息披露违法违规一案进行了立案调查、审理,并依法向当事人告知了作出行政处罚的

事实、理由、依据及当事人依法享有的权利。 所有当事人均未提出陈述、申辩及听证要求。

本案现已调查、审理终结。

经查明,中兵红箭存在以下违法事实：

一、未按企业会计准则要求核算销售收入,虚增2015年度收入和利润

经查,2015年12月,中兵红箭全资子公司中南钻石有限公司(以下简称中南钻石)将不

符合收入确认条件的罗源县某刀具厂等四个客户的相关经济业务确认为销售收入,并于

2016年冲回。中南钻石将应属于2015年度资产负债表日后调整事项的河南省某磨具公司

销售退回冲减2016年度收入而未冲减2015年度收入。

1、将不符合收入确认条件的相关经济业务确认为销售收入。

2015年12月,中南钻石对罗源县某刀具厂等四个客户的销售并未签订合同且货物未

实际发出,虽然已开具发票,但商品所有权上的主要风险和报酬并未转移给购货方,不符

合《企业会计准则第14号--收入》的规定,不能确认为销售收入。 该事项导致中南钻石

2015年度虚增收入1711.8万元,虚增利润1462.34万元。

2、未按企业会计准则要求核算销售退回,虚增2015年度收入、利润。

经查,中南钻石2015年12月向河南省某磨具公司销售的一批货物于2016年3月11日

返回,2016年3月13日中兵红箭召开第九届董事会第十九次会议,审议并通过了中兵红箭

2015年度财务报告,因此该笔退回业务属于资产负债表日后调整事项。2016年3月中南钻

石将该笔销售退回冲减当期收入的会计处理不符合《企业会计准则第29号-资产负债表

日后事项》 相关规定。 该事项导致中南钻石2015年度虚增收入152.99万元, 虚增利润

124.12万元。

上述两项合计导致中兵红箭2015年度虚增收入1864.79万元,虚增利润1586.46万元。

二、未按企业会计准则核算应收账款坏账准备

经查,2014至2015年中南钻石少计提坏账准备93.7万元、1144.43万元,2016年多计

提555.99万元, 导致中兵红箭2014年至2015年虚增利润93.7万元、1144.43万元,2016年

虚减利润555.99万元。

中南钻石应收账款坏账准备计提的会计政策为: 应收账款采用账龄分析法计提坏账

准备,其中账龄1年以内的计提比例为0,账龄1年至2年的计提比例为50%,账龄2年以上

的计提比例为100%。 经查明,2014年至2016年中南钻石在计提应收账款坏账准备时,年

底在所有客户真实账龄的基础上, 将部分实际账龄为1-2年、2年以上的应收账款人为调

整为1年以内从而不用计提坏账准备。 中南钻石没有严格执行会计政策,不符合《企业会

计准则第22号一金融工具确认和计量》的规定。

综上, 中南钻石作为中兵红箭的全资子公司, 合并财务报表后导致中兵红箭2014、

2015年度分别虚增利润93.7万元、2730.89万元;2016年度虚减利润555.99万元。分别占当

年度年报披露利润总额的比例为0.2%、8.95%、3.52%。 中兵红箭上述年度的财务报告,存

在虚假披露。

时任中兵红箭董事长隋建辉作为对外披露财务报告的第一责任人, 时任中兵红箭总

经理兼董事、中南钻石总经理李玉顺负责公司的全面生产经营,时任中兵红箭财务总监兼

董事、中南钻石总会计师申兴良分管财务相关工作,三人均在中兵红箭2015年年度报告

上签字,应当对2015年度中兵红箭披露虚假财务信息承担直接责任,为直接负责的主管

人员。 中兵红箭2015年度虚增利润主要由其子公司中南钻石虚增收入及未按规定计提坏

账准备两部分构成,时任中兵红箭监事、中南钻石总经理助理兼市场营销部部长王建文参

与了前述虚假销售业务的经办,应当对虚增收入部分承担直接责任,且在年度监事会上审

核通过当期年报,为直接负责的主管人员;时任中兵红箭财务部副部长兼中南钻石财务部

部长郭慧芳负责财务部总体工作,审核财务日常业务,作为会计机构负责人在中兵红箭对

外披露的财务报表上签字,应当承担直接责任,为直接负责的主管人员。 年度董事会上审

核通过2015年年度报告的其他董事牛建伟、卢灿华、温振祥(兼任董事会秘书),独立董事

韩赤风、李志宏、郑锦桥,年度监事会上审核通过2015年年度报告的其他监事王霞、周子

平、刘善跃、文均,为其他直接责任人员。

以上事实,有当事人询问笔录、当事人提供的情况说明、当事人提供的相关资料、相关

单位提供的资料、相关证人证言等证据在案证明,足以认定。

我局认为,中兵红箭的上述行为违反了《证券法》第六十三条、第六十八条的规定,构

成了《证券法》第一百九十三条第一款所述违法行为。

根据当事人违法行为的事实、性质、情节与社会危害程度,依据《证券法》第一百九十

三条第一款之规定,我局决定:

(一)对中兵红箭责令改正,给予警告,并处以30万元罚款；

(二)对直接负责的主管人员隋建辉给予警告,并处以6万元罚款;

(三)对直接负责的主管人员李玉顺、申兴良、王建文、郭慧芳给予警告,并分别处以5

万元罚款;

(四)对其他直接责任人员牛建伟、卢灿华、温振祥、韩赤风、李志宏、郑锦桥、王霞、周

子平、刘善跃、文均给予警告,并分别处以3万元罚款。

上述当事人应自收到本处罚决定书之日起15日内,将罚没款汇交中国证券监督管理

委员会(财政汇缴专户),开户银行:中信银行总行营业部,账号:7111010189800000162,

由该行直接上缴国库,当事人还应将注有其名称的付款凭证复印件送我局备案。当事人如

果对本处罚决定不服,可在收到本处罚决定书之日起60日内向中国证券监督管理委员会

申请行政复议,也可以在收到本处罚决定书之日起6个月内直接向有管辖权的人民法院提

起行政诉讼。 复议和诉讼期间,上述决定不停止执行。 ”

根据上述《行政处罚决定书》，公司被湖南监管局立案调查已调查、审理终结，公司未

触及《深圳证券交易所股票上市规则（2018年修订）》13.2.1条规定的重大信息披露违法

退市风险警示情形。公司股票不会因《行政处罚决定书》中的处罚决定而被暂停上市或终

止上市。

公司及相关当事人诚恳地向全体投资者致歉。 公司及全体董事、监事、高管将引以为

戒，不断提高规范运作意识，完善公司治理、强化内部控制体系建设，并依照相关法规做好

信息披露工作。

《证券时报》、《中国证券报》和巨潮资讯网(www.cninfo.com.cn)为公司指定信息

披露媒体， 公司所有信息均以在上述指定媒体刊登的信息为准， 敬请广大投资者注意风

险。

特此公告。

中兵红箭股份有限公司

董事会

2018年11月2日
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上海复星医药（集团）股份有限公司

关于控股子公司签署许可协议的进展公告

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述或者重

大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

一、交易概况及进展

2016年10月27日，上海复星医药（集团）股份有限公司（以下简称“本公司” ）控股

子公司上海复宏汉霖生物技术股份有限公司（以下简称“复宏汉霖” ）与韩国AbClon,�

Inc.（以下简称“AbClon” ）签订《Exclusive� License� Agreement》（以下简称“《许

可协议》” ），AbClon独家许可复宏汉霖于中国（包括台湾、香港及澳门特别行政区，下

同）使用其拥有的单克隆抗体产品AC101（以下简称“AC101产品” ）的知识产权和商

业化权利，且复宏汉霖享有相关权利在中国以外地域许可的优先选择权。 有关详情请见

2016年10月29日于《中国证券报》、《上海证券报》、《证券时报》以及上海证券交易所网

站（http://www.sse.com.cn）发布的《关于控股子公司签署许可协议的公告》（公告编

号：临2016-152）。

2018年11月1日， 复宏汉霖与AbClon签订 《Agreement� Notice� of� the� Option�

Exercise》及《Amendment� Agreement》（以下合称“《补充协议》” ），复宏汉霖行使

优先选择权，获AC101产品知识产权和商业化权利的全球独家许可（以下简称“本次合

作” ）。

本次合作不构成关联交易，亦不构成《上市公司重大资产重组管理办法》规定的重

大资产重组。

本次合作无需提请本公司董事会及股东大会批准。

二、标的产品

1、基本信息

AC101产品是AbClon利用专有抗体研发平台“新抗原表位筛选技术” 发现的第一

个创新单克隆抗体，拟用于胃癌及乳腺癌的治疗。 AC101产品尚处于临床前研究阶段。

2、市场情况

AC101产品为用于胃癌及乳腺癌治疗的创新单克隆抗体产品，全球市场目前尚无类

似产品销售。 根据GlobalData数据库显示，全球胃癌治疗领域市场预计在2024年将达到

44亿美元、全球HER2阳性乳腺癌治疗领域市场预计在2023年将达到127亿美元。

三、合作对方基本情况

AbClon成立于2010年，注册地址为韩国首尔，于韩国证券交易商协会自动报价系统

（股份代号：174900）上市，负责人为Dr.� Jong� Seo� Lee。 AbClon主要致力于新型抗体、

创新抗体药物的研发， 其已建立新抗原表位筛选技术 （NEST） 和单克隆抗体技术

（AffiMab）两个平台，以加快发现和研制创新抗体药物。

四、《补充协议》主要内容

1、选择权行使

复宏汉霖行使《许可协议》约定的优先选择权，将所获AC101产品的独家许可权利

区域扩展至全球（以下简称“区域内” ）。

2、付款

（1）根据《许可协议》及《补充协议》，复宏汉霖应向AbClon支付1,000万美元选择

权行使费， 其中：2018年12月30日前应支付500万美元、2019年3月1日前应支付500万美

元。

（2）除前述1,000万美元选择权行使费外，根据《许可协议》，复宏汉霖应就本次合

作向AbClon支付至多4,650万美元的知识产权转让费、 产品研发和销售里程碑款项，具

体安排如下：

①前期款100万美元，已由复宏汉霖依约于《许可协议》生效后分两期全额支付；

②研发里程碑付款累计不超过350万美元，将由复宏汉霖根据约定进度分批支付；

③销售里程碑付款累计不超过4,200万美元，将由复宏汉霖根据约定进度分批支付。

（3）此外，复宏汉霖应在销售提成期间按约定比例根据AC101产品实际销售情况支

付销售提成。

五、本次合作对上市公司的影响

本次合作可利用本集团（即本公司及控股子公司/单位，下同）现有单克隆抗体研发

平台的技术和优势， 进一步丰富产品线， 增强本集团抗肿瘤治疗领域的竞争力； 将所获

AC101产品的独家许可权利区域扩展至全球，将有助于海外市场拓展和覆盖。

六、本次合作的风险

1、AC101产品尚处于临床前研究阶段，是否能进入临床试验阶段尚不确定，且根据

相关新药研发的法规要求，其于区域内的临床试验、注册、生产和上市等还须得到相关监

管机构的批准/备案。

2、根据国内外新药研发经验，新药研发均存在一定风险，例如临床试验中可能会因为

安全性和/或有效性等问题而终止。

3、新药研发是项长期工作且新药上市后的销售情况受包括市场环境、行业发展 等在

内的诸多因素影响，存在不确定性，敬请广大投资者注意投资风险。

七、备查文件

1、《Agreement� Notice� of� the� Option� Exercise》；

2、《Amendment� Agreement》。

特此公告。

上海复星医药（集团）股份有限公司

董事会

二零一八年十一月一日

证券代码：

002375

证券简称：亚厦股份 公告编号：

2018-062

浙江亚厦装饰股份有限公司

关于诉讼事项的进展公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确、完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏

浙江亚厦装饰股份有限公司（以下简称“公司”或“亚厦股份” ）与北京居然之家投资控股集团有限公

司（以下简称“居然之家” ）建设工程合同纠纷一案，北京市朝阳区人民法院（以下简称“朝阳区人民法

院” ）于2017年10月13日作出（2017）京0105民初70180号判决（已生效），判决居然之家向公司支付12,

003,000元。

公司已于近日收到居然之家支付的全部款项，合计12,003,000元。 现将有关情况公告如下：

一、本次诉讼基本情况

2009年4月20日，北京居然之家投资控股集团有限公司以工程拖延及所铺设的莎安娜石材存在质量问

题为由向朝阳区人民法院提起诉讼要求本公司赔偿经济损失1,650万元 （暂估金额），2011年变更诉讼请

求为：判令解除其与公司签订的《居然大厦公共区域精装修施工合同》，要求公司支付各类违约金和赔偿

款共计3,865万元，并承担案件诉讼费。 2009年6月19日，公司向朝阳区人民法院递交了反诉状，要求居然之

家支付本公司工程款2，194.93万元，并承担案件诉讼费。

具体内容详见2010年3月11日刊登在公司指定信息披露网站巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.

cn）的《公司首次公开发行股票招股说明书》和公司定期报告中关于诉讼事项的披露。

2017年10月13日，公司收到北京市朝阳区人民法院出具的（2017）京0105民初70180号《民事判决

书》，朝阳区人民法院认为：“居然大厦已经实际投入使用，双方合同已经基本履行完毕，无需再解除合同。

现居然之家尚未付清亚厦股份的工程款，应当承担付款义务以及承担部分迟延履行的违约责任；同时亚厦

股份由于在合同履行过程中在工期以及石材方面存在违约行为，应当承担相应违约责任。 综合上述情况，

相关付款义务及违约赔偿责任相互抵扣后，本院判令居然之家向亚厦股份支付1,200万元。 诉讼过程中发

生的鉴定费33,000元，由居然之家负担3,000元（于判决生效后十五日内给付亚厦股份）；由亚厦股份负担

30,000元（已交纳）。 ”

具体内容详见2017年10月17日刊登在公司指定信息披露媒体《中国证券报》、《证券时报》、《证券日

报》、《上海证券报》及公司指定信息披露网站巨潮资讯网（http://www.cninfo.com.cn）的《关于诉讼事

项的进展公告》（2017-051）和公司定期报告中关于诉讼事项的披露。

二、有关本案的基本情况

居然之家委托北京市范广住律师事务所，就公司承接的“居然大厦公共区域精装修工程” 合同纠纷，向

朝阳区人民法院提出诉讼请求：（1）解除《居然大厦施工合同》；（2）亚厦股份支付逾期竣工违约金1,610

万元；（3）亚厦股份赔偿因工程出现质量问题的赔偿金600万元；（4）亚厦股份支付因更换不合格部分石

材涉及的拆除费、成品保护费、材料款、工程施工款共计1,655万元。诉讼理由主要是认为亚厦股份在履行合

同过程中存在以下严重违约行为：（1）工期严重拖延；（2）所铺设的莎安娜石材质量问题严重。

公司委托浙江户鑫律师事务所，向朝阳区人民法院提出反诉请求：要求判令居然之家给付剩余工程款

2，194.93万元。 认为工程使用的莎安娜石材质量合格，工程拖延并非亚厦股份责任。

三、本次诉讼的进展情况

在北京市朝阳区人民法院作出的（2017）京0105民初70180号判决书生效后，公司向朝阳区人民法院

申请执行，执行案号为（2018）京0105执行17910号。 在执行过程中，双方友好协商，达成执行和解协议。

近日居然之家已按照协议将全部款项支付到公司账户中， 合计12,003,000元 （该款项包括工程款

1200万元和由居然之家承担的3000元鉴定费）。

四、其他尚未披露的诉讼仲裁事项

截至本公告披露日，公司无应披露而未披露的其他诉讼、仲裁事项。

五、本次公告的诉讼对公司本期利润或期后利润的可能影响

截至2017年10月17日，公司对“居然大厦公共区域精装修工程” 已全额计提坏账准备，合计732.50万

元。

截至公告日，本次诉讼事项已经完结，全部款项已支付至公司账户中，对公司2018年度利润无显著影

响。

六、备查文件

1、执行和解协议书。

.

浙江亚厦装饰股份有限公司

董事会

二〇一八年十一月一日

证券代码：

002194

证券简称：

*ST

凡谷 公告编号：

2018-107

武汉凡谷电子技术股份有限公司关于

部分董事及高级管理人员辞职的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏。

武汉凡谷电子技术股份有限公司（以下简称“公司” ）董事会于2018年11月1日收

到公司董事兼副总裁万正洋先生、财务总监王恒先生的书面辞职报告。 万正洋先生因个

人原因申请辞去所担任的公司董事、董事会审计委员会委员、董事会战略委员会委员及

副总裁职务，王恒先生因个人原因申请辞去所担任的公司财务总监职务。

根据《深圳证券交易所中小企业板上市公司规范运作指引》、《公司章程》等 相关

规定，万正洋先生、王恒先生的辞职自《辞职申请》送达董事会时生效。 万正洋先生、王恒

先生辞职后，不再担任公司任何职务。

公司董事会对万正洋先生、王恒先生在任职期间为公司所作贡献表示衷心 感谢！

公司将尽快完成董事的补选和相关高级管理人员的聘任工作。

特此公告。

武汉凡谷电子技术股份有限公司

董 事 会

二〇一八年十一月二日

证券代码：

002194

证券简称：

*ST

凡谷 公告编号：

2018-108

武汉凡谷电子技术股份有限公司

关于监事辞职的公告

本公司及监事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏。

武汉凡谷电子技术股份有限公司（以下简称“公司” ）监事会于2018年11月1日收到

公司股东代表监事李明先生提交的书面辞职报告，李明先生因个人原因申请辞去公司股

东代表监事一职。 辞职生效后，李明先生将继续担任公司国内产品线总监。

鉴于李明先生的辞职导致公司第六届监事会成员人数低于法定人数， 根据 《公司

法》及《公司章程》的相关规定，李明先生的辞职需在新任监事填补其缺额后方可生效。

公司将尽快完成监事的补选和相关后续工作。

公司衷心感谢李明先生在任职期间对公司发展所做的贡献。

特此公告。

武汉凡谷电子技术股份有限公司

监 事 会

二〇一八年十一月二日

证券代码：

002358

证券简称：森源电气 公告编号：

2018-074

河南森源电气股份有限公司

关于股东股份质押的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露的内容真实、准确和完整，没有虚假记载、误

导性陈述或者重大遗漏。

河南森源电气股份有限公司（以下简称“森源电气” 或“本公司” ）于近日接到本公

司控股股东河南森源集团有限公司（以下简称“森源集团” ）、实际控制人楚金甫及法人

股东河南隆源投资有限公司（以下简称：“隆源投资” ）函告，森源集团、楚金甫及隆源投

资将其持有的本公司部分股份办理了股票质押业务，具体事项如下：

一、本次质押基本情况

股东名称

是否为第

一大股东

及一致行

动人

质押股数

质押开始日

期

质押到期

日

质权人

本次质押

占其所持

股份比例

用途

（股）

森源集团 是 6,000,000 2018.10.31 森源集团、

楚金甫与

中原银行

办理解除

质押登记

手续之日

中原银行

股份有限

公司许昌

分行

3.03%

融资

楚金甫 是 40,000,000 2018.10.31 23.78%

隆源投资 是 20,690,000 2018.10.31

至质押担

保范围内

的债权得

到全部清

偿后解除

河南济源

钢铁 （集

团） 有限

公司

22.51%

二、股东股份累计被质押情况

截止本公告日，森源集团直接持有本公司股份198,295,040股，占本公司总股本的

21.33%。森源集团累计质押151,587,811股，占其直接持有本公司股份的76.45%，占本公

司总股本的16.30%。

截止本公告日， 楚金甫直接持有本公司股份168,240,256股， 占本公司总股本的

18.10%。楚金甫累计质押163,790,000股，占其直接持有本公司股份的97.35%，占本公司

总股本的17.62%。

截止本公告日， 隆源投资直接持有本公司股份91,929,600股， 占本公司总股本的

9.89%。隆源投资累计质押84,590,000股，占其直接持有本公司股份的92.02%，占本公司

总股本的9.10%。

三、其他说明

上述股份质押行为不会导致公司实际控制权的变更。 森源集团、楚金甫及隆源投资

资信状况良好，具备资金偿还能力，股票质押产生的相关风险在可控范围内。 上述质押事

项如若出现其他重大变动情况，公司将按照有关规定及时履行信息披露义务。

四、备查文件

1、《中原银行权利质押合同》

2、《隆源投资与济源钢铁股票质押合同》

3、《证券质押登记证明》

特此公告。

河南森源电气股份有限公司董事会

2018年11月1日

证券代码：

002145

公司简称：中核钛白 公告编号：

2018-088

中核华原钛白股份有限公司

关于孙公司年产

10

万吨金红石型钛白粉资源综合利

用项目试生产的公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏。

中核华原钛白股份有限公司（以下简称“公司” ）全资孙公司甘肃东方钛业有限公

司（以下简称“东方钛业” ）年产10万吨金红石型钛白粉资源综合利用项目（以下简称

“项目” ）经过公司前期精心设计、建设、准备，目前项目全部设备（施）已安装、调试完

成，开工生产的各项手续、批文已办理完毕，具备了试生产的条件。自公告之日起，项目将

全面进入试生产阶段。 现将本项目相关情况公告如下：

一、 项目基本情况

东方钛业成立于2011年5月，经过公司近几年不断发展、投入，目前注册资本已增至

3.6亿元。 公司位于白银高新技术产业开发区银东工业园， 整个厂区占地面积约1000多

亩。

东方钛业年产10万吨金红石型钛白粉资源综合利用项目，立项于2011年5月，并于

2015年7月对项目内容做了部分调整。 该项目采用先进工艺、 设备及集散控制系统等手

段，是国内技术先进的全自动化钛白粉生产线，也是典型的循环经济项目。

项目设立、建设期间，公司严格按照相关法律，法规的要求，履行审批手续，并均已取

得相应的手续、批文。 整个项目设立、建设期间无违规、违法情况发生。

二、项目对公司的影响

项目的建设符合国家相关的产业政策，在消化当地企业废副产品的同时，既解决了

当地冶炼酸外售、电石渣综合利用的难题，减少了资源消耗和废物排放，又延长了钛白粉

产业及上下游循环经济产业链，有力地解决了当地劳动力就业，推动了当地资源型工业

城市的转型，也增强了企业的可持续发展能力。

项目竣工投产后，不仅扩大了公司现有生产规模和产能，降低了企业综合成本，提升

了抵抗经营风险能力，而且项目采用更为先进的生产设备及工艺，带动并提升了整个集

团钛白粉制造技术的升级改造，对加强技术研发力量，提高钛白粉质量，积极主动适应客

户的不同需求，提升公司市场份额和盈利能力，稳固公司的行业地位，增强公司的核心竞

争力，使公司的战略目标真正落地，保持公司可持续健康发展，都具有十分重要的积极意

义。

三、风险提示

项目进入试生产阶段，因采用新设备、新工艺，全面达产尚需一定时间，敬请投资者

注意投资风险。

四、备查文件

相关政府批文。

特此公告。

中核华原钛白股份有限公司

董事会

2018年11月2日

证券代码：

002861

证券简称：瀛通通讯 公告编号：

2018-095

湖北瀛通通讯线材股份有限公司

关于回购公司股份的进展公告

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确、完整，没有虚假记载、误

导性陈述或重大遗漏。

一、股份回购审批程序

湖北瀛通通讯线材股份有限公司（以下简称“公司” 或者“瀛通通讯” ）于2018年7

月19日召开的第三届董事会第十次会议及2018年8月6日召开的2018年第一次临时股东

大会，审议通过了《关于以集中竞价交易方式回购股份的预案》，具体内容详见公司披露

在 《证券时报》、《上海证券报》、《中国证券报》、《证券日报》 及巨潮资讯网（http:

//www.cninfo.com.cn）上的相关公告。

二、股份回购实施情况

公司于2018年8月24日首次实施了股份回购， 具体情况详见公司于2018年8月25日

在 《证券时报》、《上海证券报》、《中国证券报》、《证券日报》 及巨潮资讯网（http:

//www.cninfo.com.cn）披露的《关于首次回购公司股份的公告》。

根据《上市公司回购社会公众股份管理办法（试行）》、《关于上市公司以集中竞价

交易方式回购股份的补充规定》、《深圳证券交易所上市公司以集中竞价方式回购股份

业务指引》等相关规定，公司应当在每个月的前3个交易日内公告截至上月末的回购进展

情况，现将公司回购股份进展情况公告如下：

截至2018年10月31日，公司通过股票回购专用证券账户以集中竞价交易方式已累计

回购股份2,111,700股，占公司总股本的1.7210%%，最高成交价为20.30元/股，最低成交

价为16.70元/股，支付的总金额为40,018,631� 元（不含交易费用）。 公司后续将根据市

场情况继续实施本次回购计划，并根据有关规定及时履行信息披露义务，敬请广大投资

者注意投资风险。

特此公告。

湖北瀛通通讯线材股份有限公司董事会

2018年11月01日


